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Consensus fullmdktigesammantriade

Datum: 2014-03-25
Tid: 17:33-21:45

Lokal: Almen, Campus US

Narvarande:

SG

Linnéa Hogberg
Frida Gustafsson
John Lemchen

AT
Ej narvarande

LOG
Linda Girke
Anna Karlsson

Domfil
Malin Silvera Ejneby
Kjersti Claesson

MF

Marta Kron
Oskar Lyding
Albin Thorén
Teodor Poignant
Anna Jadelind
Hanna Nilsson
Julia Magi

Jenni Gardstedt

Quratorspresidiet
Tor Moberg, Qurator

BMA
Malin Olsson
Lisa Lord

MedBi
Madeleine Larsson
Johan Lilja

SSK-L

Ellinor Karlsson
Sanna Persson Flygare
Stina Svensson

SSK-N
Ej ndrvarande

Styrelsen och handliggare
Johanns Stockl

Sebastian Becker

Emel Kazem Ahvazi

Fredrik Lindh

Julia Eriksson

Elisabeth Sandberg

Patrik Jutterstrom

Ovriga
Marlene Karlsson

Therese Bjorn Johansson, Pro Qurator/Sekreterare
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§ Bilagor
1 Motets 6ppnande
Qurator Tor Moberg forklarade métet oppnat kl.17:33.
2 Val av tva justeringspersoner tillika rostraknare
Beslutades: att valja John Lemchen och Jenni Gardstedt till justeringspersoner tillika
rostraknare
3 Motets behoriga utlysande
Beslutades: att anse motet vara behorigt utlyst
4 Justering av réstlangden
Beslutades: att justera rostlangden till 22 mandat
5 Adjungeringar
Beslutades: att inadjungera Marlene Karlsson med narvaro- och yttranderatt
6 Anmailan av ovriga fragor
Stod vid oforutsdgbara handelser
7 Faststillande av foredragningslistan Bilaga 1
Beslutades: att bifalla foredragningslistan med tillagg med punkten Stéd vid
oférutsdgbara héndelser under Ovriga frigor
8 Foregaende motesprotokoll
Beslutades: att 1dgga protokoll 13/14-5 till handlingarna
9 Beslutsuppfoljning
Ldmnades utan dtgdrd
10 Besok fran LiU-nytt
11 Information
11.1 Information fran styrelsen Bilaga 2
Styrelsen informerade kring det utskickade underlaget samt kring andra
informationspunkter.
12 Bordlagda arenden
12.1 Handldggare CARMA
Beslutades: att bordldgga fragan
13 Propositioner
13.1 Verksamhetsplan Bilaga 3
Yrkande 13.1.1
Oskar Lyding yrkar att:
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Pa sida 12 av 12, sist i forsta stycket, lagga till formuleringen

Som en del i detta bor Consensus sakrevisor fungera som ett kontinuerligt stod
(exempelvis via mail eller telefon) fér fullmdktiges ledamdter. Dessutom bér
kdrstyrelsen arbeta for att samtliga Consensus sektionsstyrelser tar ett ansvar vad
giller respektive sektions representation i fullmdktige; sektionen bor vara fullt
representerad och ledaméterna bér vara sdvil insatta som aktiva.

Yrkande 13.1.2

Oskar Lyding yrkar att:

Under rubriken blickfanget lagga till foljande stycke

Att bevaka utvecklingen av Hdlsouniversitetets pedagogiska modell

Under de senaste 2-3 dren har en diskussion angdende Hdlsouniversitetets pedagogiska
modell, Problembaserat Idrande, och hur den i stort och smdtt ska tillimpas borjat
féras pd Hdlsouniversitetet. Ett led i detta dr den curriculumutredning som genomforts
pd likarprogrammet, samt den fakultetséverskridande utredningen om de
interprofessionella momenten. Dd denna diskussion dr vildigt hédlsosam fér
utvecklingen av vdra utbildningar, dr av storsta vikt att Consensus féljer med i
utvecklingen och deltar - sd proaktivt som mdjligt dr - i diskussionen.

Yrkande 13.1.3

Oskar Lyding yrkar att:

Under rubriken blickfanget lagga till féljande stycke

Att félja upp effekten av utvidgningar pd vdra utbildningsprogram

Hésten 2013 beslutade regeringen att utéka antalet utbildningsplatser vid
Hdlsouniversitetet. Sedan dess har berérda sektioner med stéd av Consensus aktivt
arbetat fér att det utékade antalet utbildningsplatser inte ska leda till forsimrad
kvalitet pd utbildningarna (den stérsta oron har gdllt VFU). Det dr viktigt att detta
pdverkansarbete fortsdtter med ofé6rminskad styrka.

Yrkande 13.1.4

Oskar Lyding yrkar att:

Som ett som andra stycke under rubriken arbetsmiljo, lagga till féljande formulering
Under flera dr har ett planerings-, renoverings och byggnationsarbete pdgdtt pd
Campus US. Sist i raden dr Hdlsouniversitetets bibliotek, som renoveras sommaren
2014, samt tvd nya omrdden (vid Norra Entrén samt mittemot Kdrhus Orat) med
mycket studentlokaler (foreldsningssalar, basgruppsrum, studentkék etc.). Det dr
viktigt att Consensus fortsdtter att vara aktivt i pdverkansarbetet kring dessa och
évriga projekt, inte minst ndr det handlar om att se till helheten; att framtidens
Campus US blir trevligt, dndamdlsenligt, funktionellt och rdtt dimensionerat.

Som andra att-sats under "Mal - Arbetsmiljo" lagga till f6ljande formulering
Att aktivt delta i diskussionerna kring fordndringar av Campus US, med syfte att se till
helheten vad gdller studentlokaler vid Campus US.
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Yrkande 13.1.5

Jenni Gardstedt yrkar att :

[ Verksamhetsplanens stycke “Blickfanget” pa sida 12 ersétta foljande formulering
Att sammanstilla en krishanteringsplan for Consensus

Fér att kunna hantera ofdrutsedda och allvarliga hédndelser (inom bdde kdr och
sektioner) behévs klara rutiner och riktlinjer, vilket med fordel kan sammanstdllas i en
utforlig krishanteringsplan.

Med foljande formulering

Att sammanstilla en krishanteringsplan for Consensus

For att kunna hantera oférutsedda och allvarliga héndelser (inom bdde kdr och
sektioner) behdvs rutiner och riktlinjer, vilket med férdel kan sammanstillas i en
éversiktlig krishanteringsplan. Planen bor hadllas kortfattad och innefatta delar som
vem som dr direkt ansvarig vid hdndelse samt riktlinjer gdllande extrainkallat FUM.

Yrkande 13.1.6
Sebastian Beckar yrkar att:
Pa sid 5 dndra formuleringen i forsta malet under utbildning fran

Att 6ka handledares kompetens samt kvalitet pd deras undervisning och bemdtande av
studenter.

Till f6ljande formulering
Att arbeta for att 6ka handledares kompetens samt kvalitet pd deras undervisning och
bemdétande av studenter.

Yrkande 13.1.7

Sebastian Beckar yrkar att:

Pa sid 6 dndra formuleringen i andra malet under arbetsmiljo fran

Att sdkra studenternas arbetsmiljé i samband med ombyggnationerna och
omstruktureringarna pd campus US och Norrképing.

Till foljande formulering
Att arbeta for att sdkra studenternas arbetsmiljo i samband med ombyggnationerna
och omstruktureringarna pd campus US och Norrképing.

Yrkande 13.1.8
Sebastian Beckar yrkar att:
Pa sid 8 dndra formuleringen i forsta malet under studiesocialt fran

Att arbeta for en utvecklad och enhetlig uppférandekodex for faddrar under

mottagningen.
fumsekreterare@consensus.liu.se Consensus - Halsouniversitetets Studentkar
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Till f6ljande formulering
Att arbeta fram en utvecklad och enhetlig uppférandekodex for faddrar under
mottagningen.
Yrkande 13.1.9
Albin Thorén yrkar att:
Pa sidan 3 ersitta foljande formulering
Verksamhetsférdndringarna innebdr dven att Consensus styrande dokument - framfor
allt stadga, arbetsordningar och policydokument - behdver revideras for att uppnd en
konsekvens och tydlighet i dokumenten samt att rdtt saker stdr pa rdtt plats och i rdtt
dokument.
Med foljande formulering
Verksamhetsférdndringarna innebdr dven att Consensus styrande dokument - framfor
allt stadga, arbetsordningar och policydokument - behéver revideras och uppdateras
med de nya férdndringar man anser nédvindiga efter utvirdering av lanseringen av
den nya organisationen”
Yrkande 13.1.10
Albin Thorén yrkar att:
Pd sidan 3 - 4 dndra foljande formulering
En del i detta dr att redan frdn studiestart, vilket féranledde att Consensus under
verksamhetsdret 13/14 arrangerade en mottagningskvdll fér studenter pd avancerad
niva for att kunna etablera en kontakt och sprida kunskap om kdren tidigt. Dessvdrre
var intresset och deltagandet frdn studenternas hdll lagt.
Med foljade formulering
En del i detta dr att redan frdn studiestart fd en god kontakt med dessa studenter,
vilket féranledde att Consensus under verksamhetsdret 13/14 arrangerade en
mottagningskvdll fér studenter pd avancerad niva fér att kunna etablera en kontakt
och sprida kunskap om kdren tidigt. Dessvdrre var intresset och deltagandet frdn
studenternas hall ldgt.
Yrkande 13.1.11
Albin Thorén yrkar att:
Pa sidan 4 ersitta foljande formulering
Att évervaka och utvirdera férdndringarna efter verksamhetsutredningen, samt
konsekvensdndra relevanta styrdokument.
med:
Att folja upp och utvirdera de genomférda organisatoriska férdndringarna.
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samt att pa sidan 4 lagga till foljande formulering:

Att se dver styrdokument och uppdatera dessa med relevanta fordndringar utifrdn
ovanstdende utvdrdering.

Yrkande 13.1.12

Albin yrkar p3 att:

Ersatta nedanstaende

De senaste dren har Consensus evenemang under mottagningen utvecklats och
férdndrats i snabb takt, ddr Nollefesten gjort entré och vuxit och PlaySation som redan
dr inne i sin tredje inkarnation efter Pop- respektive Rock Sensation. Anledningen till
satsningarna dr att det viktigt att kdren gor ett bra intryck pd de nya studenterna
tidigt pd deras utbildning och att kdren associeras med mottagningen i stort och en
rolig kviill i synnerhet.

Utéver att ge ett bra intryck bor de evenemang som Consensus erbjuder sina nya
studenter grundas pd det som efterfrdgas och vara utformade fér att inte vara ett
alltfér stort tilldgg pd den redan stora belastningen som ligger pd styrelse och évriga
engagerade under mottagningen.

Bdde Nollefesten och PlaySation dr nu relativt viletablerade evenemang och det dr
dags att utvdrdera hur de kan utvecklas vidare eller om de pd ndgot sdtt borde géras
om.

med

De senaste dren har Consensus evenemang under mottagningen utvecklats och
fordndrats i snabb takt, dédr Nollefesten gjort entré och vuxit och PlaySation dr inne i
sin tredje inkarnation efter Pop- respektive Rock Sensation. Det dr viktigt att Consensus
under mottagningen har attraktiva och omtyckta aktiviteter for studenterna.

Yrkande 13.1.13

Stina Svensson yrkar att:

Under Utbildning lagga till féljande stycke

Consensus ska arbeta fér att mdnniskors olikheter accepteras pd campus, pd
verksamhetsforlagd utbildning samt samhdllet i stort. Ett led i att aktivt arbeta fér en
6kad acceptans dr att Consensus arbetar for att synliggora HBT- och ett
mdngfaldsperspektiv i de forum ddr kdren verkar.

Och lagga till foljande mal under punkten utbildning
Att verka for att synliggéra HBT- och mdngfaldsperspektiv i utbildningsprogrammen
pd Hdlsouniversitetet.
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Yrkande 13.1.14

Oskar Lyding yrkar att:

[ Verksamhetsplanens stycke “Blickfanget” pa sida 12 ersétta foljande formulering
Att sammanstilla en krishanteringsplan for Consensus

Fér att kunna hantera ofdrutsedda och allvarliga héindelser (inom bade kdr och
sektioner) behdvs klara rutiner och riktlinjer, vilket med fordel kan sammanstdllas i en
utforlig krishanteringsplan.

Med foljande formulering

Att sammanstilla en kortfattad krishanteringsplan fér Consensus

For att kunna hantera oférutsedda och allvarliga héndelser (inom bdde kdr och
sektioner) behdvs rutiner och riktlinjer, vilket med férdel kan sammanstidllas i en
kortfattad och éversiktlig krishanteringsplan.

Yrkande 13.1.15

Julia Méagi yrkar pa att:

Efter forsta stycket, efter vilket inte dr acceptabelt, under Utbildning lagga till
foljande lydelse

Mot bakgrund av detta dr det viktigt att Consensus aktivt arbetar for att all
handledning pa Hdlsouniversitetet skall ske av handledare med god kompetents.

Yrkande 13.1.16

Oskar Lyding yrkar pa att:

Sist i blickfanget stryka foljande formulering

Att utveckla en plan for medlemsrekrytering

For att i framtiden kunna definiera hur Consensus ska arbeta med medlemsrekrytering
madste en diskussion kring vikten av att sdkerstidlla ett h6gt medlemsantal féras och
vdgas mot dvrig grundverksamhet.

Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:
Beslutades:

att bifalla yrkande 13.1.1
att bifalla yrkande 13.1.2
att bifalla yrkande 13.1.3
att bifalla yrkande 13.1.4
att avsla yrkande 13.1.5
att bifalla yrkande 13.1.6
att bifalla yrkande 13.1.7
att bifalla yrkande 13.1.8
att bifalla yrkande 13.1.9
att bifalla yrkande 13.1.10
att bifalla yrkande 13.1.11
att bifalla yrkande 13.1.12
att bifalla yrkande 13.1.13
att bifalla yrkande 13.1.14
att bifalla yrkande 13.1.15
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Beslutades: att bifalla yrkande 13.1.16
Beslutades: att bifalla det framvaskade forslaget samt ge styrelsen ratten att gora
redaktionella dndringar
13.2 Budget Bilaga 4
Beslutades: att bifalla propositionen
14 Interpellationer
Ldmnades utan dtgdrd
15 Ovriga fragor
Stad vid oféorutsdgbara héindelser
Punkten diskuterades
16 Nidsta mote
Halls i enlighet med faststalld planering den 23 april
17 Méotets avslutande
Qurator Tor Moberg forklarade motet avslutat 21:45
Tor Moberg ™ Datum Therese Bjorn Johansson TB]J Datum
Qurator Sekreterare
John Lemchen JL Datum Jenni Gardstedt ]G Datum
Justeringsperson Justeringsperson
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