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Karordforande

Du leder karens verksamhet. Du ar spindeln i natet och haller ihop organisationens arbete. Du
ansvarar tillsammans med vice karordférande och med hjélp av kunnig ekonomitjanst for
studentkarens ekonomi. Dessutom &r du studentrepresentant i Universitetsstyrelsen,
Fakultetsstyrelsen vid Medicinska fakulteten (FSM) och mycket annat. Tillsammans med vice
karordférande utgér du Consensus presidium (= Consensus ledarstab), samt ansvarar for samarbetet
med sektionerna och de andra karerna (LinTek och StuFF) vid Linkdpings universitet via karernas
samarbetsorgan LUST, dar uppdrag som Rektors beslutsmote, LUST-ordférande och Listbarare
roterar mellan de tre karordférandena. Som karordférande delar du dven pa ansvaret med att agera
deldgare i Karservice aktiebolag via K&rservice Agarférening (KSAF).

Ingen dag ar den andra lik och att vara karordférande innebar att axla ett stort ansvar och kraver att

du ar en miniexpert pa alla omraden. Detta for att kunna svara pa alla fragor samt for att kunna ga in
och stotta dina kollegor i olika drenden nar de kan tdnkas behdvas. Darfor ar baskunskap och da dven
pa alla andras poster valdigt bra att ha.

Bra saker att fraga efter nar man soker en karordférande ar stresstalighet, formagan att halla manga
bollar i luften och ha mojlighet att vara duktig pa att interagera med manga och olika méanniskor pa
en daglig basis. Kommunikation ar A och O.

Vice karordférande

Du ansvarar for Consensus externa arbete, i form av kommunsamarbete saval som arbete med
Consensus arbetsmarknadsmassa (CARMA) och samarbete med framtida arbetsgivare. Du ansvarar
tillsammans med karordférande och med hjalp av kunnig ekonomitjanst for studentkarens ekonomi
inklusive Café Orat. Dessutom ansvarar du, med hjilp av marknadsféringsansvarig, fér arbetet med
hur Consensus synliggors och hur information sprids (gentemot studenter, i press med mera).

Som VKO kommer du agera som karens Norrképingsansvarig vilket kommer innebara mote med
kommunrepresentanter, Brottsforebyggande radet, kontakt med Norrkdpingssektionerna och det ar
darfor till en fordel med lite Norrkdpings kunskap. Tillsammans med karordférande ingar du i
Consensus presidium som sitter i flera olika motesgrupper, ofta tillsammans med de andra karernas
presidium, ett exempel pa detta &dr Karservice agarférening som dger karservice som i sin tur bl.a.
bedriver verksamhet pa vara karhus och LUST som &r karernas samarbetsorgan.
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Utbildningsutvecklare

Som utbildningsutvecklare ligger ditt huvudansvar pa att hantera utbildningsfragor pa fakultets- och
universitetsniva och i viss man dven pa nationell niva. | detta ingar bland annat utbildningskvalitet pa
programmen, pedagogik, examinationer, kursplaner och VFU. | dagslaget ligger aven mycket fokus pa
decentraliseringen av ldkarutbildningen, besparingskrav och kvalitetssakringssystemet. Du leder
utbildningsutskottet dar alla utbildningsbevakare fran alla sektioner pa medicinska fakulteten sitter
med. Detta utgor en viktig lank mellan universitetet och studenterna. Tillsammans med utskottet
driver du dven arbetet for arets pedagog och VFU-plats. Du har ansvaret for Consensus
studentrepresentanter och ansvara for den LUST-gemensamma listan 6ver studentrepresentanter,
samt ar deras kontaktperson. Tillsammans med LinTek och StuFF sitter du som utbildningsutvecklare
med i LUSTs utbildningsutskott (LUST-U) och doktorandutskottet (LUST-DK). Du kommer ha ett nara
samarbete med studenterna, programansvariga, Clinicum-ansvariga och prodekan for
grundutbildning. Du kommer behéva vara vl insatt i hégskoleférordningen, UKA:s rapport rattsaker
examination och LiU:s regelverk. Detta kommer i sin tur underldtta hanteringen av studentdrenden
som ofta har fokus pa omprovning av betyg, férsamrade moment pa utbildningen och mellanhand
mellan programledning och studenter.

Studiesocialt ansvarig: fokus mottagning (SAm)

Huvudsyfte

Samordna och granska mottagningsverksamheten

Handleda mottagningssamordnaren (om en sadan finns, posten ligger pa is detta aret)
Leda studiesociala utskottet samt festerichefsutskottet

Hantera studentdrenden rérande mottagning

Delta i moéten kring studiesociala och alkoholrelaterade fragor

Arbete

Som SAm ligger ditt arbetsfokus pa mottagningen, men dven andra studiesociala event. Som SAm
kommer det att arbeta i ett ndra samarbete med andra SAm pa de andra karerna (LUST-S), detta
innebar kontinuerliga méten med LUST-S (varje vecka). Infér mottagningsperioderna har du dven
kontinuerliga moten tillsammans med mottagningsarrangorerna pa de olika sektionerna. Utover
detta arrangerar du bland annat tacksittning fér karaktiva och MedFak-resan till alperna (tillsammans
med extern researrangor).

Mottagningen

Att vara ansvarig for mottagningen gor att det ar du som ska se till att allting gar som planerat och
foljer mottagningspolicyn, det ar ocksa oftast du som har extern kontakt med till exempel
kommunen. En del arbete kommer att ske tillsammans med andra karers mottagningssamordnare
dar man styr upp planering av t.ex. boknings- och planeringsméten. Det kommer dven komma upp
studentdrenden under mottagningen, dessa kan berdra bade faddrar eller nyantagna studenter. D3
ar det din uppgift att hjdlpa dem reda ut konflikter, eller stanga av personer som har betett sig
olampligt. Detta arbete kommer allt som oftast att ske i samrad med LUST-S. Du maste dven se over
kringliggande arbete, till exempel anvandningen av sektionsférradet m.m.
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Utskott

Du leder det studiesociala utskottet, dar ni gemensamt planerar olika projekt som MedFak-resan och
MedFak Games. Dessa kommer dven hjalpa till med mottagningen som ansvarig kontaktperson fran
sektionen. Det finns stora mojligheter att utveckla detta utskott! Du kommer dven att ha ett sk.
Chefsrad, dar du kontinuerligt traffar cheferna for Medfaks festerier. Under dessa mdten kan ni
hjalpa varandra i arbetet och stimma av att allt |I6per pa bra i festerierna.

Motesforum

Du kommer sitta med i SLANDT (SL Alkohol Narkotika Dopning Tobak) tillsammans med polisen,
kommunen, LUST-S och Studenthélsan. Det dr en grupp som jobbar med ANDT relaterade fragor och
ser 6ver samarbete mellan studenter och andra organ.

Att tanka pa

Fadderutbildningar

Du maste halla i minst ca sex fadderutbildningar, dar karerna haller ett gemensamt pass. Det finns
generellt ocksa manga andra tillfdllen dar du maste prata infor grupp, sa prata infor folk ar nagot som
du kommer att behova gora i posten!

Konflikter

Det kan uppkomma konflikter under en mottagning, dar det ar viktigt att du inte ar konfliktradd utan
kan ga in och medla och vara neutral. Viktigt att alla ska kdnna att de kan vanda sig till dig!

Ojamn arbetsbelastning

Da postens huvudfokus ar arbete kring mottagningen sa kommer det helt naturligt att bli hogre
arbetsbelastning infoér och under mottagningen. Dessa veckor kan kdnnas intensiva, men ar sjalvklart
mycket roliga! Darefter har man sedan tid att arbeta med annat och vila upp sig efter avslutad
mottagningsperiod.

Jobbar inte ensam

Du kommer jobba valdigt mycket i grupp med LUST-S, men daven med sektionernas SA och
arrangorer. Det ar darfor viktigt att du kan arbeta i grupp med andra.
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Studiesocialt ansvarig: fokus arbetsmiljo (SAc)

Huvudsyfte

Vara CAMO (centralt arbetsmiljéombud)

Leda arbetsmiljoutskottet

Hantera studentdrenden rérande arbetsmiljo

Bedriva paverkansarbete pa nationell niva

Vara huvudrepresentant mot Sveriges Forenade Studentkarer (SFS)

Arbete

Som SAc ar du ansvarig for arbetsmiljo, du ar centralt arbetsmiljoombud fér studenterna och arbetar
darefter. Detta innebar att du bland annat driver arbetsmiljoutskottet dar studentarbetsmiljombud
(AMO-stud) pa varje sektion medverkar. Utskottet ar din huvudkalla pa information angaende
arbetsmiljon, men du samlar ocksa in information genom en kargemensam valmaendeenkat varje ar.
Du leder och stéttar AMOs i sitt arbete och tar en aktiv roll i deras arbete nar det behovs. Det innebar
att manga moten forlaggs pa kvallstid for att AMOs i regel studerar pa dagtid.

Du lyfter relevanta fragor och representerar studenternas asikter i olika forum pa LiU, t ex
arbetsmiljorad eller lokalforum. Dar diskuteras bade fysisk och psykisk arbetsmiljo i fragor som kan
rora allt fran stadscheman och logistik till inkop av mobler och utformning av lokaler.

Som CAMO behdéver du dven ta emot studentdrenden, det kan vara allt fran att nagon kédnner sig
nedstamd eller ensam till trakasserier och 6vergrepp. Din uppgift r inte att presentera en |6sning pa
problemet utan du ska erbjuda en forsta kontakt sa att studenten far prata av sig och sedan efter
onskemal stotta och vagleda studenten vidare i drendet.

Under verksamhetsdret 20/21 kommer SAc ha ett uttalat ansvar 6ver att representera Consensus
dsikter och bedriva paverkansarbete pa nationell niva via SFS (Sveriges Férenade Studentkdrer). Det
utgor en betydande del av arbetsuppgifterna och innebdr en hel del resor mellan olika ldrosdéiten fér t
ex medlemsmdéten och samarbetstrdffar med andra studentkdrer. Métena dr ofta férlagda helt eller
delvis under helger, vilket innebdr att SAc har viildigt oregelbundna arbetstider. Till hjélp i arbetet
med SFS bér SAc fa avlastning av en deltidare.

Att tanka pa

Studentdrenden

De flesta studentdarenden som kommer in handlar om daligt bemd6tande eller konflikter mellan tva
studenter eller mellan en student och larare. For det mesta handlar det om att lyssna och satta sigin
i studentens upplevelse for att sedan hitta ratt forum for att féra drendet vidare. Ibland kan SAc
narvara eller till och med foretrada studenter i kontakt med universitetet. Det ar valdigt ovanligt med
tunga drenden, till exempel suicidfall eller grovre trakasserier, men det kan intraffa. Det betyder att
du kan fa tunga samtal och det &r viktigt att vara beredd pa det. SAc ska dock inte erbjuda
terapeutiska samtal, utan ska bara vagleda och vara ett stod for studenter som behdver det.
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Studenthalsan ar en viktig samarbetspartner som i sin tur kan ge stéd och hjalp till SAc samt kan vara
nasta instans som SAc kan hanvisa vissa studentfall till.

LUST-A

LUST-A ar ett gemensamt utskott tillsammans med SAc (eller motsvarande) i de andra karerna. Det &r
ett mycket ndra samarbete och SAc lagger en stor del av sin arbetstid pa kargemensamma uppgifter.
Pa campus Norrkdping anordnar LUST-A gemensamma AMO-rad med sektionerna. Exempel pa andra
gemensamma uppgifter ar vilmaendeenkaten LivsLUST och AMO-veckan.

Jobba sjalvstandigt

SAc deltar i manga oberoende grupper och métesforum och det ar viktigt att kunna skapa en egen
struktur for att kunna félja allt som hander. Eftersom SAc pa de andra karerna arbetar delvis pa
samma satt sa gar det att fa en del stod i LUST-A och mdjlighet att diskutera vad som hander fér
stunden. SAc kan ocksa vilja att arbeta mer sjalvstandigt, det ar viktigt att kunna leda en grupp och
kunna vara med i gruppdiskussioner men allt arbete behovs inte utféras i grupp.

DELTIDARE

Allt engagemang i Consensus, som inte ar pa heltid, ar pa deltid. Ganska logiskt egentligen.
Omfattningen av deltidsuppdraget kan hursomhelst variera kraftigt, och det finns en mangd olika
poster att soka. De deltidsposter som finns &r i samtliga fall arvoderade av Consensus (undantaget
internationellt ansvarig som istéllet avionas av Medicinska fakulteten), med ett arvode som star i
proportion till omfattning och ansvar. Nedan finner du sammanfattad information om de olika
posterna och_hdr hittar du de arbetsordningar som styr uppdragen.

Nedan féljer de deltidsposter som ingar i Consensus centrala organisation:

o  Ovriga styrelseledamoter (4 stycken, varav en viljs till styrelsens moétesordférande).
De deltidsvalda styrelseledamoterna ar en jatteviktig del av Consensus verksamhet; detta
eftersom man samtidigt ar student. Uppdraget innebar dels att man som del i styrelsen
ansvarar for Consensus verksamhet i dess helhet, dels innebér det att man riktar in sig mot
det som intresserar en. Det ar inget krav, men till férdel for organisationen att deltidarna
(forutom motesordférande) har varsin inriktning. En mot KO, en mot UU och en mot
AMOY/SAc. Infér verksamhetsdret 20/21 kommer en deltidare behéva rikta in sig pd nationella
fragor och SFS (Sveriges férenade studentkdrer) och jobba med det tillsammans med SAc. Det
dr viktigt att de som séker deltidsposter far veta det hér vid ansékan da SFS tar mycket tid
och har hég prio i kdrarbetet!

e Karstyrelsens métesordforande (en av de 6vriga styrelseledamdterna).
Styrelsens motesordforande leder styrelsens moten, men samordnar ocksa kallelser och
motesinnehall i dialog med karordférande. Styrelsens motesordforande bor ha tidigare
erfarenhet av styrelsearbete.
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http://consensus.liu.se/cng/wp-content/uploads/2017/07/Consensus-arbetsordningar-Reviderade-2017-02-02.pdf

o Marknadsforingsansvarig
Som marknadsforingsansvarig ansvarar du for marknadsforing av karen (bland annat genom
att designa tryckmaterial) och bor vara intresserad av samt ha grundldggande kunskaper i hur
man jobbar med exempelvis foto och affischer. Man far stod av vice karordférande, som
ansvarar for helheten kring hur. Consensus syns och hors. Lite inspiration kring hur karen
marknadsfor sig kan man fa i Consensus grafiska profil.

e Caféchef
Som caféchef driver du den dagliga verksamheten pa Café Orat. Det innebér att du leder
cafégruppen och 6vrig personal, samt ansvarar for caféets ekonomi tillsammans med
Consensus presidium.

e Projektledare for CARMA
Som projektledare fér CARMA planerar och genomfér du Consensus arbetsmarknadsmassa.
Detta innebar bland annat rekrytering av projektgrupp, utformning av massan och kontakt
med foretag samt utstallare.

o Pubchef
Som pubchef ansvarar du éver Pub Orat som halls cirka en gadng varje mé&nad.

o Internationellt ansvarig
Anstélls och avlonas av Medfak International men ingar i 6vrigt i Consensus centralt
engagerade.

Nedan féljer 6vriga deltidsarvoderade uppdrag inom Consensus:

o Fullmaktigeordférande
Ordférande och sammankallande for fullmaktige, Consensus hogsta beslutande organ.

o Vice fullmdktigeordforande
Bistar fullméaktigeordforande samt skoter det praktiska kring fullmaktigemaotena.

o Fullmaktiges sekreterare
Ansvarar for protokollférande vid fullmaktiges moten.

o Sakrevisor
Granskar under aret |[6pande karstyrelsens arbete, och uttalar sig efter aret kring huruvida
styrelsen bor ges ansvarsfrihet for det gangna aret.
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