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1. Inledning
Consensus fullmaktige ar organisationens hogst beslutande organ. Fullmaktige bestar av
representanter fran samtliga representerade sektioner. Samtliga ledamoter i Consensus
fullmaktige ska beakta det som ar bast for Consensus som organisation, ej for
programsektionens intresse. Arbetsordningarna innehaller information om vilka som sitter
med i fullmaktige samt hur fullmaktiges sammantraden ska ga till. Genom arbetsordningarna
far ledamoterna ett dokument att folja for att enklare kunna uppfylla sitt uppdrag.

2. Presidium
Consensus fullmaktiges presidium bestar av tre personer: ordférande, vice ordférande samt
sekreterare. Det aligger fullmaktiges presidium att sammankalla till sammantraden, att se till
att motesformalia foljs, att motet anses demokratiskt
Fullmaktiges sammantraden ska ledas av ordférande. Vid ordférandens franvaro leds motet
av vice ordférande. Om varken ordférande eller vice ordférande kan delta vid sammantradet
ska dessa utse en annan kandidat for att leda motet.

3. Fullmaktiges sammansattning
Fullmaktige bestar av ledamoter fran samtliga av Consensus sektioner. Antal ledamoter ar
minst tva och rdknas darefter upp beroende pa antal medlemmar. Utdelning av antal mandat
gors av valberedningen och faststélls under varterminen. Ledamoternas mandattid motsvarar
styrelsens verksamhetsar, det vill sdga 1 juli - 30 juni.

3.1 Adjungeringar
Vilka individer som har narvaro-, forslags- samt rostratt vid sammantradetregleras av
Consensus stadga. Darutover kan fullmaktige besluta att adjungera in personer till nérvaro-,
yttrande- samt forslagsratt.

4. Kallelse
Fullmaktige sammantrader pa kallelse av fullmaktigeordférande. Dag och tid for
sammantradet faststalls av fullmaktigepresidiet i samrad med karstyrelsen. Kallelse till motet
skickas ut 3 veckor fore fullmaktiges sammantrade och innehaller preliminar
foredragningslista. Sandlista for kallelsen redogors i Consensus stadgar. Sju dagar innan
sammantradet ska fullméaktigeordférande skicka slutgiltigt forslag till foredragningslista med
tillhorande handlingar. Sent inkomna handlingar (handlingar som skickats inom sju dagar
innan sammantradet) beslutas om att laggas till vid fullmaktiges sammantrade.
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5. Sammantradet
Fullmaktige ska sammantrada minst sex ganger varje verksamhetsar och sammantraden ska
fordelas jamt over aret. Fullmaktige kan ha extra sammantraden pa begaran av envar av
revisorerna, tio ledamaoter i fullmaktige, minst 25 medlemmar i Consensus eller karstyrelsen.

5.1 Moétestider
Tiden for sammantrade ar vanligtvis 17:30-22:00, samtliga ledamoter bjuds pa mat och fika
om man anmalt sig. . Om inte alla drenden har hunnit behandlas innan klockan 22.00
bordlaggs de till nastkommande mote, om inte fullmaktige beslutar annat. Om
fullmaktigeordférande anser att motet behdver mer tid ska detta meddelas till fullmaktige
senast en vecka innan sammantradet.

5.2 Sarskilda moten
Under verksamhetsaret ska fullmaktige ha méten med olika ansvarsomraden. Dessa ar:
hostvalmote, granskningsmote, budgetmoéte och valméte. Olika beslut som ska tas under de
olika sammantradena gar att lasa om i Consensus stadgar.

5.3 Moétesplatser
Ett sammantrade per termin bor ske pa campus Norrkoping, resterande halls pa campus US.
Lokal meddelas senast i samband med slutgiltig kallelse.

5.4 Handlingar och anmalan
Handlingar distribueras i digital form via e-post och Consensus hemsida. Ledamot som
onskar handlingar i pappersformat ska meddela detta till vice fullmaktigeordférande pa det
vis som anges i anmalan till sammantradet. Alla ledamoter ska anmadla om de kommer att
ndrvara vid motet eller ej samt om de 6nskar mati samband med sammantradet till
fullmaktigepresidiet senast en vecka innan sammantradet. Normalt gors detta via ett
anmalningsformular som skickas ut i samband med den preliminara kallelsen.

6. Sammantradets struktur
For att sammantradet ska ha en tydlig struktur som férenklar férfattandet av protokoll finns
olika riktlinjer for hur motet ska ske. Nedan beskrivs de riktlinjer for motets genomférande
som ledamoter bor veta om.
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6.1. Begdra ordet
For att begara ordet racker ledamoten upp handen. Varje ledamot har en namnskylt som ska
anvandas for att vid begaran av ordet kunna skrivas upp korrekt i talarlistan. Ordet férdelas
av fullmaktiges presidium.

6.2 Talartid
Talartid for debattinldgg (oftast efter begdran av ordet) begransas till tre minuter och till tio
minuter for foredragningar om inget annat anmalts till fullmaktiges ordférande. Tid for
debattinlagg kan forkortas till minst 30 sekunder vid behov till féljd av tidsbrist.

6.3 Talarlista
Talarlista fors av fullmaktiges presidium. | fullmaktige anvands dubbel talarlista for att
sakerstalla att ledamoter som e] uttalat sig ska sattas forst. Det innebér att de som redan
uttalat sig satts pa den andra talarlistan och de som ej uttalat sig satts pa den forsta
talarlistan. Nar den forsta talarlistan ar tom éppnas den andra talarlistan upp.

6.4 Yrkande
Yrkanden [amnas alltid in via mail till fumpresidiet@consensus.liu.se. Yrkanden som skickas

in i god tid till fullmaktiges presidium distribueras vidare till samtliga av fullmaktiges
ledamoter. For fullmaktige ar det darfor fordelaktigt om yrkanden inkommer innan
sammantradet.

6.5 Replik
Deltagare i motet kan begara replik. Repliker beviljas av fullmaktigeordférande till den som
blivit tilltalad i ett anforande. Repliken ska hallas till en minuts talartid. Begaran om replik
gors i direkt anslutning till anférandet.

6.6 Ordningsfraga
Ordningsfragor bryter debatt i sakfraga och ska behandlas innan debatteni sakfragan
aterupptas. Ordningsfraga kan dels hantera formerna kring motet (exempelvis behovet av en
rast), dels galla sakupplysningar. En sakupplysning ska beréra den sakfraga som diskuteras,
och ska endast innehalla fakta.

6.7 Streck i debatten
Under fullmaktiges sammantraden kan diskussioner bli langdragna och forlora sin
konstruktivitet, ledamoter kan da yrka pa streck i debatten. Om streck i debatten yrkas ska
detta, likt ordningsfraga, behandlas omedelbart. Liggande fraga aterupptas inte forran
streck i debatten behandlats klart. Nar streck i debatten séatts ges alla mojlighet att satta upp

N/
A


mailto:fullmaktigepresidiet@consensus.liu.se

(X

S
4

X
P

\/
A

)

Consensus — Medicinska fakultetens studentkar
Arbetsordningar - Consensus fullmaktige 4
Reviderade 2024-10-23

sig pa talarlistan en sista gang samt [dmna in eventuella yrkanden. Efter detta dras ett streck
pa talarlistan och inga fler talare eller yrkanden accepteras. Streck i debatten kan inte
begéras i fraga om streck i debatten.

6.8 Bordlaggning
Om fullmaktige anser att en fraga bor diskuteras vid ett senare tillfdlle kan en ledamot yrka
for bordlaggning av arendet. Vid yrkande om bordlaggning ska detta behandlas innan nagot
annat yrkande i frdgan behandlas.

6.9 Propositionsordning
Ordinarie propositionsordning &r att varje att-sats beslutas om var for sig. Andringsyrkanden
stalls mot varandra, endast tva at gangen dar vinnande forslag stalls mot avslag. Motion eller
proposition ar alltid huvudforslag. Motionssvar behandlas som ett yrkande. Alla forslag stalls
mot avslag. Ordinarie propositionsordning ska anvandas om inte fullmaktige beslutar annat.

6.10 Omroéstning
Omrostning sker genom acklamation (att sdga “ja” till fraga om fullméaktige kan besluta att
eller om nagon ar emot forslaget) dar fullméaktiges ordférande avgor vinnare. Anses det att
fullmaktiges ordforande bedomt fel begars votering. Votering sker genom handupprackning
dar fullmaktigeordféranden avgor vinnare. Anses det att fullmaktigeordférande aterigen
bedomt fel begars rostrakning. Vid rostrakning ska resultatet av rostrakningen foras till
protokollet. Vid begdran om rostprotokoll ska ett sadant upprattas och foras till protokollet.

6.10.1 Omréstning personval
Vid personval ska sluten omrdstning anvandas om fler an en kandidat foreligger. Ratt till
begaran gallande omrostning tillfaller samtliga individer som enligt Consensus stadga, eller
genom adjungering, har forslagsratt pa sammantradet.

6.11 Ovriga regleringar
Forutom denna arbetsordning regleras fullmaktiges arbete av Consensus stadga och 6vriga
styrdokument. Skulle dessa dokument sta mot varandra géller stadgan. Fraga som inte
upptas av dessa dokument regleras av fullmaktigeordforande i enlighet med sedvanlig
motespraxis.



