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Inledning

Trots ett verksamhetsar med flera forsvarande omstandigheter har Consensus styrelse
under aret bade genomdrivit att stort antal interna forbattringsarbeten, vint en lang trend
av nedatgaende medlemsantal samt bedrivit ett aktivt paverkansarbete pa flera nivaer. |
nedan verksamhetsberattelse beskriver styrelsen de forsvarande omstandigheterna samt
de storsta verksamhetsutvecklande projekten under aret med utgangspunkt ur Consensus

verksamhetsplan 21/22.

Forsvarande omstandigheter

Styrelsen hade en utmanande start pa verksamhetsaret 21/22. Infor uppstarten stod 3 av 6
heltidsarvoderade poster vakanta och styrelsen tilldelades darfor, i slutet av verksamhetsaret
20/21, mandat av fullmaktige att tillsvidare interimt kunna tillsatta kandidater till
heltidarposter. Detta mandat medforde att Jolanda Saxfors valdes in under
sommarledigheten till posten Studiesocialt ansvarig med arbetsmiljéansvar. En intern
omstrukturering och rekrytering medférde under tidig host att de 6vriga tva
heltidsarvoderade posterna tillsattes av davarande deltidsarvoderade styrelseledamaéter,
vilket medforde en fortsatt vakans av tva styrelseledamoter fram till hostens andra
fullmaktige i oktober. Ytterligare vakans uppstod under hostens slut da Consensus
motesordférande valde att entlediga sig fran uppdraget.

Utover utmaningarna med manga vakanser praglades hostterminen av den fortsatta
Covid-19 pandemin och standiga férandringar i riktlinjer kring undervisning, campusnarvaro
och studiesociala forutsattningar. Med fortsatt relativt hég smittspridning inférdes
overgangsregler for narvaro under obligatoriska moment, som basgrupp, under hésten som
tillat hybridldsningar vid milda symtom. En successiv 6vergang till normallage inleddes under
hostterminen fran september manad men slopades med kort varsel i december da nya

riktlinjer kom fran regeringen. Consensus bedrev under denna tid en tydlig linje om 6kad
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transparens och tydligare kommunikation mellan studenter och universitetet, och ansag det
viktigt att arbeta for en 6kad samverkan och tydlighet genom gemensamma riktlinjer
Medicinska fakultetens program sinsemellan. Ett tydligt exempel pa detta var t.ex.
programgemensamma 6verenskommelser kring digital narvaro pa basgrupper for bade
handledare och studenter.

Sjalvklart paverkades ocksa arbetet med mottagningsverksamheten stort av pandemin.
Plotsliga besked om @ndrade restriktioner hade stora konsekvenser fér varens mottagning
och innebar krav pa stor flexibilitet och nytankande fran saval studentkarerna, deltagande
studenter och faddrar. Genom dialoger med universitetet, de dvriga studentkarerna och
arrangorerna lyckades dock ett outtrottligt engagemang vaxa fram ytterligare en gang och en
inkluderande, rattvis och smittsdker mottagning genomfordes for alla nya studenter. |
utvarderingar har bade studenter och faddrar fran héstens och varens mottagning uttryckt
sig mycket n6jda med verksamheten, vilket kdnns fantastiskt. Ansokan for att vara fadder pa
LiU under verksamhetsaret 22/23 slog rekord med cirka 2100 intresserade vilket ar
ytterligare ett exempel pa att det trots férsvarande omstandigheter gjordes ett

beundransvart arbete under mottagningsperioderna 21/22.

Prioritering av tidigare verksamhetsmal

Verksamhetsaret 20/21 var ett ar som drabbades mycket hart av Coronapandemins grepp
om samhillet. Detta medférde en mycket hog arbetsbelastning med efterfoljande svara val
och prioriteringar for Consensus davarande styrelse. Styrelsen valde darfor att diskutera med
fullmaktige om prioriteringar i verksamhetsplanen for att kunna bedriva ett mer kvalitativt
paverkansarbete kring de coronarelaterade fragorna. | syfte att forséka komma ikapp denna
prioritering valde darfor arets styrelse att prioritera delar av fragorna fran 20/21 parallellt

med sin egen verksamhetsplan.

Internationalisering
Sedan internationaliseringen av Experimental and Industrial Biomedicine har kravet pa
internationalisering pa hemmaplan vid den Medicinska fakulteten 6kat snabbt. Consensus

har pa grund av detta under flera ar forsokt internationalisera sin egen verksamhet genom
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oversattning av styrdokument, tvasprakig information samt utskottsmoten pa engelska vid
behov. Det finns dock fortfarande strukturella svarigheter i karens arbete gentemot
universitetet som forsvarar mojligheterna for att en internationell student ska kunna delta
med samma forutsattningar som en svensksprakig student. Under hdsten startade Consensus
darfor ett arbete for att starka inflytandet for internationella studenter. Fragan drevs som en
av tva fragor pa hostens Studentledningsrad vilket resulterade i att universitetsledningen
uppmanade till att paborja ett forbattringsarbete kring fragan. Under varen har Consensus
sammankallat till flera workshops med internationella studenter och representanter fran
universitetet i syfte att skapa en central handlingsplan kring att forbattra studentinflytandet
for internationella studenter. Forhoppningsvis kommer handlingsplanen att antas av

Linkopings universitet i slutet av verksamhetsaret.

Consensus deltog ocks3, tillsammans med International Office, under varen pa ett
heldagsmote i Stockholm arrangerat av UHR kring studentinflytande vid Europauniversiteten.
LiUs roll i ECIU borjar utvecklas och hur studentinflytande ska sdakras kommer bli en viktig
fraga framover. Consensus sitter nu pa mycket idéer och tankar fran de andra universiteten,
dar flera universitet har ett mer utvecklat studentinflytande, och denna kunskap kommer

kunna bidra nér det val blir mer aktuellt har pa LiU.

Karhus Orat

Karhus Orat dr en central och viktig del fér studentlivet pd Campus US d& det &r begrinsat
med studentlivsanpassade lokaler i regionens byggnader. Det dr dock manga aktérer som
ansvarar fér Karhus Orat och regionen, Link&pings universitet, Karservice AB och Consensus
maste tillsammans samverka for att driva utvecklingsarbetet och forbattringar. Historiskt sett
har en kombination av manga aktorerna lett till langa beslutsprocesser och svarigheter med
ansvarsfordelning, dar kontinuerliga fastighetsavstamningar genomforts utan regionens
narvaro. Under aret har Consensus aktivt arbetat med Karservice AB for att forbattra
samarbetet kring Kdrhus Orat. Under hésten tillsattes en driftchef pa 25% for att 6ka
Karservice ABs narvaro i huset och stotta Consensus i den dagliga driften. Consensus
arrangerade ocksa en workshop med alla sektionsordféranden kring forbattringsidéer for

Karhus Orat. En enkitundersékning som skickades ut till alla studenter har ocksd genomférts
VV“V
XXX
X



Consensus - Medicinska fakultetens studentkar 5
Verksamhetsberattelse 21/22 - 220525

under aret. Utifran genomforda aktiviteter har Consensus tillsammans med Karservice AB
tagit fram en utvecklingsplan for de kommande aren innehallande bade materiell, grafisk och
kommunikativ utveckling. Under slutet av verksamhetsaret skrev ocksa styrelsen under en
avsiktsforklaring till LiU kring att forbattra mojligheten for foreningsverksamhet att etablera

sig pa, nu LiU-hyrda, plan 11.

Verksamhetsmal for 21/22

Karmedlem pa lika villkor

Consensus representerar studenter som laser campusforlagda utbildningar vid tva av
Linkdpings campus; Norrkdping och US, studenter som laser utbildningar pa en
regionaliserad huvudstudieort och studenter som ldser utbildningar pa distans. Consensus
studenter varierar mycket i dlder och det finns en blandning av nationella och
internationella studenter. Detta gor studentgruppen vid Medicinska fakulteten heterogen
och blir till en utmaning for Consensus i arbetet med att erbjuda ett likvardigt medlemskap
for alla studenter, oavsett studiesituation. Under 21/22 har Consensus arbetet utifran tre
delmal for att uppna verksamhetsmalet Karmedlem pa lika villkor. Arbetet under 21/22 har
ocksa lett till tva separata handlingsplaner kring fortsatt utveckling av medlemsformaner
samt hallbart engagemang. Dessa handlingsplaner finns att Idsa pa hemsidan under Om

kéren/Dokument och handlingar/Styrdokument/Ovriga dokument/Handlingsplaner.

Delmal 1: Oka tillgingligheten och karens inkludering av alla studenter

Consensus utvecklade och genomforde en omfattande enkatundersdkning under slutet av
hostterminen i syfte att identifiera styrkor, svagheter och méjligheter fér Consensus framtida
verksamhet. Enkaten kartlade utover det nuvarande arbetet dven studenters dnskemal och
forvantningar pa sin studentkar. Enkdten nadde 360 studenter och av de svarande var 60%
medlemmar i Consensus. Forhallandet mellan de olika studieorterna bland de svarande var

som foljande: 276 studerade i Linkoping, 65 i Norrkoping, 8 i Jonkdping och 11 i Kalmar. En
X

XXX
A}‘AA



Consensus - Medicinska fakultetens studentkar 6
Verksamhetsberattelse 21/22 - 220525

efterféljande och omfattande analys av enkdtsvaren genomférdes och resultatet har praglat
de utvecklingsprojekt som Consensus arbetet med under resterande aret. Den fortsatta
verksamhetsberattelsen kommer darfor vid ett flertal tillfallen hanvisa tillbaka till denna

enkat.

| enkadten framkom bland annat att studenter som regionaliserats fran Linkoping pa
Lakarprogrammet har ett sarskilt behov av att traffa sin studentkar och Consensus
genomforde darfor en presentation och ett besok i proaktivt syfte under varen for studenter
pa termin 5 pa Lakarprogrammet innan de regionaliseras till sommaren. Styrelsen
genomforde dven tva studiebesok under varen, bade till Jonképing och Kalmar for att visa pa
narvaro, svara pa fragor och fa en battre insyn och forstaelser for skillnader och utmaningar i

lokaler och omgivning.

For att starka Consensus relation med de studenter som pabdérjade sina studier under
pandemin besokte styrelsen ocksa flera grundutbildningsstudenter pa termin 3 och 4, utéver
den traditionsenliga termin 1-besdken, under hosten. Det ar styrelsens forhoppning att
bestken bidragit till att det varit enklare fér studenter att hora av sig och vanda sig till sin

studentkar i behov av stod.

Efter tva ar med lag fysisk narvaro pa campus 6ppnade Consensus under hoéstens borjan upp
ett gemensamt kontor i Kdkenhus pa Campus Norrkoping tillsammans med LinTek och StuFF.
Det nya kontoret har varit en viktig del i att 6ka Consensus narvaro bland
Norrkdpingsbaserade studenter och malsattningen under aret har varit att finnas tillgangliga
och narvarande minst en dag i veckan. Styrelsen har dven sett 6ver Consensus kontorstider i
Linkdping for att gora dessa mer flexibla och anpassade till studenters faktiska scheman.
Consensus har ocksa i stor utstrackning forsokt ata lunch tillsammans med studenterna i Café
Orat och p& lunchytorna i Norrképing. Starkt narvaro bland studenter har varit ytterligare ett

satt att sanka troskeln for studenter att ventilera sina tankar och idéer till studentkaren.
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Delmal 2: Fa en 6versyn av det nuvarande utbudet av medlemsformaner till alla studenter
En viktig aspekt av Consensusmedlemskap ar de formaner som en medlem far ta del av.
Styrelsen har darfor under aret granskat Consensus olika medlemsformaner for att utvardera
dagens utbud i avseende pa anvandning kontra kostnad. Utvadrderingen resulterade i att en
del avtal reviderades och andra sades upp. Utvarderingen skapade dven en bild av dagens
efterfragan pa medlemsformaner, vilket jamférdes med resultaten fran enkatundersokningen
Karmedlemskap pa lika villkor som ocksa berorde medlemskapsinnehall och férmaner. |
enkaten har studenter bade fatt ranka vikten av dagens medlemsféormaner samt ge forslag pa
nya. Detta arbete blev en viktig grund for arbetet med Delmal 3 samt kommer att finnas till

hands for framtida utveckling av medlemsférmaner.

Delmal 3: Etablera nya likvardiga medlemsformaner for alla medlemmar oavsett studieort,
alder eller utbildning

| samband med att karhusens ateréppnande under aret har Consensus, LinTek och StuFF
skrivit nya avtal med Karservice AB kring likvardiga intriddesrabatter for kdrmedlemmar. Aven
matrabatter har aterinforts pa maten som serveras pa karhusen. Trots att de nya rabatterna
pa karhus medfor 6kade kostnader for Consensus ar de hogst uppskattade bland den
Medicinska fakultetens studenter och Consensus tror darfor att det &r gynnsam investering.
Alla rabatterna géller ocksa pa Karhus Trappan i Kakenhus, vilket lange efterfragats av

studenter i Norrkoping.

En stor utmaning har varit att lyfta mervardet av ett medlemskap i Consensus for
regionaliserade studenter pa studieort Kalmar och Jonkdping. Sedan regionaliseringen av
Lakarprogrammet har det studiesociala utbudet med aktiviteter fér studenter i Kalmar och
Jonkoping minskat. Ett tvillingmedlemsskap tecknades under verksamhetsaret 20/21
tillsammans med Jonkdpings studentkar (JSU) for att fraimja den studiesociala situationen for
Jonkopings studenter. Kombomedlemskapet ger studenter bland annat mdjlighet att boka
JSUs lokaler, delta i aktiviteter och mottagning samt intrade till studentpubar. Ett liknande
samarbete i Kalmar har varit mer utmanande da Linnékaren i Kalmar inte har samma roll i

det studiesociala livet som studentkarerna i Linkdping och Jonkoping. Istdllet bar enskilda
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studentféreningar kopplade till Linnékaren ansvaret fér den studiesociala delen av
studentkarens verksamhet. Efter langa diskussioner har ett nytt kombomedlemsskap nu
lanserats i Kalmar efter att Consensus ingatt i ett samarbete med studentféreningen
Humanus. Humanus ar en studentférening driven av sjukskoterske- och socionomstudenter

och arrangerar bade sociala aktiviteter, driver studentpub och arrangerar idrottsaktiviteter.

Consensus nya formaner och samarbeten har daremot medfort en 6kad kostnad, en
ekonomisk belastning som identifierades av styrelsen redan under hésten. For att kunna
bibehalla samarbetena arbetade styrelsen under hosten med att ta fram en ny Spons- och
samverkanspolicy som innefattar tydliga riktlinjer, erbjudanden och intaktsprinciper for
extern samverkan. Policyn etablerades i syfte att underlatta for 6kad extern finansiering och
beslutades redan i oktober. Beslutandet resulterade i ett nytt samverkansavtal med LeanLink
dar Consensus tilldelas 6kade samverkansintdakter med 95 000 kr arligen mot att stotta med
information om kommunala sommarjobb till studenter. Consensus har ocksa blivit anslutna
till organisationen SESUS, som ansvarar for att fordela statligt stod till féreningsliv. Genom
SESUS kommer darfor Consensus framover fa arligt ekonomiskt bidrag som ytterligare

kommer kunna stodja arbetet med ett mer innehallande medlemskap.

Medlemsrekrytering

Sedan karobligatoriet slopades 2010 har Consensus haft en nedatgaende trend i sitt
medlemsantal. | verksamhetsplanen fér den kommande tvaarsperioden sattes darfor
malet att ha en medlemstackning pa 40%. Under aret har stora anstriangningar gjort kring
denna ambition och fér forsta gangen har nu den nedatgaende trenden vant. | maj 2022
hade Consensus 1074 medlemmar vilket motsvarar en medlemstackning pa 37%. 31 mars
2021 hade Consensus 595 medlemmar vilket innebar att verksamhetsaret 21/22 har 6kat
medlemsantalet med 80% vilket styrelsen dr valdigt stolta dver. Arbetet med att 6ka

medlemsantalet delades in i fyra delmal.
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Delmal 1: Kraftigare na ut till studenter, bade genom fysisk ndrvaro och digital
Arbetet med delmdlet har under dret paverkats av Coronapandemins olika restriktionsnivaer,

vilket bor tas i beaktning.

Consensus har arbetat aktivt for 6kad narvaro, bade fysiskt och digitalt, under mottagningen
i syfte att ge alla nya studenter en tydlig bild av Consensus aktiva roll pa universitetet samt
medlemskapets fordelar och vikt. Under mottagningen 6kar medlemsantalet generellt som

kraftigast och darfér bedomde styrelsen att detta var en viktig prioritering.

Narvaron géller dock inte enbart Linkoping utan Consensus har arbetat for starkt synlighet pa
alla orter. Utover den veckovisa narvaron i Norrkdping har Consensus heltidare under varen
2022 genomfort ett studieortsbesok hos lakarstudenterna i bade Kalmar och Jonkoping.
Besdken har varit uppskattade av de regionaliserade orternas studenter och varit en god
mojlighet for Consensus att identifiera problem som uppkommer till féljd av

regionaliseringen.

Tillsammans med Consensus marknadsforingsutskott har en mer strukturerad strategi
paborjats for anvandandet av Consensus sociala medier, hemsida och annan typ av
information sasom planscher och broschyrer. Consensus har genom detta arbete erhallit mer

foljare och mer aktivitet pa sina sociala medier.

Ett annat stort utvecklingsprojekt kring att na ut till studenterna har varit lansering av
Madnadens péverkan, detta beskrivs mer noggrant under Internt arbete: Delmél 1: Okad

medlemsinsyn i Consensus verksamhet.

Delmal 2: Enklare att bli medlem
Tillsammans med systerkarerna Lintek och StuFF har Consensus under aret sett 6ver
mojligheten att byta medlemssystem da det finns ett flertal problem med dagens system.

Bland annat gar det inte att etablera fler anvandare, vilket forhindrar sektioner fran att
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administrera och kontrollera sina egna medlemmar. Processen kring medlemsregistrering har
ocksa upplevts komplicerad och oflexibel och flera internationella studenter har lyft att de
inte lyckas bli medlemmar. Eftersom det ar en fordel att alla Linkdpings studentkarer har
samma medlemssystem tilldelade karerna gemensamt uppdraget att etablera ett nytt
samarbete till Karservice AB. Ett forslag pa nytt system har efter detta arbetats fram.
Studentkarerna och Karservice AB har i samband med medlemsystem aven utforskat
mojligheterna att lansera en tjanst som hanterar digitala biljetter, eventkalendrar och andra
digitala tjanster for studentlivet. Overgangen till ett nytt medlemssystem planeras
preliminart till november och de preliminara leverantérerna for bagge funktioner blir

Memlist (medlemssystem) och Orbi (digitala tjanster).

| enkdten Karmedlemskap pa lika villkor uppgav flertalet studenter att orsaken till att de inte
var medlemmar var att medlemskapet gatt ut och de inte pamints om eller kommit ihag att
fornya det. Styrelsen har darfor under aret sett 6ver mojligheterna att skapa ett system for
paminnelser om att férnya medlemskapet. Tyvarr mojliggor det nuvarande
medlemssystemet inte nagon sadan teknisk 16sning men efterfragan kvarstar som en del av
utvecklingsarbetet med det nya Memlist-systemet. | samband med varterminens
terminsstart skickade Consensus ut ett valkomstmejl till alla studenter med bade information
om Corona-laget samt ett sista stycke med en paminnelse om att fornya sitt medlemskap. En
paminnelse om att bli medlem och tillhérande lank har dven funnits i hoégerkolumnen i
Mdnadens péverkan som beskrivs mer noggrant under Internt arbete: Delmdl 1: Okad

medlemsinsyn i Consensus verksamhet.

Delmal 3: Utveckla och ta fram nya medlemsrekryterande aktiviteter

Styrelsen aterstartade under hdsten den tidigare kontinuerliga verksamheten med Café Orat
och Pub Orat efter pandemin, dar en uppféljning bidragit till ytterligare utvecklingsarbeten
inom verksamheterna. Pub Orat har under &ret haft stor framgang och en utdkning av bade
antalet pubar och dess utbud har darfér genomforts. Detta har resulterat i en budgetering av
vinstresultat fér Pub Orats under kommande verksamhetsar i syfte att stirka caféts ekonomi

och kunna erbjuda ytterligare medlemsrekryterande rabatter i cafét. Utdver ordinarie
X

XXX
A}‘AA



Consensus - Medicinska fakultetens studentkar 11
Verksamhetsberattelse 21/22 - 220525

eftermiddagspubar genomférde Pub-gruppen tillsammans med Consensus styrelse och
Karservice AB en kravall under valborgshelgen, med stort intresse fran studentgruppen.
Konceptet med att utféra storre medlemsrekryterande arrangemang pé Orat och Campus US

bor ses 6ver under kommande verksamhetsar.

Inom Café-verksamheten har medlemsrabatterna (skillnaden mellan medlemspris och
icke-medlemspris) under aret utdkats vilket kan vara en anledning till en 6kad aktivitet och
studentnarvaro pa Karhus Orat. Styrelsen tillsatte ocksa fér férsta gdngen en vice caféchef
med ett extra uppdrag kring kommunikation med styrelsen samt ekonomiska
sammanstallningar. Detta har gjort det lattare for styrelsen att ha insikt i det ekonomiska
laget och kunna stédja cafégruppen med ekonomiska interventioner. Styrelsen har dven bytt
betalsystem till ett fullt Izettle-system vilket bade har minskat bankavgifter samt gett

styrelsen 6kade moijligheter for uppfoljning och granskning av forsaljning.

Consensus styrelse har under aret utvarderat genomférandet av de manadsvisa
evenemangen kallade Fattigfrukost. Lag narvaro pa evenemanget i Norrkdping har efter
diskussion med Norrkdpingssektionerna bidragit till att ett nytt koncept kallat
Medlemstorsdag initierats och utvardering bor ske framover. Consensus styrelse har forsokt
mota efterfragan och uppmuntrar nastkommande styrelse att fortsatta arbetet med

manadsvisa medlemserbjudande for studenter pa alla orter.

| januari genomfordes ocksa Medfak-resan for forsta gangen sedan 2020. Totalt akte 84
studenter pa resan som bar av till Bad Gastein, Osterrike. Studenterna var frén olika program,
olika studieorter och fran olika terminer. En hog efterfragan och mycket lyckat genomférande
resulterade i att Consensus, efter diskussioner med fullmaktige, bokat ytterligare en resa till

varen som kommer ga till Sestriere, Italien.

Under hosten deltog Consensus dven i den arliga insamlingen till Musikhjdlpen 2021 som gick
av stapeln i Norrkoping detta ar. | samband med detta arbetade Consensus mycket aktivt

med insamlande aktiviteter och deltog tillsammans de nio sektionerna och deras utskott i
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foreningen Campus skramlars bossa. Totalt samlades det in 280 356 kr till bossan vilket

styrelsen anser som helt fantastiskt.

Consensus styrelse har ocksa tillsammans med sektionerna genomfort tva medlemsveckor
med extra narvaro och fokus pa karmedlemskapet samt tva stora medlemssittningar, en

under respektive termin, med 6ver 200 deltagare pa respektive sittning.

Delmal 4: Sanka medlemsavgiften

| enkdten Karmedlemskap pa lika villkor framkom det att en stor andel av de studenter som
inte var medlemmar i Consensus ansag att medlemsavgiften var for hog i jamforelse med vad
de far ut av medlemskapet. Historiskt har medlemsavgiften legat pa en jamn niva och
Consensus styrelse har ar efter ar forsokt hitta nya medlemsférmaner som vager upp for
kostnaden. Efter enkatundersokningen valde styrelsen att géra en omvarldsanalys kring
medlemsavgifter i andra studentkarer som visade att Consensus i jamforelse med sina tva
systerkarer har en nastan dubbelt sa hog medlemsavgift. Analysen visade dven att Consensus
har en av Sveriges hégsta medlemsavgifter bland studentkarer tillhorande larosaten som inte
ar stiftelser, dar karobligatorie fortsatt kan finnas. Consensus styrelse har darfér i kommande
ars budget gjort en stor satsning for att reducera medlemsavgiften och saledes matcha
avgiften i andra studentkarer. Detta bor utvarderas noggrant under ndstkommande

verksamhetsar.

Internt arbete

Consensus ar en bred organisation vars arbete manga ganger upplevs svarforstaeligt for
vara medlemmar. Den breda verksamheten dr ofta ojamn och blir belastande for de aktiva.
Detta verksamhetsmal syftar darfor bade till att stidrka insyn och och tillit till Consensus
men ocksa till att skapa en mer vilfungerande organisation bade ur ett
produktionsperspektiv och ett arbetsgivarperspektiv. Det interna arbetet har delats in i

delmalen:
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Delmal 1: Okad medlemsinsyn i Consensus verksamhet

| enkdten Kdrmedlemskap pa lika villkor som genomférdes under hostens slut framkom det
tydligt att studenter vid den Medicinska fakulteten har svart att tillgodose sig det arbete som
Consensus utfor. Samtidigt lyfts det aven att paverkansarbetet och Consensus stodfunktioner
ar karens absolut viktigaste uppgifter for studenterna. Kombinationen av dalig insyn samt
viljan att kvalitativt paverka bidrar till en stor efterfragan pa storre informationsspridning
kring Consensus paverkansarbete. | syfte att besvara och forbattra arbetet med
problematiken har styrelsen arbetat fram och nu lanserat ett koncept som heter Mdnadens
Paverkan. Idén med Mdnadens pdverkan ar att studenter far ta del av den senaste manadens
paverkansarbete och ldasa mer om de fordndringar som universitetet genomfor pa efterfragan
av studentkarerna. | mars manad skickades den forsta upplagan av Mdnadens pdverkan ut till
alla registrerade programstudenter samt doktorander pa den Medicinska fakulteten och har
sedan dess har det skickats ut manadsvis pa bade svenska och engelska. Mdnadens pdverkan

finns aven tillgdngliga pa Consensus hemsida under aktuellt/manadens paverkan.

Det ar an for tidigt for att utvardera effekterna av projektet med Mdnadens paverkan men
styrelsen har hoga férhoppningar att detta kommer vara ett stort steg i ratt riktning for en

okad forstaelse, insikt och engagemang i karens paverkansarbete i den stora studentgruppen.

Delmal 2: Starka tilliten till Consensus

Det framkom tydligt i enkaten Kdrmedlemskap pd lika villkor att en stor andel studenter
anser att en av de viktigaste uppgifterna foér Consensus ar stod och hjalp till studenter.
Eftersom det idag inte finns ett studentombud vid Linkdpings universitet har Consensus
istallet fordelat arbetet mellan tre olika poster. | syfte att underlatta arbetet med
studentarenden har kontinuerliga moten sinsemellan planerats in for att diskutera
studentarenden och hanteringsprinciper. Projektgruppens arbete har dven resulterat i att
arbetet med en skriftlig processbeskrivning for hanteringen av varje enskilt studentarende

paborjats.

Tilliten till Consensus inom studentgruppen i stort ar av stor vikt men det ar lika viktigt att

aktiva studenter inom bade Consensus och dess sektioner har tillit till och forstaelse for
VV"V
XXX
X



Consensus - Medicinska fakultetens studentkar 14
Verksamhetsberattelse 21/22 - 220525

Consensus organisation. Ett stort arbete har darfor gjorts kring den arliga Sektions- och
kursrepresentantsutbildningen som Consensus genomfor i borjan av varje verksamhetsar.
Redan i ar har konceptet arbetats om med relativt omfattande férandringar och en noggrann
utvardering har genomforts for att mojliggora for en fortsatt utveckling till kommande
upplagor. Internationella representanter har varit centrala i utvarderingen och har fatt
framfora asikter kring balansen mellan ett funktionellt koncept och likvardig kvalitet pa

utbildningen oavsett sprak.

Som en del i att starka sektionernas tillit till Consensus har styrelsen forsokt vara sektionerna
behjalpliga i organisatoriska fragor sdsom styrelsearenden, utveckling av stadgar och policys.
Styrelsen hyrde dven in en professionell ekonomisk konsult som hade en ekonomisk
utbildning med kassorer och ordférande i alla sektioner. Det ar styrelsen ambition att
Consensus ska vara den givna forebilden och kunskapskallan for sina sektioner nar det
kommer till organisationsuppbyggnad och foreningsfragor. Arbetet har dock kravt mycket tid,
speciellt da efterfragan ar stor och det kommer darfor kravas en fortsatt utveckling av
Consensus infrastruktur kring foreningsarenden framover for att kunna fortsatta liknande

arbete pa ett hallbart vis.

Delmal 3: Revidering av styrdokument

Consensus asiktsdokument har med sin omfattning varit svart att férsta och genomgaende
revidera. Under hosten paborjades arbetet med omstrukturering av innehallet och ett
fortydligande av Consensus asikter. Arbetet mynnade ut i ett nytt asiktsprogram med ett
grunddokument och fyra tillhorande fokusdokument for férdjupade asikter inom olika
nyckelfragor for Consensus paverkansarbete. Det nya asiktsprogrammet antogs i maj 2022
och forhoppningen ar att det pa arlig basis ska ses éver och underlatta medlemmarnas

mojlighet att paverka foreningens stallningstagande i olika fragor.

Under verksamhetsaret 20/21 gjordes ocksa en storre revidering av Sektionsavtalet.
Revideringen har under aret utvarderats och nagra mindre justeringar har gjorts infor nasta

verksamhetsar. Sektionsavtalet ar ett valdigt viktig avtal for forstaelsen, ansvarsfordelningen
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och kontinuiteten mellan studentkaren och sektionerna. Det ar darfor av stor vikt att avtalet

fungerar och finns som stod bade for Consensus och sektionerna.

En ny Spons- och samverkanspolicy har ocksa framtagits under verksamhetsaret for att

moijliggora en hallbarare ekonomisk organisation.

Delmal 4: Hallbart engagemang

Historiskt sett har Consensus haft stora problem med rekrytering av nya ledamaoter i
styrelsen. Det har dven forekommit sjukskrivningar i en oproportionerligt stor grad. En
workshop genomférdes under hosten tillsammans med Katarina Kagedal, projektledare for
projektet Hdllbar student, dar Consensus styrelse fick 6va pa anvandandet av KBT-verktyget
SORKK. Syftet med workshopen var att 6ka styrelsens forutsattningar att hantera utmaningar
som kan uppkomma under ett verksamhetsar, dar huvudfokus lades pa de individuella

forutsattningarna for ett hallbar engagemang inom studentkaren.

Tillsattningen av en sjatte heltidsarvoderad i Consensus har under aret utvarderats och
styrelsen ser posten som fullt behovligt. Den nya posten MSA har underlattat for framférallt
KO, VKO och UU och skapat utrymme for mycket mer strategiska och utvecklingsinriktade
projekt dn tidigare. Consensus har dven varit mer rustade for att hantera sjukskrivningar och
langre sjukdomsperioder som uppkommit under verksamhetsaret, utmaningar som annars

medfort helt ohallbara arbetssituationer med fem heltidsarvoderade.

Ett proaktivt arbete med rekrytering av en ny styrelse inleddes under varterminen dar
styrelsen tillsammans med Consensus valberedning tog ett krafttag kring marknadsféringen
och tidigarelade valprocessen. Forandringen fick ett mycket positivt utfall och hela Consensus

styrelse 22/23 var tillsatt i borjan av april.
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Ovriga projekt

Parallellt med verksamhetsplanen har Consensus styrelse arbetat med ett flertal storre

projekt under verksamhetsaret som styrelsen ocksa anser viktiga att lyfta:

Anstallning av doktorandombud

Studentkarerna har under flera ar drivit fragan om att anstalla ett doktorandombud. Under
hosten fick Consensus tillsammans med LinTek och StuFF klartecken att anstédllning av
doktorandombud skulle inkluderas i det férnyade karuppdraget, dven om flertalet oklarheter
kvarstod. Forslaget fran LiU centralt var att anvanda det starkta statsanslaget for
studentinflytande for att finansiera doktorandombudet. Consensus motsatte sig forslaget
eftersom anslaget ar en tillfallig satsning fran regeringens sida medans doktorandombudet
bor vara en langsiktig satsning. Consensus ansag dven att det fanns en anledning bakom det
starkta statsanslaget, pa grund av ett oférutsett behov till foljd av pandemin hos karerna.
Consensus motstand till finansieringsidén landade i en kompromiss med delfinansiering fran
studentkadrerna genom statsanslaget samt delfinansiering fran LiU via fakulteterna.
Doktorandombudet kommer att vara anstalld hos LinTek pa uppdrag av alla tre studentkarer.
Consensus tror att ett nytt doktorandombud kommer starka karens majlighet att
representera, stotta och utveckla forskarutbildningarna. Arbetet under varen har innefattat
att sammanstalla ett uppdrag, kravprofiler, arbetsannonser och annan
rekryteringsdokumentation. Efter en rekryteringsperiod kom karerna éverens om att ge Rina
Blomberg uppdraget som Doktorandombud vid LiU. Rina ska pabdrja denna tjanst fran och

med 1a september.

Nationellt arbete
Medicinska fakulteten vid Link&pings universitet ar en relativt stor fakultet for sitt omrade

och Consensus ar darmed en av de stérre medicinska studentkarerna. Consensus nationella
arbete med fragor specifika for medicinska och vardrelaterade utbildningar ar darfér av stor
vikt. Under aret har styrelsen etablerat en arbetsgrupp, Politiska Gruppen, vars syfte har varit

att diskutera strategiska och politiska fragor relaterade till Consensus utbildningar nationellt.
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Till arbetsgruppen utsag Consensus fullmaktige en extern representant for att 6ka
arbetsgruppens transparens. Under SFS fullméktige deltog sedan arbetsgruppen som

Consensus delegation.

Den politiska gruppen har utéver SFS fullmaktige arbetat med viktiga politiska fragor under
verksamhetsaret. Bland annat har foérslaget pa rantehdjning av studiemedlet varit uppe pa
agendan dar arbetsgruppen t.ex. skrev en debattartikel i Corren om att inte hoja trosklar for

hogre utbildning.

Arbetsgruppen har dven arbetat med Utlanningslagen och dess paverkan pa doktorander.
Under hosten deltog gruppen pa ett mote med SFS-medlemskarer i Trollhattan dar
Utlanningslagen var ett huvudfokus. Arbetet har dven bidragit till att LiUs rektor varit
drivande i fragan i SUHF, som har skickat flera skrivelser till regeringen om att akademin ska

bli ett undantag for den nya tolkningen av utlanningslagen.

Gruppen har dven varit en aktiv del i arbetet med det nya asiktsprogrammet och har
sammanstallt fokusdokumentet, Fokus Hégskolepolitik. Fokusdokumentet ar en
sammanstallning av karens asikter kring politiska fragor sasom ekonomi, boende och
resurstilldelning. Fokusdokumentet innefattade dven ett nytt segment kring

uppdragsutbildning, ett amne som diskuterats mycket under varen.

Den politiska gruppen har dven varit del av studentkarernas arbete med att ta fram en ny
studentstrategi for Linkopings kommun. Malsattningen med detta arbete har varit att ta fram
ett mer latthanterligt dokument som lattare kommer till handling. Den nya strategin, och
arbetet med att fran och med nu utveckla arliga handlingsplaner, kommer att fortsatta under

nastkommande ar.

Till varens SFS fullmaktige skickade Consensus in en omfattande motion géallande en ny
prioriterad fraga till SFS styrelses forslag pa Verksamhetsplan for 22/23, Kostnader fér

verksamhetsférlagd utbildning (VFU). Det ar Consensus ambition att SFS ska verka nationellt
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for en gemensam kostnadsersattning for studenter som gar en utbildning som innefattar
VFU. Motionen bifélls av fullmaktige med klar majoritet och nationellt arbete genom SFS
kommer vara ett gott komplement till det lokala arbete som gjorts kring studenters extra
kostnader for VFU. Consensus motionerade dven tillsammans med Samvetarkaren i Lund pa
att utveckla SFS asikt kring internationellt studentinflytande da de nuvarande asikterna inte

ar tillrackligt konkreta. Aven denna motion bifélls av fullmaktige.

Studentledningsradet (SLR)

Under verksamhetsarets tva Studentledningsrad har Consensus tagit en aktiv roll i att
representera Medicinska fakultetens studenters behov och asikter. Detta resulterade i tre

Consensusdrivna fragor, tva pa hosten och en pa varen.

Studenters rattigheter och skyldigheter

Redan tidigt pa hostterminen uppdagades det att en stor andel av de fragor och
kommentarer som nar studentkarerna beror pa en okunskap bland studenter om deras
rattigheter och skyldigheter. Consensus valde darfor att tillsammans med systerkarerna
LinTek och StuFF lyfta fragan pa hostens SLR. Presentationen pa SLR resulterade i en
arbetsgrupp med representanter fran LiUs centrala ledning, juridikenheten och de tre
studentkarerna som fick i uppgift att utarbeta en ny plattform déar studenter kan tillgodose
sig den har kunskapen. Arbetsgruppen har nu tagit fram ett forslag som under sommaren
kommer att ldggas in i det nya studentintranatet och finnas tillgangligt fran hostterminens
start. Det ar Consensus forhoppning att den kommande styrelsen ska vara en aktiv del i det
fortsatta arbetet med att vidareutveckla och revidera sidan i takt med att allt fler studenter

anvander den.

Forstarkt studentinflytande for internationella studenter

Sedan internationaliseringen av Experimental and Industrial Biomedicine har det funnits ett
okat behov av internationalisering pa hemmaplan vid den Medicinska fakulteten. Consensus
har darfor under flera ar forsokt internationalisera sin egna verksamhet med Oversattning av

styrdokument, tvasprakig informationsspridning och genomférande av utskottsmaoten pa
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engelska vid behov. Daremot begransas studentkarens olika uppdrag fortfarande av
strukturella problem som gor att internationella studenter saknar likvardiga mojligheter att
engagera sig en svensksprakig student. Studentledningsradets positiva respons medforde att
Consensus kallat till flera workshops med en arbetsgrupp som bestar av bade
studentrepresentanter och representanter fran universitetet. Arbetsgruppen har haft som
malsattning att ta fram en central handlingsplan som syftar till att férbattra

studentinflytandet for internationella studenter.

Campusbussen

Under aret har Campusbussens funktion och utvecklingspotential diskuterats tillsammans
med studenter och representanter i olika forum. Diskussionerna har sarskilt belyst
problematiken for studenter som férsoker transportera sig till och fran arbetsplatser dar
verksamhetsforlagd utbildning (VFU) bedrivs. Consensus har mottagit flertalet kommentarer
fran sektionsrepresentanter som papekat att de varken kan ta sig till eller fran sin VFU
flertalet dagar i veckan pa grund av den lasta tidtabellen. Consensus lyfte darfor behovet av
forandring for diskussion i SL-processrad, som pekade pa ekonomiska begransningar.
Diskussionen medférde att Consensus istallet tog upp fragan pa Studentledningsradet vilket
medforde att fastighetsdirektor fick i uppgit att utreda fragan, och de ekonomiska

forutsattningarna, vidare.

Rektors strategiarbete

Tillsammans med de andra studentkarerna har Consensus spelat en sarskild roll i rektors
arbete med LiUs nya vision och strategi for Linkdpings universitet 2030. Consensus har
genom ordférandens ledamotsuppdrag i rektors ledningsrad deltagit i hela processen fran
den initiala ledningsresan till Kolmarden under sommaren till utvecklingen av de sex
malomraden. Studentkarerna ledde ju dven sjalvklart arbetet med sitt egenskrivna
malomrade Studenterna formar framtiden. Under varen har Consensus aktivt deltagit i
strategiprioriteringarna for verksamhetsplanen 2023-25. Malomradet Studenterna former
framtiden betonar vikten av att ta tillvara pa det starka studentengagemanget vid Linkopings

Universitet och att utnyttja studenterna som en kraft och kalla till inspiration i framtidens
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utvecklingsarbete. Trots det hoga tempot och den arbetsbelastning som strategiarbetet
medfort ar det med stolthet som Consensus styrelse staller sig bakom arets resultat med ett

eget studentskrivet malomrade.

Vaccination pa campus

Tillgangen till vaccinering for studenter har varit en central fraga for saval studentlivets
aterdppnande som utbildningars atergang till campus. For att kunna bedriva smittsadkra
verksamheter med studentengagemang var det darfor av stort varde for Consensus att alla
studenter deltog i vaccineringen. Trots detta var det svart for studenter att delta i
vaccinationen av flera skil, bland annat att Region Ostergétland anvinde sig av ett fatal
storskaliga vaccinationscentraler som var belagna langt fran bade campus och studenters
storsta studentbostadsomraden. Studentkarerna drev darfoér igenom, efter manga
diskussioner med regionen och universitetet, vaccination av studenter pa campus. Consensus
kan nu rapportera att det vid fyra tillfdllen vaccinerades narmare 2000 studenter vilket kanns

fantastiskt!

Okat studentinflytande p3 institutionerna

Studentinflytande har under verksamhetsaret varit en hogaktuell fraga och Linképings
universitet sarskiljer sig ofta som ett universitet med goda forutsattningar for studenter att
delta i forandring. Trots sin framgang har Consensus och de andra karerna identifierat ar att
studentinflytandet forsvaras i perifera delar av organisationen. Studentrepresentanter i
exempelvis en programnamnd har signalerat svarigheter att bli hérda och missats i
kalenderinbjudningar och liknande. Consensus har darfor vidtagit flera atgarder under
verksamhetsaret for att arbeta med problemet. Under hosten aterstartades SSG
(studentsamverkansgrupp) for institutionerna HMV och BKV dar representanter fran
Consensus och alla sektioner har kontinuerliga méten med respektive proprefekter for
utbildning for att diskutera gemensamma fragor. De tre studentkarerna arrangerade dven en
workshop pa ett prefektledningsrad under varen med alla prefekter for att diskutera
studeranderepresentation. Workshopen resulterade sedan i inforandet av Studenterna har
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ordet pa bade BKVs och HMVs styrelsemoten i syfte att starka styrelsens insikt i aktuella och
viktiga fragor for studenterna. Under Nasta verksamhetsar kommer ocksa SSG att starkas
ytterligare med prodekan for utbildning, vilket styrelsen tror kan leda till att studentfragor
samordnas battre mellan fakultet och institutionerna dar inga av studenternas viktiga fragor

faller mellan stolarna.
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