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MEDICINSKA FAKULTETENS STUDENTKAR PrOto ko” CSM05'2526
2025-10-06

Consensus styrelsemote nr 05
Verksamhetsaret 25/26 CSM05-2526

Datum: Mandag 6/10-2025

Tid: 17:30

Plats: Harmoni

Néarvarande: Kajsa Ward, Hannah Gunnhagen, Linnea Bafilt, Lukas Sjo6, Mariana Plakhotniuk,

Mattias Johansson, Filippa Leijonsward, Filippa Svensson

Arendeordning:  §1-§21

81 Métets 6ppnande
Motet 6ppnades kl. 17:35 av Hannah Gunnhagen.

§2 Val av motesordforande
Beslutades: att valja Hannah Gunnhagen till métesordférande.

§3 Val av motets sekreterare
Beslutades: att valja Linnea Bafalt till motessekreterare.

§4 Val av justeringsperson tillika réstraknare
Beslutades: att valja Filippa Svensson till justeringsperson tillika
rostraknare.

§5 Métets behoriga utlysande

Beslutades: att anse motet behorigt utlyst.

§6 Justering av réstlangden
Beslutades: att faststalla rostlangden till 7 personer kl. 17:37.

§7 Adjungeringar
Punkten Iémnades utan Gtgdrd.

§8 Anmailan av ovriga fragor
“Namninsamlingen om Studentlunden” anmaldes som 6vrig
fraga. Fragan behandlas under punkt 18 a.

89 Godkannande av féredragningslistan
Beslutades: att godkdnna foredragningslistan med tillagg av 6vrig

Consensus Kontakt Besdks-/postadress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
Org. 822003-1564 www.consensus.liu.se 581 85 Linkdping
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fraga enligt §8 och dndringar som gjordes idag.

Maende och arbetsstatus
Punkten behandlades.

Information till gruppen

Vi maste komma ihag att lasa Harmoni nar det inte anvands.

Linnea har tillsammans med representanter fran LinTek och
StuFF borjat traffa politiker pa dialogmoten. Under hosten ar det
flera partier inbokade. Fragor om bostadssituationen,
VFU-kostnader och vikten av ett levande studentliv presenteras
och diskuteras under métena.

Pa onsdag sker forsta traffen med sektionerna i
CARMA-utskottet.

Marknadsfoéring

Lagga upp AK - Kajsa fixar imorgon.

Ta tag i presentationerna av oss sa snart som mojligt.

Mattias kikar pa uppstart marknadsforingsutskottet.

PR:a sektionerna pa world mental health day.

Planering infor v 45 nar det ar mycket som hander och darmed
intensiv markandsféringsperiod.

Foregdende métesprotokoll Protokoll

Beslutades: att lagga motesprotokoll CSM04-2526 med CSM04-2526

redaktionella andringar till handlingarna.

Beslutsuppféljning
Punkten Iémnades utan Gtgdrd.

Bordlagda arenden
Punkten Iémnades utan dtgdrd.

Beslutspunkter

a. Beslutsunderlag: Proposition - Revidering av posten Bilaga 16a
Mottagningssamordnare CSM05-2526
Beslutades: att godkdnna bilagan med redaktionell
andring.

b. Askning mental health day Bilaga 16b
Beslutades: att godkdnna dskningen i sin helhet. CSM05-2526

c. Askning FysiOktober Bilaga 16¢
Beslutades: att neka dskningen i sin helhet. CSMO05-2526



d. Beslutsunderlag - Revidering av mottagningspolicyn
Beslutades: att godkdnna bilagan med redaktionella
andringar.

e. Askning Logopedsektionen
Beslutades: att neka dskningen i sin helhet.

817 Diskussion- och informationspunkter
Punkten Iémnades utan Gtgdrd.
§18 Ovriga fragor
a. Namninsamlingen om Studentlunden
Punkten diskuterades.
8§19 Nasta mote
Nasta styrelsemote ar mandag 13/10 kl. 17.30.
§20 Utvardering av dagens mote
Moétet utvdrderades.
§21 Motets avslutande
Motet avslutades kl. 18:49.
Hannah Gunnhagen Linnea Bafalt
Motesordforande Motessekreterare

Filippa Svensson
Justeringsperson
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Bilaga 16d1
CSM05-2526
Bilaga 16d2
CSM05-2526

Bilaga 16e
CSMO05-2526
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MEDICINSKA FAKULTETENS STUDENTKAR PrOtO ko” CSMO4'2526
2025-09-22

Consensus styrelsemote nr 04
Verksamhetsaret 25/26 CSM04-2526

Datum: Mandag 22/9-2025
Tid: 17.30
Plats: Harmoni

Narvarande: Filippa Leijonsward, Mattias Johansson, Lukas Sjoo, Filippa Svensson, Hannah
Gunnhagen, Linnea Bafalt, Mariana Plakhotniuk, Kasper Svedstrom, Jane Krantz

Arendeordning: §1-§21

§1 Méotets 6ppnande
Motets 6ppnande 17:44

§2 Val av motesordforande
Beslutades: att valja Hannah Gunnhagen till métesordférande

§3 Val av motets sekreterare
Beslutades: att vdlja Jane Krantz till motets sekreterare

84 Val av justeringsperson tillika rostraknare
Beslutades: att vdlja Kasper Svedstrom till justeringsperson tillika réstraknare

§5 Méotets behoriga utlysande
Beslutades: att anse motet behorigt utlyst

§6 Justering av réstlangden
Beslutades: att faststalla rostlangden till 6 personer kl.17:49.

§7 Adjungeringar
Punkten [amnas utan atgérd.

§8 Anmdlan av 6vriga fragor
“Bilder till hemsidan” anmaldes som 6vrig fraga. Fragan behandlas under punkt 18 a.
“Fattigfrukost planering” anmaldes som 6vrig fraga. Fragan behandlas under punkt 18 b.
“Karservice marken” anmaldes som 6vrig fraga. Fragan behandlas under punkt 18 c.
“DOMFIL” anmaéldes som Ovrig fraga. Fragan behandlas under punkt 18 d.

Consensus Kontakt Besdks-/postadress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
Org. 822003-1564 www.consensus.liu.se 581 85 Linkoping
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Godkannande av féredragningslistan

Beslutades: att godkdnna foredragningslistan med tillagg av 6vriga fragor enligt §8 17:52.

Maende och arbetsstatus
Punkten behandlas.

Information till gruppen, genomgang av verksamhetsmal
Posten som marknadsfoéringsansvarig ar fortsatt vakant efter FUMO1.
Regeringens nya budget gor att LiUs karer, daribland Consensus far mindre bidrag fran staten.
Linnea informerar om att det under aret ska arbetas politiskt mot Norrkdping och Linkdpings
kommun. | Linkdping ska det tryckas pa om bostader.
Karservice pagaende plan att tillsatta en Projektledartjanst i Norrkoping for att leda arbetet
med Trappan gar frammat. Karservice har fatt ekonomiskt stod av LiU.
Pedagogiska priser som ldmnas ut till bland annat arets VFU-plats inom RO ska nu dven
utvecklas och ges till VFU-platser i kommunerna.
Genomgang av verksamhetsmal:
- Mal1l:
- Mattias ser 6ver marknadsforingsutskottet.
- LiU har ansvar for student- och doktorandundersékningen, vi satter Iag prio
pa detta fran vart hall.
- Kasper ansvarar for att starta projektgrupp med Klara och Nela for Pub och
Café.
- Uppdatera asiktsprogram, ska finnas pa engelska och alla ska kdnna till dem.
Lukas och Linnea har huvudansvar och Jane stottar upp.
Plan att ta upp pa FUM for diskussion.
- Mattias ska kolla pa att skapa en mall for nyhetsbrev.
- Ett delmal klart i Mal 1.

- Revidering av stadgan lag prioriteras pga vakanta poster i styrelsen.

- Karservice AB har ingen ekonomichef just nu och vi kan darfor inte kopa
ekonomitjanster fran Karservice AB.
- Ett delmal klart i Mal 3.

Marknadsforing
- Vifar hjalp med att publicera presentationerna pa instagram.
- Det behovs en ny tid for fotografering da bland annat Filippa S behover fotograferas.
Linnea ser till att boka in en tid. Under tiden pabdrjar vi publicering av
presentationerna for heltidarna.
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Foregdende motesprotokoll
a. Protokoll CSM02 Protokoll CSM02-2526.
Beslutades: att lagga protokoll CSM02-2526 till handlingarna.

b. Protokoll CSMO03 Protokoll CSM03-2526
Beslutades: att lagga protokoll CSM03-2526 till handlingarna.

Beslutsuppfoljning
Per capsulam beslut om proposition till FUM: Proposition - Val av ekonomisk revisor 25/26

Bordlagda drenden
Beslutspunkter

Diskussionspunkter
a. FUMO2 - vilka underlag behovs
Diskussionsunderlag - Mottagningspolicy (Kasper skriver)
Beslutsunderlag - Mottagningssamordnare (Kasper skriver)
Beslutsunderlag - Revidering av arbetsordning for Mottagningssamordnare (Kasper och Kajsa)
Proposition - Ansvarsbefrielse
Verksamhetsberattelse (BILAGA)
Forvaltningsberattelse (BILAGA)
Finns fler bilagor (Linnea har koll pa vilka)

Ovriga fragor

a. Bilder till hemsidan
Onskemal om att fa upp profilbilder till hemsidan. Mattias kollar &ver det.

b. Fattigfrukost planering
Alla som kan skriver upp sig. Det behovs marknadsforing, Mattias ansvarar for att det
kommer ut. Mattias ser dven till att fa tillgang till CANVA dar materialet ligger.

c. Karservice mirken
Oktober &r rosa manad och november bla manad (Cancer). Karservice har gjort
marken och undrar om vi vill képa in och sélja under manaderna. Métet diskuterar
och kommer fram till att: Linnea mailar tillbaka till karservice och fragar om det gar
att fa faktura fér de méarken som faktiskt saljs och hur stor del av férsaljningen gar till
rosa bandet respektive mustaschkampen.

d. DOMFIL
De vill sta pa CARMA som utstéllare. Métet diskuterar och konstaterar att sektioner
inte brukar sta som utstéllare under massan utan gor sig synliga genom att arbeta pa
massan. DOMFIL nekas férfragan att sta som utstallare pa CARMA.



§19 Nasta mote

Nasta diskussionsmote mandag 29 september 2025, kl. 17:30.

§20 Utvardering av dagens mote
Motet utvarderades.

§21 Motets avslutande
Motet avslutas kl. 19:45.

Hannah Gunnhagen
Motesordférande

Kasper Svedstrom
Justeringsperson

%
X

3

S
T h

Jane Krantz
Motessekreterare
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Besutsunderlag: Proposition - Revidering
av posten Mottagningsamordnare
Studiesocialt ansvarig, 2025-09-23

MEDICINSKA FAKULTETENS STUDENTKAR

Beslutsunderlag: Proposition - Revidering av
posten Mottagningsamordnare

Bakgrund
| Consensus arbetsordningar finns det en post som heter mottagningssamordnare. Dennes
uppdrag beskrivs som féljande:

“Mottagningssamordnaren ansvarar for det praktiska arbetet och att koordinera arbetet
kring Consensus mottagning. Arbetsuppgifterna delegeras efter behov och kan darmed
variera. Arbetet kan bland annat innefatta att samarbeta med de andra karernas
mottagningssamordnare, kontrollera och f6lja upp mottagningsaktiviteter och skota
utdelning och insamling av material infér mottagningen. Mottagningssamordnaren har ett
nara arbete med den studiesocialt ansvariga, som bar huvudansvaret fér mottagningen.
Mottagningssamordnaren tillsatts pa varen av fullmaktige och tilldelas en av Consensus
deltidsarvoderade. Den deltidsarvoderade okar da sin tillsattning till 50% under augusti
manad for att arbeta som mottagningssamordnare.”

Posten och dess utformning har varit under diskussion under de senaste verksamhetsaren da
den i sin nuvarande form inte tillfor det tankta nytta och stod till SA och har darfor inte
tillsatts av nagon varken under forra eller detta verksamhetsar. Under bade forra
verksamhetsaret och nu i ar har information inhamtats om hur de andra karernas
mottagningssamordnare respektive mottagningsansvarigs uppdrag ser ut. Utifran det har
vara tankar skrivits ner om hur posten skulle kunna revideras hos oss for att géra den mer av
nytta. Samt att det har tagits upp som diskussion under FUMO1.

Eftersom MedFak har tva mottagningar leder detta till att arbetsbordan sannolikt fordelas
ojamt. Vissa perioder blir tyngre dar mer an 8h/vecka kan behdévas, medan 6vriga perioder
kan krdva mindre an 6h/vecka.

Vart forslag:

Istallet for att Iagga ansvaret pa en ledamot inom styrelsen skall posten tillsattas som en
vanlig deltidspost. Posten ska omfatta 6-8 h per vecka och kompenseras utifran detta (7 tsek
/ halvar). Mandatperioden skall vara densamma som valberedningen, 1/11-30/10 . Inom
uppdraget ska mottagningssamordnaren vara behjalplig med granskningsarbete infor bada
mottagningarna samt assistera SA vid de tyngre belastade perioderna av mottagningsarbetet.

Vad arbetet framforallt skulle innehalla:
- Halla en arrangérsutbildning pa varen
- Halla generalsmoten
- Halla stora samt lilla bokningsmotet
- Granskning av grov- och detaljplanering, fusknOllan, gyckel och grafiskt material

Consensus Kontakt Besdks-/postadress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
Org. 822003-1564 www.consensus.liu.se 581 85 Linkdping
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Consensus - Medicinska fakultetens studentkar
Diskussionsunderlag - revidering av mottagningsamordnare
Consensus styrelse/Post, 2025-09-23

- Naérvara pa méten med LinTek och StuFF MA/MS

Med ovanstaende som bakgrund foreslar Consensus styrelse Consensus
Fullmaktige:
- att andra posten som mottagningsamordnare utifran ovan angivet forslag

Med ovanstaende som bakgrund foreslar jag Consensus styrelse:
- att godkdnna beslutsunderlag: proposition revidering av mottagningsamordnare som
handling till Consensus fullmaktige.

*
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Askningsmall - Verksamhetsaret 24/25

(ULTETENS ST

Askningsmall - Verksamhetsaret 24/25

Bakgrund och syfte

For att framja medlemmarnas projekt och evenemang kan Consensus bevilja dskanden
stallda av enskilda eller grupper av medlemmar samt sektioner eller andra studentféreningar
vid Medicinska fakulteten, Linkdpings universitet. Ett dskande ar en ansdkan om pengar.

Beslut fattas av karstyrelsen inom ramarna fér budget och perioder for dskande. Det ar upp
till karstyrelsen att bedoma vilka askanden som ska beviljas och styrelsen dger ratten att
neka daskanden, trots uppfyllda villkor eller enbart godkanna del av askandet. For att vara
giltigt ska askanden tillstallas karordférande (ko@consenus.liu.se) inom beslutad tidsram.

For att alla de kravbelagda punkterna ska kunna uppfyllas behéver dskanden vara Consensus
styrelse tillhanda senast tva veckor innan planerat evenemang eller inkdp. Consensus
godkinner inte dskanden for redan genomférda projekt. Askanden som rér marknadsféring
for enskild sektion eller férening beviljas ej. Askanden som ror enskilt programs
mottagningsverksamhet beviljas ej da detta regleras genom sektionsavtal. Styrelsens beslut
meddelas senast inom en vecka fran beslut.

Uppfoljning av beviljade darenden sker genom redovisning av ekonomi och genomférande
senast tva manader efter genomférandet. Utbetalning sker retroaktivt till den dskandes
bankkonto efter godkand redovisning.

Askningperioder
Foljande askningsperioder och dskningspotter ar aktuella under verksamhetsaret 24/25:

Period 1: 19/9-31/10: Askningspott 4500 kr

Period 2: 1/11-31/12: Askningspott 4500 kr

Period 3: 1/1-15/3: Askningspott 6000 kr

Period 4: 16/3-15/5: Askningspott kvarvarande belopp

Kvarvarande belopp fran en period flyttas 6ver till ndstkommande period.

Villkor for askanden
For att daskande ska beaktas ska punkt 1, 2 och 3 samt ytterligare en punkt nedan, alternativt
punkt 1, 2 och 6 samt minst ytterligare en punkt nedan uppfyllas:

1. Consensus ska genom dskandets beviljande synliggoras gentemot studenterna pa
Medicinska fakulteten*.

2. Askandets beviljande far e] leda till att Consensus associeras till verksamhet av
religios, facklig eller partipolitisk karaktéir. Askande far ej beviljas fér part kopplad till

Consensus Kontakt Besoks-/postaddress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
Org. 822003-1564 www.consensus.liu.se 581 85 Linkdping



=4
}2‘ /\

4

9

N/
9,

)

A

Consensus - Medicinska fakultetens studentkar
Askningsmall - Verksamhetsaret 24/25

brottslig verksamhet, pornografi eller vapen. Askande far ej syfta till att 6ka
forsaljning av tobak eller alkohol till studenter.

3. Askandets beviljande ska bidra till en kad integration mellan studenter fran olika
sektioner och/eller campus inom LinkOpings universitet.

4. Askandets beviljande ska bidra till en d6kad integration mellan Medicinska fakultetens
programstudenter och internationella studenter.

5. Askandets beviljande ska framja projekt eller evenemang som syftar till att férbattra
studenternas utbildningskvalitet, arbetsmiljo, halsa, likabehandling, studiesociala
situation, kontakt med arbetsmarknaden eller miljoarbete.

6. Den dskande studentgruppen, medlemmen eller féreningen ska tillhora en
regionaliserad studieort.

*Allt tryckmaterial som innefattar Consensus logotyp ska tillstdllas Consensus styrelse for
godkdnnande i god tid innan tryck.

Askandes uppgifter
Namn pa person eller organisation och kontaktperson samt mejl for kontakt.

Skriv har...

Tove Kullberg

tovku497 @student.liu.se

Planerat projekt
Beskriv det planerade projektet eller evenemanget.

Skriv har...

Planerad lunchaktivetet tillsammans med alla AMOs pa consensus sektioner.
Uppmarksammar mental health day 10 oktober. Vi ska be studenterna skriva lappar med
komplimanger och fina/peppande ord. Varje student som skriver en lapp far ocksa en
godisbit och en annan lapp fran en annan student. De 20 foérsta studenterna som kommer

och skriver en lapp kommer ocksa fa en férpackning te med sig hem for att vi ska locka dit
personer.

Villkor for askanden

Beskriv hur projektet eller evenemanget uppfyller villkoren for askanden. For att dskande ska

beaktas ska punkt 1, 2 och 3 samt ytterligare en punkt, alternativt punkt 1, 2 och 6 samt

minst ytterligare en punkt, uppfyllas. Skriv vilka punkter som uppfylls samt motivera hur
varje av dessa punkter uppfylls.
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Consensus - Medicinska fakultetens studentkar
Askningsmall - Verksamhetsaret 24/25

Skriv har...

1. Viisektionerna representerar consensus och vi ar inte bara dar for att fa studenter
att sprida fina ord till varandra utan ocksa att presentera AMO-rollen, bade vi i
sektionerna och CAMO. Vi finns déar for att svara pa fragor och visa upp
engagemang i studenterna.

2. Vikommer inte sprida nagot religiost, fackligt eller politiskt budskap. Pengarna
anvands enbart till material for att genomfora lunchprojektet och locka dit
studenter

3. Projektet ar menat for att bade uppmarksamma mental health day och 6ka
interaktionen mellan alla AMOs pa US och studenter pa medfack.

5. Projektet ar till for att framja halsa och arbetsmiljé pa campus US.

Askandet
Uppge hur mycket pengar du/ni askar for, samt beskriv hur just dessa pengar ar tankta att
anvandas i projektet eller evenemanget.

Skriv har...

650kr

Pengarna ar tankta for 20 férpackningar tepasar samt godis till alla studenter som skriver
en lapp. Om pengarna racker vill vi dven képa fargade papper.
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MEDICINSKA FAKULTETENS STUDENTKAR ASanngsma” - Verksamhetsaret 24/25

Askningsmall - Verksamhetsaret 24/25

Bakgrund och syfte

For att fraimja medlemmarnas projekt och evenemang kan Consensus bevilja dskanden
stallda av enskilda eller grupper av medlemmar samt sektioner eller andra studentféreningar
vid Medicinska fakulteten, Linkdpings universitet. Ett dskande ar en ansdkan om pengar.

Beslut fattas av karstyrelsen inom ramarna fér budget och perioder for dskande. Det ar upp
till karstyrelsen att bedéma vilka askanden som ska beviljas och styrelsen dger ratten att neka
askanden, trots uppfyllda villkor eller enbart godkdnna del av askandet. For att vara giltigt ska
askanden tillstallas karordférande (ko@consenus.liu.se) inom beslutad tidsram.

For att alla de kravbelagda punkterna ska kunna uppfyllas behdver dskanden vara Consensus
styrelse tillhanda senast tva veckor innan planerat evenemang eller inkép. Consensus
godkinner inte dskanden for redan genomférda projekt. Askanden som rér marknadsféring
for enskild sektion eller férening beviljas ej. Askanden som ror enskilt programs
mottagningsverksamhet beviljas ej da detta regleras genom sektionsavtal. Styrelsens beslut
meddelas senast inom en vecka fran beslut.

Uppfbljning av beviljade drenden sker genom redovisning av ekonomi och genomférande
senast tva manader efter genomférandet. Utbetalning sker retroaktivt till den dskandes
bankkonto efter godkdnd redovisning.

Askningperioder
Foljande dskningsperioder och dskningspotter ar aktuella under verksamhetsaret 24/25:

Period 1: 19/9-31/10: Askningspott 4500 kr

Period 2: 1/11-31/12: Askningspott 4500 kr

Period 3: 1/1-15/3: Askningspott 6000 kr

Period 4: 16/3-15/5: Askningspott kvarvarande belopp

Kvarvarande belopp fran en period flyttas over till ndstkommande period.

Villkor for dskanden
For att askande ska beaktas ska punkt 1, 2 och 3 samt ytterligare en punkt nedan, alternativt
punkt 1, 2 och 6 samt minst ytterligare en punkt nedan uppfyllas:

1. Consensus ska genom askandets beviljande synliggdras gentemot studenterna pa
Medicinska fakulteten*.

2. Askandets beviljande far ej leda till att Consensus associeras till verksamhet av
religios, facklig eller partipolitisk karaktar. Askande far ej beviljas fér part kopplad till

Consensus Kontakt Besoks-/postaddress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
Org. 822003-1564 www.consensus.liu.se 581 85 Linkdping
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Consensus - Medicinska fakultetens studentkar
Askningsmall - Verksamhetsaret 24/25

brottslig verksamhet, pornografi eller vapen. Askande far ej syfta till att dka
forsaljning av tobak eller alkohol till studenter.

3. Askandets beviljande ska bidra till en 6kad integration mellan studenter fran olika
sektioner och/eller campus inom Linkdpings universitet.

4. Askandets beviljande ska bidra till en 6kad integration mellan Medicinska fakultetens
programstudenter och internationella studenter.

5. Askandets beviljande ska frimja projekt eller evenemang som syftar till att férbéttra
studenternas utbildningskvalitet, arbetsmiljo, halsa, likabehandling, studiesociala
situation, kontakt med arbetsmarknaden eller miljoarbete.

6. Den askande studentgruppen, medlemmen eller féreningen ska tillhéra en
regionaliserad studieort.

*Allt tryckmaterial som innefattar Consensus logotyp ska tillstallas Consensus styrelse for
godkdnnande i god tid innan tryck.

Askandes uppgifter
Namn pa person eller organisation och kontaktperson samt mejl for kontakt.

Reflex, Ludvig Edholm, matosittning.reflex@gmail.com

Planerat projekt
Beskriv det planerade projektet eller evenemanget.

Sittning pa Karallen for alla fysioterapeuter med temat Oktoberfest, detta ar en traditions
sittning som anordnas varje host av Reflex.

Villkor for dskanden

Beskriv hur projektet eller evenemanget uppfyller villkoren for dskanden. For att dskande ska
beaktas ska punkt 1, 2 och 3 samt ytterligare en punkt, alternativt punkt 1, 2 och 6 samt
minst ytterligare en punkt, uppfyllas. Skriv vilka punkter som uppfylls samt motivera hur
varje av dessa punkter uppfylls.

1. For att folja den forsta punkten tanker vi att vi kan ha Consensus logga pa fotovagg och
ballonger.

2. Det material som vi vill aska pa ar endast till for att bidra till en battre stimning och
kunna gora en rolig tid for de som deltar. Ingenting av det som inte far associeras med
Consensus.

6. Den studentgrupp som askningen ar till for ar de som studerar
Fysioterapeutprogrammet pa Linkdpings Universitet.

X
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5. Tanken med sittningen ar att det ar en tid for studenter att vara sociala, ha roligt och
kunna vara med sina vanner inom programmet. Det ser vi som ett satt att framja en
studiesocial studenttid.

Askandet

Uppge hur mycket pengar du/ni dskar for, samt beskriv hur just dessa pengar ar tankta att
anvandas i projektet eller evenemanget.

500 kr for dekoration som kommer finnas pa sittningen. Det &r for ballonger, hdngande
glittriga band, glittriga bokstdver och banderoller som alla kommer anvdndas for att hoja
upp stamningen. Pengarna ar aven for en fotovagg som kommer finnas pa en av vaggarna i
lokalen och folja sittningens tema.
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MEDICINSKA FAKULTETENS STUDENTKAR Beslutsunderlag: Revidering av mottagningspolicy
Studiesocialt ansvarig, 2025-09-29

Beslutsunderlag: Revidering av
mottagningspolicy

Bakgrund

Infor kommande mottagning ska forslag pa en mottagningspolicy laggas fram. Mot
bakgrunden av detta lagger SA genom karoverskridande utskottet LUST-S fram en
mottagningspolicy med reviderat innehall fran féregaende mottagning

Med ovanstaende som bakgrund foreslar jag Consensus styrelse:
- att godkdnna revidering av mottagningspolicyn
- att ge LUST-S ratt till redaktionella andringar

Consensus Kontakt Besdks-/postadress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
Org. 822003-1564 www.consensus.liu.se 581 85 Linkdping
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Forord

Consensus, LinTek och StuFF, nedan kallade studentkarerna, bildar tillsammans Linkdpings universitets
studentkarer (LUST). LUST &r ett samarbetsorgan for medlemskarerna och har till &ndamal att driva

fragor som ror alla studenter vid Linkdpings universitet oavsett kartillhorighet.

Studentkarerna ansvarar pa uppdrag av Linkdpings universitet, for att de nyantagna studenterna far en
bra mottagning till universitetet. For att sakerstalla en god kvalitet och vidareutveckling av
mottagningsverksamheten har studentkarerna valt att genom LUST ta fram en gemensam policy fér hur

mottagningsverksamheten ska genomforas.

Policydokumentet finns fraimst som ett styrdokument for de personer som arbetar med
mottagningsverksamhet med koppling till studentkarerna men &r dven intressant for den som énskar
Okad insyn i mottagningsverksamheten vid Linkdpings universitet. Policyn ska utvarderas efter varje

mottagning i samrad med samtliga arrangorer och relevanta intressenter och vid behov revideras.

Kasper Svedstréom Petter Svensson Elliott Larsson
Studiesocialt ansvarig Studiesocialt ansvarig Studiesocialt ansvarig
Consensus LinTek StuFF
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1. Om mottagningen

Linkopings universitet ar valkant for den sociala introduktionen till studentlivet genom den
vilorganiserade mottagningsverksamheten fér de nyantagna studenterna. Mottagningen® dger rum
under perioderna i samband med terminsstart och arrangeras av studenterna sjalva genom
studentféreningar som ar mer eller mindre knutna till utbildningsprogram och/eller kurser vid

Linkdpings universitet.

1.1. Syfte och malsdtining med mottagningsverksamheten

Syftet med mottagningsverksamheten ar att valkomna och forbereda de nyantagna studenterna for
deras tid vid Linkopings universitet. Det ska vara bade roligt och spannande att borja studera och
mottagningen ska vara en period vard att minnas resten av livet. Malet med mottagningsverksamheten
ar att ge varje nyantagen student mojlighet att bygga ett socialt natverk samt att lagga grunden for en

god studieteknik.
Studentkarerna har som malsattning for arrangerandet av mottagningen att:

e Alla nyantagna studenter ska kdanna sig valkomna till Linkdpings universitet och till att delta i
mottagningsverksamheten. De nyantagna studenterna ar mottagarna av mottagningen, det ar
till dem mottagningsverksamheten riktar sig.

e  Aktiviteterna ska till upplagget praglas av variation och tillganglighet. De ska dessutom i
mojligaste man rikta sig till alla nyantagna studenter.

e De nyantagna studenterna ska uppmuntras till att ta sina universitetsstudier pa allvar.

e Ingen ska kdnna sig krankt, trakasserad eller diskriminerad.

o Alla aktorer ska ha ett sunt forhallningssatt till alkohol under mottagningen.

e Framja samarbetet och integrationen mellan studenter pa olika utbildningar och fakulteter.

e Ge en introduktion till det rika och varierade studentliv som Linkdpings universitet erbjuder.

1 Mottagningen kallas i folkmun fér Nolle-P. Namnet kommer av att den berdrda perioden utspelar sig innan teknologernas férsta lisperiod.
Tiden innan lasperiod ett ar period noll, allmant kallad Nolle-P. Namnet har anammats 6ver hela universitetet.
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1.2. Syfte med mottagningspolicyn

Policyn syftar till att studentkarerna och ovriga aktérer inom mottagningsverksamheten ska na en
samsyn kring vad som kdannetecknar en god mottagning av nyantagna studenter. Férhoppningen ar att
mottagningspolicyn ska verka fér en positiv fordndring av attityder och normer da det ligger i allas

intresse att mottagningen av de nyantagna studenterna sker pa ett sa bra satt som mojligt.

1.3. Mottagningsperiodens omfattning

Mottagningsperioden innebar det tidsspann da nagon arrangor bedriver sin mottagningsverksamhet.
Mottagningsverksamheten maste vara godkand av studentkaren. Mottagningsperioden ager rum i
anslutning till varje terminsstart. Infor varje mottagningsperiod beslutar studentkarerna gemensamt
nar mottagningsperioden borjar respektive slutar. | regel stracker sig perioden fran det att den forsta
arrangéren paborjat sin mottagningsverksamhet tills att den sista arrangoren har avslutat sin

mottagningsverksamhet, oavsett kartillhorighet.

Alla aktérer under mottagningsverksamheten ska félja mottagningspolicyn gentemot samtliga

nyantagna studenter pa Linkdpings universitet under hela mottagningsperioden.
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2. Aktorer

Ett flertal aktorer ar involverade pa olika nivaer i mottagningsverksamheten pa Linképings universitet.
Denna policy beror de aktorer som pa nagot satt ar knutna till mottagningsverksamheten vid
Linkopings universitet. Alla aktérer deltar under mottagningsverksamheten frivilligt — ingen ska tvingas
att delta. Dock ar alla aktérer som véljer att delta under mottagningsverksamheten bundna till sina

ataganden.

Alla aktorer ska under mottagningsperioden pavisa allvaret av studier vid ett universitet.

Aktorerna ar:
e Studentkarer
® Arrangorer av mottagningsverksamhet
e Faddrar
e Skadespelare

e Godkdnda utomstaende aktorer

En person som inte faller in under ovan namnda aktorer far ej medverka i mottagningsverksamheten.

2.1. Studentkarer

Studentkarerna ansvarar for mottagningen gentemot Linkdpings universitet. Karernas huvudsakliga
uppgift ar att samordna och koordinera de olika arrangérernas mottagningsverksamhet, samt tillse att

innehallet i de olika mottagningarna ar férenligt med denna policy.

Utdver mottagningspolicyn far karerna bestdmma ytterligare regler for sin respektive mottagning.

Dessa regleras i samarbetsavtal och/eller fadderkontrakt for respektive kar.

| hdndelse av samhallskris eller annan hindelse som kan tankas paverka mottagningens forutsattningar
ska studentkarerna strdva efter att tillsammans med universitetet lagga upp en tidslinje for hur och néar
aktoérerna kan forvantas fa tydligare riktlinjer for forutsattningarna for planeringen av mottagningen.

Under namnda omstandigheter kan dessa forutsattningar vaga tyngre an det har dokumentet.
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2.1.1. Studentkarerna atar sig att:

° Varje enskild studentkar ansvarar for att det finns en kontaktperson inom den egna
organisationen som underlattar kontakten mellan studentkaren och 6vriga aktorer.

° Planera och genomfora utbildningar for arrangdrer av mottagningsverksamhet och faddrar.
Fadderutbildningarna planeras och genomférs i samarbete med Studenthélsan.

° Definiera datum da mottagningsperioden borjar och slutar, samt tydligt formedla detta till

arrangorer och faddrar.
° Se till att representanter for de olika arrangérerna samordnar sina verksamheter.
° Ansvara for att utvardering av mottagningspolicyn sker.
° Uppratta samarbetsavtal med arrangérer samt fadderkontrakt.
° Meddela eventuell férandring av farg pa nykterfaddertrojor till alla arrangérer av

mottagningsverksamheten minst fyra manader innan mottagningsperiodens baorjan.

2.2. Arrangorer av mottagningsverksamhet

De som arrangerar mottagningsverksamhet kan till exempel vara fadderier, masterier, faddergrupper
och sektionsstyrelser. Vanligtvis planerar och genomfér arrangdrer mottagningsverksamhet for
nyantagna studenter vid den sektion arrangdren representerar. Som arrangor av

mottagningsverksamheten tar du dven pa dig rollen som fadder.

Utover mottagningspolicyn far arrangorer bestimma ytterligare regler for sin mottagning, sa lange
dessa inte gar emot mottagningspolicyn samt godkanns av respektive kar. Arrangorer har
bestammanderatt 6ver vilka som ska vara faddrar pa sin mottagning. Ett nekande ska ske pa god grund

och formedlas till berord studentkar.

Ett flertal arrangorer genomfor ett skadespel som varar hela mottagningen. Detta gar att ldsa mer om

under avsnitt 2.4 Skddespelare.

2.2.1. Arrangorer av mottagningsverksamhet atar sig att:
° Planera och ansvara for de sociala aktiviteterna under mottagningen.
®  Tillse att minst en person ar huvudansvarig for arrangérens mottagningsverksamhet under
planering och utférande av mottagningen.
° Ansvara for att ett avtal gallande mottagningsverksamhet skrivs pa, for deras rakning, med sin

studentkar.
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Delta i de utbildningar, riktade mot arrangdrer, som arrangeras av studentkarerna i samrad
med Studenthdlsan. Respektive arrangorsutbildning ar giltig i 5 terminer.

Inte genomfora verksamhet under mottagningen som uppfattas som krankande, trakasserande
eller diskriminerande for varken mottagningens aktorer eller nyantagna studenter.

Vara forebilder for saval faddrar som nyantagna studenter.

Alla berérda nyantagna studenter far veta nar alla skadespel har avslojats.

Vidta atgarder om en nyantagen student misstanks vara en del av ett skadespel, enligt avsnitt
2.4.4.

Se till att aktiviteter som genomfors pa allméan plats skapar en positiv bild av studentlivet hos
allmanheten.

Lamna in beskrivning pa eventuell dndring av utstyrsel till ansvarig pa studentkaren for
godkiannande. Detta ska ske inom utsatt tid satt av studentkaren.

Redovisa aktiviteter, budget, gyckel?, grafiskt material®etc. till ansvarig pa studentkaren for
godkdnnande. Detta ska ske inom utsatt tid satt av studentkaren.

Tillse att faddrar har fadderkladsel. Eventuella faddertrojor far inte ha samma farg som
nykterfaddertrojor, for att det tydligt ska framga skillnad mellan faddrar och nykterfaddrar.
Detta galler aven eventuella mottagningstrojor for de nya studenterna.

Ansvara for att externa aktorer agerar i enlighet med mottagningspolicyn.

Informera de nyantagna studenterna om vilka forvantningar som finns pa dem, enligt bilaga 2.
Utover dessa ataganden aven folja de krav och ataganden som stalls pa 6vriga faddrar. (Se 2.3

Faddrar)

2.3. Faddrar

Faddrar arbetar under mottagningen for att vdlkomna de nyantagna studenterna. Faddrar ska fungera

som stod for nyantagna studenter sa att de finner sig socialt och studiemassigt till ratta, ett stod som

galler for alla nyantagna studenter som behover hjalp oavsett fakultet eller program.

2.3.1. Faddrar atar sig att:
Inneha giltig fadderutbildning. Ordinarie fadderutbildning del 1 ar giltig i 3 terminer. Infor varje
mottagning ska aven faddrar delta pa fadderutbildning del 2. Vid tveksamheter huruvida en

fadder ska ga fadderutbildningen igen eller ej ska ansvarig pa studentkaren kontaktas.

% Gyckel ar ett humoristiskt framtrddande eller upptdg som kan innefatta t.ex. sdng, film eller dans.

®Exempel pa detta ar Nolleboken, idolkort och marken.
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Skriva under och félja respektive kars fadderkontrakt. Vid brott mot fadderkontraktet vara
inférstadd med och folja de konsekvenser det leder till.

Aktorer far ej fortara alkohol starkare an 5,2 volymprocent med undantag fér de enheter som
arrangoéren fatt sarskilt tillstand for fran studentkaren.

Vara medvetna om sin roll gentemot nyantagna studenter och inte utnyttja sin maktposition.
Inte utnyttja sin maktposition gentemot andra aktorer, studenter och utomstaende parter,
samt behandla dessa med respekt.

| storsta mojliga man verka for att alla nyantagna studenter far lika mycket uppmarksamhet.
Detta innebar att man som fadder, till exempel, inte favoriserar enskilda nyantagna eller inleder
romantiska eller sexuella relationer med de nyantagna studenterna oavsett
programtillhérighet.

Vara uppmarksamma pa personer som riskerar att hamna utanfér gruppen eller som misskoter
sig, och agera darefter.

Forebygga samt vidta atgarder om de nyantagna studenterna agerar pa ett satt som strider
mot mottagningspolicyn, i enlighet med Bilaga 2 (t.ex. om de nyantagna studenterna skriver
gyckel som ar krankande, trakasserande, diskriminerande eller olampligt grova i sitt innehall).
Vidta atgarder om en nyantagen student misstanker att en annan nyantagen student &r en del
av ett skadespel.

Tanka pa sitt upptradande som representant for universitetet.

Lata de nyantagna studenterna sjalva fa bilda sig en uppfattning om studenter vid andra
utbildningar pa Link6pings universitet, utbildningar med koppling till andra fakulteter,
studenter pa andra larosaten, studentkarerna, universitetets anstéallda, utbildningar och kurser
samt studentféreningar.

Vara vagvisare i studierna och hjalpa de nyantagna studenterna att komma till ratta med den
nya typ av studiemiljo de méts av i och med ingangen till de akademiska studierna.

Respektera det arbete som arrangérerna har lagt ner pa mottagningen och vid behov finnas
tillganglig for att hjalpa till.

Respektera alla typer av skadespel som sker i samband med mottagningen.

Delta aktivt under hela mottagningen, undantag kan godkannas av ansvarig arrangor och
studentkar.

Under deltagande pa aktiviteter alltid befinna sig i ett skick dar de vid behov kan ta hand om de
nyantagna studenterna, oavsett program eller fakultet.

Tydliggora sitt fadderskap genom kladsel och/eller accessoarer enligt ansvarig arrangérs och

kars direktiv. Fadderarmbandet ska baras under hela mottagningsperioden, undantag kan ges
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av ansvarig studentkar. Faddermarket rekommenderas att baras pa overall (eller dylikt) men ar

inte ett krav.

e  Strdva efter att inte stora studiero eller annan daglig verksamhet vid universitetet genom

exempelvis hog ljudvolym.

2.4. Skadespelare

Syftet med skadespel ar att ge de nyantagna studenterna nagot att samlas kring och prata om genom

att skapa ovantade handelser. Detta for att framja sammanhallning och motverka utanforskap.

2.4.1. Riktlinjer vid skadespel:
®  Aktorer ska utforma och utféra skadespelet for dem som det ar avsett for.
e Senast da mottagningen ar slut ska aktorer kliva ur sin rollfigur.

e Den enskilde aktoren bor forséka minimera risken for missforstand genom att upptrada pa ett
naturligt satt vid kontakter med icke-studenter sdsom universitetspersonal, butiksbitraden eller

liknande.

2.4.2. Arrangorer

Ett flertal arrangtrer genomfor ett skadespel som varar hela mottagningen. Arrangdrernas utstyrsel,

framtoning och aktiviteter ska genomsyras av ansvar.

2.4.3. Faddrar som spexar

Det finns flera faddrar som under mottagningens borjan spelar olika roller. Det kan exempelvis vara att
spela nyantagen student eller faddrar som deltar i olika sketcher. For att undvika missforstand och

ryktesspridning ska arrangor, faddrar och andra berdrda parter kdnna till alla dessa faddrar.
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2.4.4. Skadespelare datar sig att:
Understalla sig de krav och ataganden som stélls pa ovriga faddrar. Undantag for fadderkladsel
kan forekomma i samrad med studentkaren.
Redovisa sin karaktdr, namn, framférande och avsldjande for ansvarig for mottagningen pa
studentkaren for att fa den granskad och godkdnd. Godkanns ej karaktar, namn, framférande
och avsldjande far de inte anvdndas. Detta ska ske inom utsatt tid satt av studentkaren.
| de fall skadespelaren interagerar med de nyantagna studenterna; efter avsléjandet presentera
sig som sitt riktiga jag sa att skadespelet far ett tydligt slut.
Avbryta skadespelet och tydligt forklara detta for berord part inom 24 timmar om nagon skulle
bli illa berord av skadespelet.
Arbeta for att varken de nya studenterna eller omgivningen blir radda eller obekvama av

skadespelet.

For de som spelar en nyantagen student gdller dessutom:

Avsluta skadespelet senast under respektive arrangors mottagnings tredje dag med aktiviteter,
dock max fem dagar efter arrangbrens mottagnings borjan. Dessa skadespelares forsta dag bor
vara vid berord arrangdrs mottagningsstart, undantag kan ges vid sarskilda skal.

Ikladda en sa pass extrem karaktar att ingen kan kdnna sig utpekad. Denna karaktar far inte
baseras pa drag som kan uppfattas som krankande, trakasserande eller diskriminerande. De
som spelar nyantagna studenter ska inte heller bygga relationer (till exempel bli kompis) med
nyantagna studenter under tiden rollen spelas.

Omedelbart ga ur sin roll om nagon skulle bli illa berérd av karaktaren.

2.5. Godkdnda utomstaende aktorer

En utomstaende aktor ar en person eller organisation som medverkar pa mottagningen men som inte

har en koppling till mottagningsverksamheten. Dessa kan vara exempelvis foretags- eller

foreningsrepresentanter som inte ar faddrar. En utomstaende aktor ska godkannas av ansvarig kar.

Deras medverkan i mottagningsverksamheten begrdansas enbart till de aktiviteter som godkants av

ansvarig kar.

Mottagningsarrangérerna for den aktivitet dar en utomstaende aktér medverkar ansvarar for att

samtliga medverkande ar inforstadda i och foljer mottagningspolicyn. Dessa aktorer har inget krav att

skriva pa respektive studentkars fadderkontrakt, arrangorerna har dock ratten att be aktoérerna att

skriva pa fadderkontraktet.

10
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3. Allmanna regler och normer under

mottagningsperioden

For att sakra kvalitén pa mottagningen och goéra den sa vialkomnande och inkluderande som mojligt

finns ett antal regler och normer som alla aktérer ska félja.

3.1. Lika villkor

Pa Linkopings universitet bedrivs ett aktivt arbete med lika villkor. Detta innefattar ett arbete med
jamstalldhet utifran de sju diskrimineringsgrunderna samt mot krankande sarbehandling.
Malsattningen under mottagningen ar att strava efter en mangfald i aktiviteterna sa att sa manga som
mojligt kan och vill medverka under mottagningsperioden och att de anordnade aktiviteterna inte
verkar uteslutande. Samtliga inslag under mottagningen ska utformas med de sju

diskrimineringsgrunderna i atanke. Dessa ar:

e Kon

e Konsoverskridande identitet eller uttryck
e Etnisk tillhorighet

e Religion eller annan trosuppfattning

® Funktionsnedsattning

e Sexuell laggning

e Alder
Bedomning av diskriminering, krankning eller trakasseri utgar fran den utsattes upplevelse.

Under mottagningsperioden far ingen form av pennalism*férekomma. Uppmuntran till eller

foresprakande av vald far ej heller férekomma.

3.2. Alkohol och andra droger

Under mottagningen grundlaggs manga normer for den stundande studietiden och aktorer ska arbeta
for att motverka att nyantagna studenter utvecklar skadliga vanor vad géller alkoholkonsumtion. En
viktig aspekt att ha i atanke ar den eventuella forekomsten av studenter under 18 ar. For dessa finns
speciella regler vad géller alkohol och tilltrade till studentpubar och vissa andra arrangemang. Fragor

angaende tilltrade till aktiviteter under mottagningsperioden stélls till ansvarig fér mottagningen pa

* Det vill siga all form av kamratfértryck och éversitteri, men dven krinkning, diskriminering, trakasserier mm
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studentkaren. Fér mer information se bilaga 1. Samtliga aktorer under mottagningen ska folja

nedanstdende regler fér alkohol®.

Icke forskrivna narkotiska preparat, samt lustgas, far ej forekomma under nagra omstandigheter.

3.2.1. Under mottagningsverksamhet gdller foljande:

For arrangoérer av mottagningsverksamhet

® Arrangodrer av mottagningsverksamhet ska folja de av kommunen uppsatta regler kring
utskankning samt svensk lag.
e  Forsta kvallen under mottagningen ska vara alkoholfri for att visa pa att mottagningens
huvudsyfte inte ar alkoholdrickande.
e  Minst hélften av de planerade dagarna under mottagningen ska vara helt alkoholfria. Dagarna
bor vara jamnt fordelade under hela perioden, dock max tva dagar med alkoholinslag i foljd.
e Utdver dessa ataganden dven folja de ataganden som stélls pa 6vriga faddrar.
For faddrar
e Alkoholen ska inte vara ett nédvandigt inslag i anordnade aktiviteter - det ska alltid vara
accepterat att vara nykter pa ett arrangemang.
® Ingen alkoholhets eller annan uppmuntran till alkoholkonsumtion far forekomma. Vid minsta
oklarhet kontakta ansvarig pa studentkaren. Exempel pa alkoholhets eller uppmuntran till
alkoholkonsumtion:
o Lambo
o Marknadsfora alkohol
o Initiering av dryckesspel eller utmaningar
o Glorifierande av fylla och att vara bakis
®  Faddrar ska upptrada foredémligt. Detta kraver att faddrar ska hantera alkoholen pa ett
forstandigt satt och undvika hogre berusningsgrader.®
e  Aktorer far ej fortara alkohol starkare an 5,2 volymprocent med undantag for de enheter som
arrangoren fatt sarskilt tillstand for fran studentkaren.
e  Faddrar far ej fortdra blanddrink’ oavsett om arrangor eller extern part star for utskankning av

alkohol.

* Alkohollag (2010:1622) 1:a kapitlet, 5 §: "Med alkoholdryck avses en dryck med en alkoholhalt som 6verstiger 2,25
volymprocent...”

© Hogre berusningsgrad avser definitionen fér "mirkbart berusad" enligt Alkoholtrappan (FHM 2024)

7 Fortydligande: Med blanddrink menas alkoholhaltiga drinkar, groggar och fulvin etc. Det som p& Systembolaget kallas
blanddrink (under 5,2 volymprocent) ar oke;j.
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e Faddrar far inte kdpa ut till, skdnka bort eller ta emot alkohol fran nyantagna studenter.
For nykterfaddrar

e Nykterfadder ska vara nykter.

e Vid varje enskilt arrangemang, dar alkohol forekommer, ska det finnas minst en nykterfadder
pa en grupp om 20 nyantagna studenter, dock minst tva nykterfaddrar per arrangemang

e Vid varje enskilt arrangemang, dar alkohol forekommer, ska tva nykterfaddrar delta. Utéver
dessa tva nykterfaddrar ska det sedan finnas en nykterfadder pa en grupp om 20 nyantagna
studenter.®

e Mottagningsarrangoren ansvarar for att det finns ratt antal nykterfaddrar till sina nyantagna
studenter under sina planerade alkoholevent.

o Nykterfaddrar ska, sa att det framgar tydligt vilka faddrar det &r, bara nykterfaddertrojor eller
nykterfadderband som tillhandahalls av studentkarerna.

e P3 arrangemang dar alkohol forekommer ska det finnas nykterfaddrar pa plats fran
arrangemangets borjan till dess slut.

o Nykterfadder ska framga som ett gott exempel pa hur man kan delta nyktert pa en aktivitet

med alkohol. Utover detta innehar inte nykterfaddrar nagot ytterligare ansvar dn det som

anges under avsnitt 2.3.1 Faddrar Gtar sig att.

Vid servering

Vatten ska alltid erbjudas kostnadsfritt i samband med alkoholservering.

Det ska alltid vara enkelt att vélja alkoholfria drycker och dessa ska presenteras pa ett synligt
och positivt satt.

Minst en av de alkoholfria dryckerna ska vara billigare an de alkoholhaltiga, vatten raknas inte i
detta avseende.

Pa arrangemang dar utskdankning av alkohol dger rum far ingen dryck starkare &n 5,2
volymprocent alkohol serveras eller sdljas utan sarskilt tillstand fran studentkaren. Detta géller
inte vid arrangemang dar extern part star for utskankning av alkohol.

| de fall som arrangorerna sjdlva serverar eller saljer blanddrinkar till de nyantagna studenterna
kravs sarskilt tillstand fran studentkaren. Detta omfattar alla typer av blanddrinkar, dven

blanddrink avsedd att vara under 5,2 volymprocent.

8 Fortydligande: P4 arrangemang med under 40 nyantagna studenter kravs 2 nykterfaddrar. Vid 40 eller fler krivs 3, vid
60 eller fler kravs 4, vid 80 eller fler kréavs 5, vid 100 eller fler kravs 6 etcetera.
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3.3. Avstdngningar och évriga konsekvenser

Aktorer som inte féljer denna policy kan komma att erhélla varningar, andra reprimander® eller bli
avstangda fran att delta pa aktiviteter under mottagningsperioden. Detta inkluderar alla typer av
aktérer. Aven nyantagna studenter kan erhélla varning eller bli avstingda fran
mottagningsverksamheten utifran riktlinjerna i bilaga 2. En avstdngning kan variera i tid och omfattning,
men galler som langst upp till 2 veckor efter avslutad mottagningsperiod. Vidare information om
avstangning regleras i respektive fadderkontrakt. Blir en aktér avstangd fran en mottagning kan maste

personen behova ga om fadderutbildningarna om denne vill vara engagerad i mottagningen igen.

Beslut om lamplig pafoljd gors av ansvarig kontaktperson inom respektive studentkar.

° Andra reprimander kan innefatta, men &r inte begrinsat till, konsekvenser sdsom ogiltigférklaring av tidigare
fadderutbildning eller uteslutande fran sarskilda typer av aktiviteter.

14



SLUST

25-12-12

4. Aktiviteter

Syftet med de aktiviteter som genomfors under mottagningen ar att nyantagna studenter ska lara
kdnna varandra och sin omgivning. Malsattningen ar att de ska kdnna samhorighet med alltifran

studiekamrater till universitetet i sin helhet.

For aktiviteter galler foljande:

® Ingen social aktivitet far inkrakta pa schemalagda studier. Hansyn till de nyantagna
studenternas schema ska tas vid planering av aktiviteter.

e Aktiviteter som utspelar sig pa en kvall mot vardag far ej halla pa till senare an 01.00.

e Aktiviteterna under mottagningen bor anordnas sa att de i stérsta mojliga man tilltalar alla
nyantagna studenter.

e Erbjuda en variation av aktiviteter for att mojliggdra samtliga nyantagna studenters medverkan
(Lés mer i avsnitt 3.1 Lika villkor).

® Arrangorerna ansvarar for allt innehall i aktiviteterna.

Nedanstaende ar en genomgang av vanligt forekommande aktiviteter i mottagningsverksamhet.

4.1. Uppdrag

Uppdrag ar frivilliga uppgifter vanligtvis avsedda att I6sas i grupp. De far inte vara alltfor betungande
for den enskilda studenten och de bor vara mojliga att avsluta under mottagningen. Samtliga uppdrag

ska vara kostnadsfria for de nyantagna studenterna.

Uppdrag far inte anvandas for att fa trakiga arbeten gjorda at arrangéren av mottagningsverksamheten
eller 4t annan person. De far inte heller vara fornedrande eller vacka anstot. Uppdragsbeskrivning
skickas in till studentkaren for att granskas och godkannas. Godkanns ej uppdragsbeskrivningen far de

inte genomforas.

4.2. Tdvlingar

Tavlingar syftar till att ge samhorighet i en storre grupp dar manga ar engagerade for att na ett
gemensamt mal. Det ar viktigt att dessa insatser resulterar i att lyfta den egna gruppen pa ett sadant

satt att det inte sker pa bekostnad av nagon annan grupp eller person.
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4.3. Fester

Huvudsyftet med fester och andra kvallsaktiviteter ar att ge de nyantagna studenterna ytterligare
mojligheter att ldra kanna varandra, men de syftar dven till att utforska det mangfacetterade

studentlivet.

Det ar av yttersta vikt att arrangoren vet vilka regler som géller pa platsen for festen. Speciellt viktigt &ar
att tanka pa att i aktuella fall soka tillstand for att halla arrangemang pa allmén plats samt tillstand for

att fa servera alkohol till slutna sallskap.

Las mer i avsnitt 3.2 Alkohol och andra droger.

4.4. Gyckel

Gyckel utgor en stor del av underhallningen under mottagningen och ar en viktig studenttradition. For
manga nyantagna studenter d4r mottagningen forsta gangen de stoter pa fenomenet gyckel. Av denna
anledning ar det viktigt att valja gyckel med stor omsorg och att inte framféra gyckel som tolkas som

stotande eller krankande. Temat och budskapet i arrangorens gyckel bor vara varierande.

Exempel pa gyckel som ska undvikas ar nidvisor om andra sektioner, fakulteter, larosaten och dylikt;
gyckel med rasistiska eller grova sexuella anspelningar samt alla former av striptease. Det ar oerhort
viktigt att gyckel inte sker pa bekostnad av nagon annan grupp eller person. Inget som uppmuntrar till

alkoholhets far vara med i upptradandet.
Las mer i avsnitt 3.1 Lika villkor.

Samtliga gyckel som ska framféras under mottagningsperioden ska skickas in till och godkannas av
studentkaren som representerar den grupp gycklet ska framforas for. Godkdnnande av gyckel sker alltid

med mottagningspolicyn som beslutsunderlag.

4.5. Marknadsforing och sociala medier

Marknadsforing som gors av aktorer infor och under mottagningen som riktar sig mot de nyantagna
studenterna ska folja denna policy. Detta inkluderar all typ av fysisk och digital marknadsforing.
Exempel pa detta kan vara presentation av aktor eller organisation samt specifik marknadsforing for ett

event som sker under mottagningsperioden. Vid oklarheter kontakta ansvarig pa studentkaren.
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4.6. Gavor och mutor

Om mutor forekommer ska dessa vara kostnadsfria for de nyantagna studenterna. Alkohol far under
inga omstandigheter férekomma som muta eller gava. Kreativitet och uppfinningsrikedom bor

uppmuntras.
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Bilaga 1 - Handlingsplan

minderarig nyantagen student

Infor mottagningsperioden bor arrangor:

Per telefon kontakta den nyantagna studenten och valkomna hen till sin plats pa LiU, i samband med
detta bor dven information om mottagningen férmedlas. Var informativ i spraket da det ar viktigt att
den nyantagna studenter ar inforstadd, dock viktigt att det sker pa ett lattsamt och positivt satt for att
personen ska kdnna sig valkommen och inte som en belastning. Tydliggor att faddrarna kommer goéra

vad de kan for att underlatta situationen.

Nedanstaende punkter bor lyftas under samtalet;

e  Forklara att det finns en mottagningspolicy som alla aktérer pa LiU ska forhalla sig till under
mottagningsperioden. Denna inkluderar bland annat reglering av alkoholkonsumtion baserat
pa bland annat svensk alkohollag.

e  Fortydliga att detta innebér att personer under 18 ar inte far dricka alkohol.

o Detta innebar att den nyantagna studenten kommer att ha en fadder med sig i samband med
alkoholevent som ser till att lagen och mottagningspolicyn f6ljs.

e Endel av detta ar att den nyantagna studenten kan komma att bli introducerad for vakter och
barpersonal precis innan varje alkoholevent bérjar, alltsa kommer den nyantagna studenten
och faddern vara sjalva tillsammans med personalen utan nagra andra gaster.

o  Detta giller alla alkoholevent under mottagningsperioden, exempelvis sittningar och

nattklubbar.

Under samtalet ska dven malsmans godkdannande samt underskrift efterfragas av malsman (fungerar
att skrivas och skickas som en bild). Detta for att den nyantagna studenten enligt lag fortfarande ar
malsmans ansvar. Nedan foljer vad som ska inga i detta godkdnnande samt ett exempel pa hur det kan
utformas:

e®  Fullstdndigt namn pa malsman och minderarig nyantagen student.

o Telefonnummer till malsman

®  Personnr for den nyantagna studenten (inklusive fyra sista)

Underskrift av malsman

Datum & Plats
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Exempel:
Jag [MALSMAN] intygar att min son/dotter [Nyantagen student] (Nyantagen students personnummer)

har min tillatelse att delta i alkoholevent under mottagningsperioden vid Linkdpings universitet.
Telefonnummer

Underskrift, datum & plats

Under mottagningsperioden, 1 samband med eventen:

Nagra dagar Sa fort arrangoren har fatt information om den minderariga studenten ska man hora av sig
till Studiesocialt ansvarig i karen. Innan varje alkoholevent dar den minderariga studenten ska delta ska
arrangoren aven hora av er sig till ansvarig person for eventet eller ansvarig person fér lokalen
(Driftchef, Hoben-General eller liknande) och meddela att det kommer finnas en minderarig gast, men
att ni kommer ha punktmarkeringsfaddrar®som haller koll. Kom 6verens med ansvarig person om hur
ni ska ga tillvaga under kvallen. Den som ar ansvarig for kvallen har ratt att ge den minderariga

nyantagna studenten ett sarskilt armband eller annan markering for att underlatta for personalen.

Exempel:
Om eventet 6ppnar kl 22 och vaktgenomgang sker kl 21 sa bor Nollan den minderariga studenten
presenteras ca 21.50. Detta bor ske pa ett diskret satt men samtidigt sa att alla berérda forstar vad det

handlar om.

Nar punktmarkeringsfaddern kommer till festen med den nyantagna studenten uppsdker
punktmarkeringsfaddern anvisad person (kan vara dagsansvarig, vaktchef eller alkoholansvarig for
eventet). Denna personen visar runt punktmarkeringsfadder och den nyantagna studenten till alla
barer och vakter, for att sakerstélla att personalen vet vem den minderariga studenten ar och hur den

ser ut.

I storsta mojliga man:

Punktmarkeringsfadder tillsammans med den minderariga nyantagna studenten presenteras innan

eventet borjar till vakter och barpersonal. Detta bor ske mellan vaktgenomgang och festens start.

2 En punktmarkeringsfadder ar en fadder som féljer den minderariga nyantagna studenten under hela alkoholeventet
och inte sldpper den nyantagna studenten ur sin syn. Punktmarkeringsfaddern ar alltid nykter.
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Vilj punktmarkeringsfadder som ar en ansvarstagande person, denna kan med férdel kan ha en
utatriktad/charmig personlighet for att skapa en positiv miljé. Det kan dven vara av trygghet att denna
ar av samma identifierade kon. Det &r bra om det inte alltid 4r samma fadder som ar
punktmarkeringsfadder, utan rotera uppdraget da detta &r ett ytterligare ansvar utover det gemene

ansvar som fadder.

Uppfoljning och utvardering efter eventet:

Efter varje alkoholevent som den minderariga nyantagna studenten deltagit pa bor en utvardering ske.
Denna bor goras av en annan fadder an den som har varit eller ska vara punktmarkeringsfadder for att
den nyantagna studenten ska kdnna att den kan tala fritt. | denna utvardering kan féljande punkter tas

upp;

e  Hur kéndes festen/eventet, dr det nagot som borde dndras pa?

e Kande den nyantagna studenten sig utpekad?

e Kinde den nyantagna studenten sig forfoljd ur ett negativt perspektiv?
e  Vad kan forbattras?

e  Hur vill den nyantagna studenten att punktmarkeringsfaddern ska bete sig? (Halla avstand eller

vara mer som en van?)
e o
Tank pa
Faddrar och universitetet har ingen ratt att folja efter nyantagna studenter utanfor planerade event och

om den nyantagna studenten dricker da ar det utanfor aktorernas makt och ansvar. Det ar viktigt att

punktmarkeringsfaddern ar nykter under hela arbetspasset.

Vad g6ér man om minderariga nyantagna studenten kommer berusad till ett

eventet?

Om en minderarig nyantagen student dyker upp berusad eller paverkad bor ska denne avvisas och
malsman ska kontaktas. Studenten bor aven fa hjalp att ta sig hem. Detta eftersom arrangéren kan
antas ha serverat den minderariga nyantagna studenten om kontroll skulle ske fran exempelvis
alkoholhandlaggare eller polisen. Arrangdren riskerar da att bli av med sitt serveringstillstand. Gor

detta klart for den nyantagna studenten innan mottagningsperioden och paminn under.
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Bilaga 2 - Forvantningar pa

nyant

agna studenter

For att alla ska fa en sa bra studietid som majligt finns har nagra riktlinjer som ar bra att kdnna till
under mottagningen saval som under resten av tiden som student. Om dessa riktlinjer inte f6ljs kan
den nyantagna studenten komma att bli varnad eller avstangd fran att delta under

mottagningsperi

oden.

Foljande punkter ska kommuniceras till de nyantagna studenter som arrangoren ni ansvarar 6ver pa ett
dndamalsenligt vis. Detta bor ske infor eller under mottagningens forsta dag.

1. Respektera de som arbetar ideellt med mottagningen samt deras aktiviteter.

2. Nolltole

rans mot vald, ofredande och hot.

3. Under inga omstandigheter far icke forskrivna narkotiska preparat forekomma.

4. Behandla andra som du sjalv vill bli behandlad!

Pa Linko

pings universitet bedrivs ett aktivt arbete med lika villkor. Detta innefattar ett arbete

utifran de sju diskrimineringsgrunderna samt mot krankande sarbehandling.

Diskrimineringsgrunderna ar:

Beddmning av d

Kon

Koénsoverskridande identitet eller uttryck
Etnisk tillhorighet

Religion eller annan trosuppfattning
Funktionsnedsattning

Sexuell laggning

Alder

iskriminering, krankning eller trakasseri utgar fran den utsattes upplevelse.
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Bakgrund och syfte

For att framja medlemmarnas projekt och evenemang kan Consensus bevilja dskanden
stallda av enskilda eller grupper av medlemmar samt sektioner eller andra studentféreningar
vid Medicinska fakulteten, Linkdpings universitet. Ett dskande ar en ansdkan om pengar.

Beslut fattas av karstyrelsen inom ramarna fér budget och perioder for dskande. Det ar upp
till karstyrelsen att bedoma vilka askanden som ska beviljas och styrelsen dger ratten att
neka daskanden, trots uppfyllda villkor eller enbart godkanna del av askandet. For att vara
giltigt ska askanden tillstallas karordférande (ko@consenus.liu.se) inom beslutad tidsram.

For att alla de kravbelagda punkterna ska kunna uppfyllas behéver dskanden vara Consensus
styrelse tillhanda senast tva veckor innan planerat evenemang eller inkdp. Consensus
godkinner inte dskanden for redan genomférda projekt. Askanden som rér marknadsféring
for enskild sektion eller férening beviljas ej. Askanden som ror enskilt programs
mottagningsverksamhet beviljas ej da detta regleras genom sektionsavtal. Styrelsens beslut
meddelas senast inom en vecka fran beslut.

Uppfoljning av beviljade darenden sker genom redovisning av ekonomi och genomférande
senast tva manader efter genomférandet. Utbetalning sker retroaktivt till den dskandes
bankkonto efter godkand redovisning.

Askningperioder
Foljande askningsperioder och dskningspotter ar aktuella under verksamhetsaret 24/25:

Period 1: 19/9-31/10: Askningspott 4500 kr

Period 2: 1/11-31/12: Askningspott 4500 kr

Period 3: 1/1-15/3: Askningspott 6000 kr

Period 4: 16/3-15/5: Askningspott kvarvarande belopp

Kvarvarande belopp fran en period flyttas 6ver till ndstkommande period.

Villkor for askanden
For att daskande ska beaktas ska punkt 1, 2 och 3 samt ytterligare en punkt nedan, alternativt
punkt 1, 2 och 6 samt minst ytterligare en punkt nedan uppfyllas:

1. Consensus ska genom dskandets beviljande synliggoras gentemot studenterna pa
Medicinska fakulteten*.

2. Askandets beviljande far e] leda till att Consensus associeras till verksamhet av
religios, facklig eller partipolitisk karaktéir. Askande far ej beviljas fér part kopplad till

Consensus Kontakt Besoks-/postaddress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
Org. 822003-1564 www.consensus.liu.se 581 85 Linkdping
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brottslig verksamhet, pornografi eller vapen. Askande far ej syfta till att 6ka
forsaljning av tobak eller alkohol till studenter.

3. Askandets beviljande ska bidra till en kad integration mellan studenter fran olika
sektioner och/eller campus inom LinkOpings universitet.

4. Askandets beviljande ska bidra till en d6kad integration mellan Medicinska fakultetens
programstudenter och internationella studenter.

5. Askandets beviljande ska framja projekt eller evenemang som syftar till att férbattra
studenternas utbildningskvalitet, arbetsmiljo, halsa, likabehandling, studiesociala
situation, kontakt med arbetsmarknaden eller miljoarbete.

6. Den dskande studentgruppen, medlemmen eller féreningen ska tillhora en
regionaliserad studieort.

*Allt tryckmaterial som innefattar Consensus logotyp ska tillstdllas Consensus styrelse for
godkdnnande i god tid innan tryck.

Askandes uppgifter
Namn pa person eller organisation och kontaktperson samt mejl for kontakt.

Logopedsektionen

Alicia Sisfontes Claure
Ordf.log@consensus.liu.se

Planerat projekt
Beskriv det planerade projektet eller evenemanget.

Sittning for hela sektionen! (Evenemanget sker 18/10 och vi skulle vilja képa in dekoration
och dylikt snarast mojligt.)

Logopedsektionen ar valdigt splittrad och har inget riktigt gemenskap vilket vi i styrelsen
jobbar pa att férandra. Vi planerar for massa aktiviteter for att sammanfora sektionen.

Vi gick dven back ekonomiskt forra aret och nu behover vi vanda det. Vi skulle vilja képa
pynt till sittningen och eventuellt priser etc, darav skulle det hjdlpa med ett bidrag.

Villkor for askanden
Beskriv hur projektet eller evenemanget uppfyller villkoren for askanden. For att dskande ska
beaktas ska punkt 1, 2 och 3 samt ytterligare en punkt, alternativt punkt 1, 2 och 6 samt

minst ytterligare en punkt, uppfyllas. Skriv vilka punkter som uppfylls samt motivera hur
varje av dessa punkter uppfylls.

1 — Consensus kommer synliggdras pa sittningen genom att vi tackar er for pynt och dylikt.
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Logopedsektionen synliggor aven konsekvent Consensus pa styrelsens hoodies och pa var
instagram genom att vi delar era inlagg.

2 — Askandet kommer ej leda till att Consensus associeras genom tidigare nimnda
exempel. Det kommer tydliggdras att Consensus endast bidragit till pynt och dylikt.

3 — Aktiviteten kommer bidra till integration mellan sektioner eftersom sittningen
Oppnade upp for andra sektioner att kopa biljetter. Logopedstudenter fick “forkép” men
sedan kunde alla studerande vid LiU kopa biljett. Aktiviteten ar aven tankt att integrera
studenterna inom logopedsektionen.

6 — Logopedsektionen tillhor den regionaliserade studieorten Linkdping.

Askandet
Uppge hur mycket pengar du/ni askar for, samt beskriv hur just dessa pengar ar tankta att
anvandas i projektet eller evenemanget.

Logopedsektionen dnskar fa maxbeloppet pa 4500kr. Styrelsen kommer ldgga pengarna pa
dekoration till sittningen, att skriva ut sanghaften, eventuellt kopa priser till basta
utkladnad och dylikt. Vi vill kopa dekoration sa att sittningen kanns speciell for
studenterna. Logopedsektionen ar som sagt mycket liten och kanns ofta bortglomd, darfor
vill vi fa sittningen kdnnas oférglomlig.

X
XXX
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MEDICINSKA FAKULTETENS STUDENTKAR PrOto ko” CSM05'2526
2025-10-06

Consensus styrelsemote nr 05
Verksamhetsaret 25/26 CSM05-2526

Datum: Mandag 6/10-2025

Tid: 17:30

Plats: Harmoni

Néarvarande: Kajsa Ward, Hannah Gunnhagen, Linnea Bafilt, Lukas Sjo6, Mariana Plakhotniuk,

Mattias Johansson, Filippa Leijonsward, Filippa Svensson

Arendeordning:  §1-§21

81 Métets 6ppnande
Motet 6ppnades kl. 17:35 av Hannah Gunnhagen.

§2 Val av motesordforande
Beslutades: att valja Hannah Gunnhagen till métesordférande.

§3 Val av motets sekreterare
Beslutades: att valja Linnea Bafalt till motessekreterare.

§4 Val av justeringsperson tillika réstraknare
Beslutades: att valja Filippa Svensson till justeringsperson tillika
rostraknare.

§5 Métets behoriga utlysande

Beslutades: att anse motet behorigt utlyst.

§6 Justering av réstlangden
Beslutades: att faststalla rostlangden till 7 personer kl. 17:37.

§7 Adjungeringar
Punkten Iémnades utan Gtgdrd.

§8 Anmailan av ovriga fragor
“Namninsamlingen om Studentlunden” anmaldes som 6vrig
fraga. Fragan behandlas under punkt 18 a.

89 Godkannande av féredragningslistan
Beslutades: att godkdnna foredragningslistan med tillagg av 6vrig

Consensus Kontakt Besdks-/postadress
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fraga enligt §8 och dndringar som gjordes idag.

Maende och arbetsstatus
Punkten behandlades.

Information till gruppen

Vi maste komma ihag att lasa Harmoni nar det inte anvands.

Linnea har tillsammans med representanter fran LinTek och
StuFF borjat traffa politiker pa dialogmoten. Under hosten ar det
flera partier inbokade. Fragor om bostadssituationen,
VFU-kostnader och vikten av ett levande studentliv presenteras
och diskuteras under métena.

Pa onsdag sker forsta traffen med sektionerna i
CARMA-utskottet.

Marknadsfoéring

Lagga upp AK - Kajsa fixar imorgon.

Ta tag i presentationerna av oss sa snart som mojligt.

Mattias kikar pa uppstart marknadsforingsutskottet.

PR:a sektionerna pa world mental health day.

Planering infor v 45 nar det ar mycket som hander och darmed
intensiv markandsféringsperiod.

Foregdende métesprotokoll Protokoll

Beslutades: att lagga motesprotokoll CSM04-2526 med CSM04-2526

redaktionella andringar till handlingarna.

Beslutsuppféljning
Punkten Iémnades utan Gtgdrd.

Bordlagda arenden
Punkten Iémnades utan dtgdrd.

Beslutspunkter

a. Beslutsunderlag: Proposition - Revidering av posten Bilaga 16a
Mottagningssamordnare CSM05-2526
Beslutades: att godkdnna bilagan med redaktionell
andring.

b. Askning mental health day Bilaga 16b
Beslutades: att godkdnna dskningen i sin helhet. CSM05-2526

c. Askning FysiOktober Bilaga 16¢
Beslutades: att neka dskningen i sin helhet. CSMO05-2526





d. Beslutsunderlag - Revidering av mottagningspolicyn
Beslutades: att godkdnna bilagan med redaktionella
andringar.

e. Askning Logopedsektionen
Beslutades: att neka dskningen i sin helhet.

817 Diskussion- och informationspunkter
Punkten Iémnades utan Gtgdrd.
§18 Ovriga fragor
a. Namninsamlingen om Studentlunden
Punkten diskuterades.
8§19 Nasta mote
Nasta styrelsemote ar mandag 13/10 kl. 17.30.
§20 Utvardering av dagens mote
Moétet utvdrderades.
§21 Motets avslutande
Motet avslutades kl. 18:49.
Hannah Gunnhagen Linnea Bafalt
Motesordforande Motessekreterare

Filippa Svensson
Justeringsperson

X
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MEDICINSKA FAKULTETENS STUDENTKAR PrOtO ko” CSMO4'2526
2025-09-22

Consensus styrelsemote nr 04
Verksamhetsaret 25/26 CSM04-2526

Datum: Mandag 22/9-2025
Tid: 17.30
Plats: Harmoni

Narvarande: Filippa Leijonsward, Mattias Johansson, Lukas Sjoo, Filippa Svensson, Hannah
Gunnhagen, Linnea Bafalt, Mariana Plakhotniuk, Kasper Svedstrom, Jane Krantz

Arendeordning: §1-§21

§1 Méotets 6ppnande
Motets 6ppnande 17:44

§2 Val av motesordforande
Beslutades: att valja Hannah Gunnhagen till métesordférande

§3 Val av motets sekreterare
Beslutades: att vdlja Jane Krantz till motets sekreterare

84 Val av justeringsperson tillika rostraknare
Beslutades: att vdlja Kasper Svedstrom till justeringsperson tillika réstraknare

§5 Méotets behoriga utlysande
Beslutades: att anse motet behorigt utlyst

§6 Justering av réstlangden
Beslutades: att faststalla rostlangden till 6 personer kl.17:49.

§7 Adjungeringar
Punkten [amnas utan atgérd.

§8 Anmdlan av 6vriga fragor
“Bilder till hemsidan” anmaldes som 6vrig fraga. Fragan behandlas under punkt 18 a.
“Fattigfrukost planering” anmaldes som 6vrig fraga. Fragan behandlas under punkt 18 b.
“Karservice marken” anmaldes som 6vrig fraga. Fragan behandlas under punkt 18 c.
“DOMFIL” anmaéldes som Ovrig fraga. Fragan behandlas under punkt 18 d.

Consensus Kontakt Besdks-/postadress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
Org. 822003-1564 www.consensus.liu.se 581 85 Linkoping





9

X

(XX

\/
A

)

89 Godkannande av féredragningslistan
Beslutades: att godkdnna foredragningslistan med tillagg av 6vriga fragor enligt §8 17:52.

§10 Maende och arbetsstatus
Punkten behandlas.

811 Information till gruppen, genomgang av verksamhetsmal
- Posten som marknadsforingsansvarig ar fortsatt vakant efter FUMO1.
- Regeringens nya budget gor att LiUs karer, daribland Consensus far mindre bidrag fran staten.
- Linnea informerar om att det under aret ska arbetas politiskt mot Norrképing och Linkdpings
kommun. | Linkdping ska det tryckas pa om bostader.
- Karservice pagdende plan att tillsatta en Projektledartjanst i Norrkoping for att leda arbetet
med Trappan gar frammat. Karservice har fatt ekonomiskt stod av LiU.
- Pedagogiska priser som ldmnas ut till bland annat &rets VFU-plats inom RO ska nu dven
utvecklas och ges till VFU-platser i kommunerna.
- Genomgang av verksamhetsmal:
- Mal1l:
- Mattias ser 6ver marknadsforingsutskottet.
- LiU har ansvar for student- och doktorandundersékningen, vi satter Iag prio
pa detta fran vart hall.
- Kasper ansvarar for att starta projektgrupp med Klara och Nela for Pub och
Café.
- Uppdatera asiktsprogram, ska finnas pa engelska och alla ska kdnna till dem.
Lukas och Linnea har huvudansvar och Jane stottar upp.
Plan att ta upp pa FUM for diskussion.
- Mattias ska kolla pa att skapa en mall for nyhetsbrev.
- Ett delmal klart i Mal 1.

- Revidering av stadgan lag prioriteras pga vakanta poster i styrelsen.

- Karservice AB har ingen ekonomichef just nu och vi kan darfor inte kopa
ekonomitjanster fran Karservice AB.
- Ett delmal klart i Mal 3.

§12 Marknadsforing
- Vifar hjalp med att publicera presentationerna pa instagram.
- Det behovs en ny tid for fotografering da bland annat Filippa S behover fotograferas.
Linnea ser till att boka in en tid. Under tiden pabdrjar vi publicering av
presentationerna for heltidarna.

*
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Foregdende motesprotokoll
a. Protokoll CSM02 Protokoll CSM02-2526.
Beslutades: att lagga protokoll CSM02-2526 till handlingarna.

b. Protokoll CSMO03 Protokoll CSM03-2526
Beslutades: att lagga protokoll CSM03-2526 till handlingarna.

Beslutsuppfoljning
Per capsulam beslut om proposition till FUM: Proposition - Val av ekonomisk revisor 25/26

Bordlagda drenden
Beslutspunkter

Diskussionspunkter
a. FUMO2 - vilka underlag behovs
Diskussionsunderlag - Mottagningspolicy (Kasper skriver)
Beslutsunderlag - Mottagningssamordnare (Kasper skriver)
Beslutsunderlag - Revidering av arbetsordning for Mottagningssamordnare (Kasper och Kajsa)
Proposition - Ansvarsbefrielse
Verksamhetsberattelse (BILAGA)
Forvaltningsberattelse (BILAGA)
Finns fler bilagor (Linnea har koll pa vilka)

Ovriga fragor

a. Bilder till hemsidan
Onskemal om att fa upp profilbilder till hemsidan. Mattias kollar &ver det.

b. Fattigfrukost planering
Alla som kan skriver upp sig. Det behovs marknadsforing, Mattias ansvarar for att det
kommer ut. Mattias ser dven till att fa tillgang till CANVA dar materialet ligger.

c. Karservice mirken
Oktober &r rosa manad och november bla manad (Cancer). Karservice har gjort
marken och undrar om vi vill képa in och sélja under manaderna. Métet diskuterar
och kommer fram till att: Linnea mailar tillbaka till karservice och fragar om det gar
att fa faktura fér de méarken som faktiskt saljs och hur stor del av férsaljningen gar till
rosa bandet respektive mustaschkampen.

d. DOMFIL
De vill sta pa CARMA som utstéllare. Métet diskuterar och konstaterar att sektioner
inte brukar sta som utstéllare under massan utan gor sig synliga genom att arbeta pa
massan. DOMFIL nekas férfragan att sta som utstallare pa CARMA.





%
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§19 Nasta mote
Nasta diskussionsmote mandag 29 september 2025, kl. 17:30.

§20 Utvardering av dagens mote

Motet utvarderades.

§21 Motets avslutande
Motet avslutas kl. 19:45.

Hannah Gunnhagen Jane Krantz
Motesordforande Motessekreterare

Kasper Svedstrom
Justeringsperson

*
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SRR A AR TERS SHSER AR Besutsunderlag: Proposition - Revidering
av posten Mottagningsamordnare
Studiesocialt ansvarig, 2025-09-23

Beslutsunderlag: Proposition - Revidering av
posten Mottagningsamordnare

Bakgrund
| Consensus arbetsordningar finns det en post som heter mottagningssamordnare. Dennes
uppdrag beskrivs som féljande:

“Mottagningssamordnaren ansvarar for det praktiska arbetet och att koordinera arbetet
kring Consensus mottagning. Arbetsuppgifterna delegeras efter behov och kan darmed
variera. Arbetet kan bland annat innefatta att samarbeta med de andra karernas
mottagningssamordnare, kontrollera och f6lja upp mottagningsaktiviteter och skota
utdelning och insamling av material infér mottagningen. Mottagningssamordnaren har ett
nara arbete med den studiesocialt ansvariga, som bar huvudansvaret fér mottagningen.
Mottagningssamordnaren tillsatts pa varen av fullmaktige och tilldelas en av Consensus
deltidsarvoderade. Den deltidsarvoderade okar da sin tillsattning till 50% under augusti
manad for att arbeta som mottagningssamordnare.”

Posten och dess utformning har varit under diskussion under de senaste verksamhetsaren da
den i sin nuvarande form inte tillfor det tankta nytta och stod till SA och har darfor inte
tillsatts av nagon varken under forra eller detta verksamhetsar. Under bade forra
verksamhetsaret och nu i ar har information inhamtats om hur de andra karernas
mottagningssamordnare respektive mottagningsansvarigs uppdrag ser ut. Utifran det har
vara tankar skrivits ner om hur posten skulle kunna revideras hos oss for att géra den mer av
nytta. Samt att det har tagits upp som diskussion under FUMO1.

Eftersom MedFak har tva mottagningar leder detta till att arbetsbordan sannolikt fordelas
ojamt. Vissa perioder blir tyngre dar mer an 8h/vecka kan behdévas, medan 6vriga perioder
kan krdva mindre an 6h/vecka.

Vart forslag:

Istallet for att Iagga ansvaret pa en ledamot inom styrelsen skall posten tillsattas som en
vanlig deltidspost. Posten ska omfatta 6-8 h per vecka och kompenseras utifran detta (7 tsek
/ halvar). Mandatperioden skall vara densamma som valberedningen, 1/11-30/10 . Inom
uppdraget ska mottagningssamordnaren vara behjalplig med granskningsarbete infor bada
mottagningarna samt assistera SA vid de tyngre belastade perioderna av mottagningsarbetet.

Vad arbetet framforallt skulle innehalla:
- Halla en arrangérsutbildning pa varen
- Halla generalsmoten
- Halla stora samt lilla bokningsmotet
- Granskning av grov- och detaljplanering, fusknOllan, gyckel och grafiskt material

Consensus Kontakt Besdks-/postadress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
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Consensus - Medicinska fakultetens studentkar
Diskussionsunderlag - revidering av mottagningsamordnare
Consensus styrelse/Post, 2025-09-23

- Naérvara pa méten med LinTek och StuFF MA/MS

Med ovanstaende som bakgrund foreslar Consensus styrelse Consensus
Fullmaktige:
- att andra posten som mottagningsamordnare utifran ovan angivet forslag

Med ovanstaende som bakgrund foreslar jag Consensus styrelse:
- att godkdnna beslutsunderlag: proposition revidering av mottagningsamordnare som
handling till Consensus fullmaktige.

*
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g A Askningsmall - Verksamhetséret 24/25

Askningsmall - Verksamhetsaret 24/25

Bakgrund och syfte

For att framja medlemmarnas projekt och evenemang kan Consensus bevilja dskanden
stallda av enskilda eller grupper av medlemmar samt sektioner eller andra studentféreningar
vid Medicinska fakulteten, Linkdpings universitet. Ett dskande ar en ansdkan om pengar.

Beslut fattas av karstyrelsen inom ramarna fér budget och perioder for dskande. Det ar upp
till karstyrelsen att bedoma vilka askanden som ska beviljas och styrelsen dger ratten att
neka daskanden, trots uppfyllda villkor eller enbart godkanna del av askandet. For att vara
giltigt ska askanden tillstallas karordférande (ko@consenus.liu.se) inom beslutad tidsram.

For att alla de kravbelagda punkterna ska kunna uppfyllas behéver dskanden vara Consensus
styrelse tillhanda senast tva veckor innan planerat evenemang eller inkdp. Consensus
godkinner inte dskanden for redan genomférda projekt. Askanden som rér marknadsféring
for enskild sektion eller férening beviljas ej. Askanden som ror enskilt programs
mottagningsverksamhet beviljas ej da detta regleras genom sektionsavtal. Styrelsens beslut
meddelas senast inom en vecka fran beslut.

Uppfoljning av beviljade darenden sker genom redovisning av ekonomi och genomférande
senast tva manader efter genomférandet. Utbetalning sker retroaktivt till den dskandes
bankkonto efter godkand redovisning.

Askningperioder
Foljande askningsperioder och dskningspotter ar aktuella under verksamhetsaret 24/25:

Period 1: 19/9-31/10: Askningspott 4500 kr

Period 2: 1/11-31/12: Askningspott 4500 kr

Period 3: 1/1-15/3: Askningspott 6000 kr

Period 4: 16/3-15/5: Askningspott kvarvarande belopp

Kvarvarande belopp fran en period flyttas 6ver till ndstkommande period.

Villkor for askanden
For att daskande ska beaktas ska punkt 1, 2 och 3 samt ytterligare en punkt nedan, alternativt
punkt 1, 2 och 6 samt minst ytterligare en punkt nedan uppfyllas:

1. Consensus ska genom dskandets beviljande synliggoras gentemot studenterna pa
Medicinska fakulteten*.

2. Askandets beviljande far e] leda till att Consensus associeras till verksamhet av
religios, facklig eller partipolitisk karaktéir. Askande far ej beviljas fér part kopplad till

Consensus Kontakt Besoks-/postaddress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
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Consensus - Medicinska fakultetens studentkar
Askningsmall - Verksamhetsaret 24/25

brottslig verksamhet, pornografi eller vapen. Askande far ej syfta till att 6ka
forsaljning av tobak eller alkohol till studenter.

3. Askandets beviljande ska bidra till en kad integration mellan studenter fran olika
sektioner och/eller campus inom LinkOpings universitet.

4. Askandets beviljande ska bidra till en d6kad integration mellan Medicinska fakultetens
programstudenter och internationella studenter.

5. Askandets beviljande ska framja projekt eller evenemang som syftar till att férbattra
studenternas utbildningskvalitet, arbetsmiljo, halsa, likabehandling, studiesociala
situation, kontakt med arbetsmarknaden eller miljoarbete.

6. Den dskande studentgruppen, medlemmen eller féreningen ska tillhora en
regionaliserad studieort.

*Allt tryckmaterial som innefattar Consensus logotyp ska tillstdllas Consensus styrelse for
godkdnnande i god tid innan tryck.

Askandes uppgifter
Namn pa person eller organisation och kontaktperson samt mejl for kontakt.

Skriv har...

Tove Kullberg

tovku497 @student.liu.se

Planerat projekt
Beskriv det planerade projektet eller evenemanget.

Skriv har...

Planerad lunchaktivetet tillsammans med alla AMOs pa consensus sektioner.
Uppmarksammar mental health day 10 oktober. Vi ska be studenterna skriva lappar med
komplimanger och fina/peppande ord. Varje student som skriver en lapp far ocksa en
godisbit och en annan lapp fran en annan student. De 20 foérsta studenterna som kommer

och skriver en lapp kommer ocksa fa en férpackning te med sig hem for att vi ska locka dit
personer.

Villkor for askanden

Beskriv hur projektet eller evenemanget uppfyller villkoren for askanden. For att dskande ska

beaktas ska punkt 1, 2 och 3 samt ytterligare en punkt, alternativt punkt 1, 2 och 6 samt

minst ytterligare en punkt, uppfyllas. Skriv vilka punkter som uppfylls samt motivera hur
varje av dessa punkter uppfylls.






Consensus - Medicinska fakultetens studentkar
Askningsmall - Verksamhetsaret 24/25

Skriv har...

1. Viisektionerna representerar consensus och vi ar inte bara dar for att fa studenter
att sprida fina ord till varandra utan ocksa att presentera AMO-rollen, bade vi i
sektionerna och CAMO. Vi finns déar for att svara pa fragor och visa upp
engagemang i studenterna.

2. Vikommer inte sprida nagot religiost, fackligt eller politiskt budskap. Pengarna
anvands enbart till material for att genomfora lunchprojektet och locka dit
studenter

3. Projektet ar menat for att bade uppmarksamma mental health day och 6ka
interaktionen mellan alla AMOs pa US och studenter pa medfack.

5. Projektet ar till for att framja halsa och arbetsmiljé pa campus US.

Askandet
Uppge hur mycket pengar du/ni askar for, samt beskriv hur just dessa pengar ar tankta att
anvandas i projektet eller evenemanget.

Skriv har...

650kr

Pengarna ar tankta for 20 férpackningar tepasar samt godis till alla studenter som skriver
en lapp. Om pengarna racker vill vi dven képa fargade papper.

X
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Askningsmall - Verksamhetsaret 24/25

Bakgrund och syfte

For att fraimja medlemmarnas projekt och evenemang kan Consensus bevilja dskanden
stallda av enskilda eller grupper av medlemmar samt sektioner eller andra studentféreningar
vid Medicinska fakulteten, Linkdpings universitet. Ett dskande ar en ansdkan om pengar.

Beslut fattas av karstyrelsen inom ramarna fér budget och perioder for dskande. Det ar upp
till karstyrelsen att bedéma vilka askanden som ska beviljas och styrelsen dger ratten att neka
askanden, trots uppfyllda villkor eller enbart godkdnna del av askandet. For att vara giltigt ska
askanden tillstallas karordférande (ko@consenus.liu.se) inom beslutad tidsram.

For att alla de kravbelagda punkterna ska kunna uppfyllas behdver dskanden vara Consensus
styrelse tillhanda senast tva veckor innan planerat evenemang eller inkép. Consensus
godkinner inte dskanden for redan genomférda projekt. Askanden som rér marknadsféring
for enskild sektion eller férening beviljas ej. Askanden som ror enskilt programs
mottagningsverksamhet beviljas ej da detta regleras genom sektionsavtal. Styrelsens beslut
meddelas senast inom en vecka fran beslut.

Uppfbljning av beviljade drenden sker genom redovisning av ekonomi och genomférande
senast tva manader efter genomférandet. Utbetalning sker retroaktivt till den dskandes
bankkonto efter godkdnd redovisning.

Askningperioder
Foljande dskningsperioder och dskningspotter ar aktuella under verksamhetsaret 24/25:

Period 1: 19/9-31/10: Askningspott 4500 kr

Period 2: 1/11-31/12: Askningspott 4500 kr

Period 3: 1/1-15/3: Askningspott 6000 kr

Period 4: 16/3-15/5: Askningspott kvarvarande belopp

Kvarvarande belopp fran en period flyttas over till ndstkommande period.

Villkor for dskanden
For att askande ska beaktas ska punkt 1, 2 och 3 samt ytterligare en punkt nedan, alternativt
punkt 1, 2 och 6 samt minst ytterligare en punkt nedan uppfyllas:

1. Consensus ska genom askandets beviljande synliggdras gentemot studenterna pa
Medicinska fakulteten*.

2. Askandets beviljande far ej leda till att Consensus associeras till verksamhet av
religios, facklig eller partipolitisk karaktar. Askande far ej beviljas fér part kopplad till

Consensus Kontakt Besoks-/postaddress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
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Consensus - Medicinska fakultetens studentkar
Askningsmall - Verksamhetsaret 24/25

brottslig verksamhet, pornografi eller vapen. Askande far ej syfta till att dka
forsaljning av tobak eller alkohol till studenter.

3. Askandets beviljande ska bidra till en 6kad integration mellan studenter fran olika
sektioner och/eller campus inom Linkdpings universitet.

4. Askandets beviljande ska bidra till en 6kad integration mellan Medicinska fakultetens
programstudenter och internationella studenter.

5. Askandets beviljande ska frimja projekt eller evenemang som syftar till att férbéttra
studenternas utbildningskvalitet, arbetsmiljo, halsa, likabehandling, studiesociala
situation, kontakt med arbetsmarknaden eller miljoarbete.

6. Den askande studentgruppen, medlemmen eller féreningen ska tillhéra en
regionaliserad studieort.

*Allt tryckmaterial som innefattar Consensus logotyp ska tillstallas Consensus styrelse for
godkdnnande i god tid innan tryck.

Askandes uppgifter
Namn pa person eller organisation och kontaktperson samt mejl for kontakt.

Reflex, Ludvig Edholm, matosittning.reflex@gmail.com

Planerat projekt
Beskriv det planerade projektet eller evenemanget.

Sittning pa Karallen for alla fysioterapeuter med temat Oktoberfest, detta ar en traditions
sittning som anordnas varje host av Reflex.

Villkor for dskanden

Beskriv hur projektet eller evenemanget uppfyller villkoren for dskanden. For att dskande ska
beaktas ska punkt 1, 2 och 3 samt ytterligare en punkt, alternativt punkt 1, 2 och 6 samt
minst ytterligare en punkt, uppfyllas. Skriv vilka punkter som uppfylls samt motivera hur
varje av dessa punkter uppfylls.

1. For att folja den forsta punkten tanker vi att vi kan ha Consensus logga pa fotovagg och
ballonger.

2. Det material som vi vill aska pa ar endast till for att bidra till en battre stimning och
kunna gora en rolig tid for de som deltar. Ingenting av det som inte far associeras med
Consensus.

6. Den studentgrupp som askningen ar till for ar de som studerar
Fysioterapeutprogrammet pa Linkdpings Universitet.

X
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5. Tanken med sittningen ar att det ar en tid for studenter att vara sociala, ha roligt och
kunna vara med sina vanner inom programmet. Det ser vi som ett satt att framja en
studiesocial studenttid.

Askandet

Uppge hur mycket pengar du/ni dskar for, samt beskriv hur just dessa pengar ar tankta att
anvandas i projektet eller evenemanget.

500 kr for dekoration som kommer finnas pa sittningen. Det &r for ballonger, hdngande
glittriga band, glittriga bokstdver och banderoller som alla kommer anvdndas for att hoja
upp stamningen. Pengarna ar aven for en fotovagg som kommer finnas pa en av vaggarna i
lokalen och folja sittningens tema.
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MEDICINSKA FAKULTETENS STUDENTKAR Beslutsunderlag: Revidering av mottagningspolicy
Studiesocialt ansvarig, 2025-09-29

Beslutsunderlag: Revidering av
mottagningspolicy

Bakgrund

Infor kommande mottagning ska forslag pa en mottagningspolicy laggas fram. Mot
bakgrunden av detta lagger SA genom karoverskridande utskottet LUST-S fram en
mottagningspolicy med reviderat innehall fran féregaende mottagning

Med ovanstaende som bakgrund foreslar jag Consensus styrelse:
- att godkdnna revidering av mottagningspolicyn
- att ge LUST-S ratt till redaktionella andringar

Consensus Kontakt Besdks-/postadress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
Org. 822003-1564 www.consensus.liu.se 581 85 Linkdping
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Forord

Consensus, LinTek och StuFF, nedan kallade studentkarerna, bildar tillsammans Linkdpings universitets
studentkarer (LUST). LUST &r ett samarbetsorgan for medlemskarerna och har till &ndamal att driva

fragor som ror alla studenter vid Linkdpings universitet oavsett kartillhorighet.

Studentkarerna ansvarar pa uppdrag av Linkdpings universitet, for att de nyantagna studenterna far en
bra mottagning till universitetet. For att sakerstalla en god kvalitet och vidareutveckling av
mottagningsverksamheten har studentkarerna valt att genom LUST ta fram en gemensam policy fér hur

mottagningsverksamheten ska genomforas.

Policydokumentet finns fraimst som ett styrdokument for de personer som arbetar med
mottagningsverksamhet med koppling till studentkarerna men &r dven intressant for den som énskar
Okad insyn i mottagningsverksamheten vid Linkdpings universitet. Policyn ska utvarderas efter varje

mottagning i samrad med samtliga arrangorer och relevanta intressenter och vid behov revideras.

Kasper Svedstréom Petter Svensson Elliott Larsson
Studiesocialt ansvarig Studiesocialt ansvarig Studiesocialt ansvarig
Consensus LinTek StuFF
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1. Om mottagningen

Linkopings universitet ar valkant for den sociala introduktionen till studentlivet genom den
vilorganiserade mottagningsverksamheten fér de nyantagna studenterna. Mottagningen® dger rum
under perioderna i samband med terminsstart och arrangeras av studenterna sjalva genom
studentféreningar som ar mer eller mindre knutna till utbildningsprogram och/eller kurser vid

Linkdpings universitet.

1.1. Syfte och malsdtining med mottagningsverksamheten

Syftet med mottagningsverksamheten ar att valkomna och forbereda de nyantagna studenterna for
deras tid vid Linkopings universitet. Det ska vara bade roligt och spannande att borja studera och
mottagningen ska vara en period vard att minnas resten av livet. Malet med mottagningsverksamheten
ar att ge varje nyantagen student mojlighet att bygga ett socialt natverk samt att lagga grunden for en

god studieteknik.
Studentkarerna har som malsattning for arrangerandet av mottagningen att:

e Alla nyantagna studenter ska kdanna sig valkomna till Linkdpings universitet och till att delta i
mottagningsverksamheten. De nyantagna studenterna ar mottagarna av mottagningen, det ar
till dem mottagningsverksamheten riktar sig.

e  Aktiviteterna ska till upplagget praglas av variation och tillganglighet. De ska dessutom i
mojligaste man rikta sig till alla nyantagna studenter.

e De nyantagna studenterna ska uppmuntras till att ta sina universitetsstudier pa allvar.

e Ingen ska kdnna sig krankt, trakasserad eller diskriminerad.

o Alla aktorer ska ha ett sunt forhallningssatt till alkohol under mottagningen.

e Framja samarbetet och integrationen mellan studenter pa olika utbildningar och fakulteter.

e Ge en introduktion till det rika och varierade studentliv som Linkdpings universitet erbjuder.

1 Mottagningen kallas i folkmun fér Nolle-P. Namnet kommer av att den berdrda perioden utspelar sig innan teknologernas férsta lisperiod.
Tiden innan lasperiod ett ar period noll, allmant kallad Nolle-P. Namnet har anammats 6ver hela universitetet.
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1.2. Syfte med mottagningspolicyn

Policyn syftar till att studentkarerna och ovriga aktérer inom mottagningsverksamheten ska na en
samsyn kring vad som kdannetecknar en god mottagning av nyantagna studenter. Férhoppningen ar att
mottagningspolicyn ska verka fér en positiv fordndring av attityder och normer da det ligger i allas

intresse att mottagningen av de nyantagna studenterna sker pa ett sa bra satt som mojligt.

1.3. Mottagningsperiodens omfattning

Mottagningsperioden innebar det tidsspann da nagon arrangor bedriver sin mottagningsverksamhet.
Mottagningsverksamheten maste vara godkand av studentkaren. Mottagningsperioden ager rum i
anslutning till varje terminsstart. Infor varje mottagningsperiod beslutar studentkarerna gemensamt
nar mottagningsperioden borjar respektive slutar. | regel stracker sig perioden fran det att den forsta
arrangéren paborjat sin mottagningsverksamhet tills att den sista arrangoren har avslutat sin

mottagningsverksamhet, oavsett kartillhorighet.

Alla aktérer under mottagningsverksamheten ska félja mottagningspolicyn gentemot samtliga

nyantagna studenter pa Linkdpings universitet under hela mottagningsperioden.





25-12-12

SLUST

2. Aktorer

Ett flertal aktorer ar involverade pa olika nivaer i mottagningsverksamheten pa Linképings universitet.
Denna policy beror de aktorer som pa nagot satt ar knutna till mottagningsverksamheten vid
Linkopings universitet. Alla aktérer deltar under mottagningsverksamheten frivilligt — ingen ska tvingas
att delta. Dock ar alla aktérer som véljer att delta under mottagningsverksamheten bundna till sina

ataganden.

Alla aktorer ska under mottagningsperioden pavisa allvaret av studier vid ett universitet.

Aktorerna ar:
e Studentkarer
® Arrangorer av mottagningsverksamhet
e Faddrar
e Skadespelare

e Godkdnda utomstaende aktorer

En person som inte faller in under ovan namnda aktorer far ej medverka i mottagningsverksamheten.

2.1. Studentkarer

Studentkarerna ansvarar for mottagningen gentemot Linkdpings universitet. Karernas huvudsakliga
uppgift ar att samordna och koordinera de olika arrangérernas mottagningsverksamhet, samt tillse att

innehallet i de olika mottagningarna ar férenligt med denna policy.

Utdver mottagningspolicyn far karerna bestdmma ytterligare regler for sin respektive mottagning.

Dessa regleras i samarbetsavtal och/eller fadderkontrakt for respektive kar.

| hdndelse av samhallskris eller annan hindelse som kan tankas paverka mottagningens forutsattningar
ska studentkarerna strdva efter att tillsammans med universitetet lagga upp en tidslinje for hur och néar
aktoérerna kan forvantas fa tydligare riktlinjer for forutsattningarna for planeringen av mottagningen.

Under namnda omstandigheter kan dessa forutsattningar vaga tyngre an det har dokumentet.





SLUST

2.1.1. Studentkarerna atar sig att:

° Varje enskild studentkar ansvarar for att det finns en kontaktperson inom den egna
organisationen som underlattar kontakten mellan studentkaren och 6vriga aktorer.

° Planera och genomfora utbildningar for arrangdrer av mottagningsverksamhet och faddrar.
Fadderutbildningarna planeras och genomférs i samarbete med Studenthélsan.

° Definiera datum da mottagningsperioden borjar och slutar, samt tydligt formedla detta till

arrangorer och faddrar.
° Se till att representanter for de olika arrangérerna samordnar sina verksamheter.
° Ansvara for att utvardering av mottagningspolicyn sker.
° Uppratta samarbetsavtal med arrangérer samt fadderkontrakt.
° Meddela eventuell férandring av farg pa nykterfaddertrojor till alla arrangérer av

mottagningsverksamheten minst fyra manader innan mottagningsperiodens baorjan.

2.2. Arrangorer av mottagningsverksamhet

De som arrangerar mottagningsverksamhet kan till exempel vara fadderier, masterier, faddergrupper
och sektionsstyrelser. Vanligtvis planerar och genomfér arrangdrer mottagningsverksamhet for
nyantagna studenter vid den sektion arrangdren representerar. Som arrangor av

mottagningsverksamheten tar du dven pa dig rollen som fadder.

Utover mottagningspolicyn far arrangorer bestimma ytterligare regler for sin mottagning, sa lange
dessa inte gar emot mottagningspolicyn samt godkanns av respektive kar. Arrangorer har
bestammanderatt 6ver vilka som ska vara faddrar pa sin mottagning. Ett nekande ska ske pa god grund

och formedlas till berord studentkar.

Ett flertal arrangorer genomfor ett skadespel som varar hela mottagningen. Detta gar att ldsa mer om

under avsnitt 2.4 Skddespelare.

2.2.1. Arrangorer av mottagningsverksamhet atar sig att:
° Planera och ansvara for de sociala aktiviteterna under mottagningen.
®  Tillse att minst en person ar huvudansvarig for arrangérens mottagningsverksamhet under
planering och utférande av mottagningen.
° Ansvara for att ett avtal gallande mottagningsverksamhet skrivs pa, for deras rakning, med sin

studentkar.
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Delta i de utbildningar, riktade mot arrangdrer, som arrangeras av studentkarerna i samrad
med Studenthdlsan. Respektive arrangorsutbildning ar giltig i 5 terminer.

Inte genomfora verksamhet under mottagningen som uppfattas som krankande, trakasserande
eller diskriminerande for varken mottagningens aktorer eller nyantagna studenter.

Vara forebilder for saval faddrar som nyantagna studenter.

Alla berérda nyantagna studenter far veta nar alla skadespel har avslojats.

Vidta atgarder om en nyantagen student misstanks vara en del av ett skadespel, enligt avsnitt
2.4.4.

Se till att aktiviteter som genomfors pa allméan plats skapar en positiv bild av studentlivet hos
allmanheten.

Lamna in beskrivning pa eventuell dndring av utstyrsel till ansvarig pa studentkaren for
godkiannande. Detta ska ske inom utsatt tid satt av studentkaren.

Redovisa aktiviteter, budget, gyckel?, grafiskt material®etc. till ansvarig pa studentkaren for
godkdnnande. Detta ska ske inom utsatt tid satt av studentkaren.

Tillse att faddrar har fadderkladsel. Eventuella faddertrojor far inte ha samma farg som
nykterfaddertrojor, for att det tydligt ska framga skillnad mellan faddrar och nykterfaddrar.
Detta galler aven eventuella mottagningstrojor for de nya studenterna.

Ansvara for att externa aktorer agerar i enlighet med mottagningspolicyn.

Informera de nyantagna studenterna om vilka forvantningar som finns pa dem, enligt bilaga 2.
Utover dessa ataganden aven folja de krav och ataganden som stalls pa 6vriga faddrar. (Se 2.3

Faddrar)

2.3. Faddrar

Faddrar arbetar under mottagningen for att vdlkomna de nyantagna studenterna. Faddrar ska fungera

som stod for nyantagna studenter sa att de finner sig socialt och studiemassigt till ratta, ett stod som

galler for alla nyantagna studenter som behover hjalp oavsett fakultet eller program.

2.3.1. Faddrar atar sig att:
Inneha giltig fadderutbildning. Ordinarie fadderutbildning del 1 ar giltig i 3 terminer. Infor varje
mottagning ska aven faddrar delta pa fadderutbildning del 2. Vid tveksamheter huruvida en

fadder ska ga fadderutbildningen igen eller ej ska ansvarig pa studentkaren kontaktas.

% Gyckel ar ett humoristiskt framtrddande eller upptdg som kan innefatta t.ex. sdng, film eller dans.

®Exempel pa detta ar Nolleboken, idolkort och marken.
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Skriva under och félja respektive kars fadderkontrakt. Vid brott mot fadderkontraktet vara
inférstadd med och folja de konsekvenser det leder till.

Aktorer far ej fortara alkohol starkare an 5,2 volymprocent med undantag fér de enheter som
arrangoéren fatt sarskilt tillstand for fran studentkaren.

Vara medvetna om sin roll gentemot nyantagna studenter och inte utnyttja sin maktposition.
Inte utnyttja sin maktposition gentemot andra aktorer, studenter och utomstaende parter,
samt behandla dessa med respekt.

| storsta mojliga man verka for att alla nyantagna studenter far lika mycket uppmarksamhet.
Detta innebar att man som fadder, till exempel, inte favoriserar enskilda nyantagna eller inleder
romantiska eller sexuella relationer med de nyantagna studenterna oavsett
programtillhérighet.

Vara uppmarksamma pa personer som riskerar att hamna utanfér gruppen eller som misskoter
sig, och agera darefter.

Forebygga samt vidta atgarder om de nyantagna studenterna agerar pa ett satt som strider
mot mottagningspolicyn, i enlighet med Bilaga 2 (t.ex. om de nyantagna studenterna skriver
gyckel som ar krankande, trakasserande, diskriminerande eller olampligt grova i sitt innehall).
Vidta atgarder om en nyantagen student misstanker att en annan nyantagen student &r en del
av ett skadespel.

Tanka pa sitt upptradande som representant for universitetet.

Lata de nyantagna studenterna sjalva fa bilda sig en uppfattning om studenter vid andra
utbildningar pa Link6pings universitet, utbildningar med koppling till andra fakulteter,
studenter pa andra larosaten, studentkarerna, universitetets anstéallda, utbildningar och kurser
samt studentféreningar.

Vara vagvisare i studierna och hjalpa de nyantagna studenterna att komma till ratta med den
nya typ av studiemiljo de méts av i och med ingangen till de akademiska studierna.

Respektera det arbete som arrangérerna har lagt ner pa mottagningen och vid behov finnas
tillganglig for att hjalpa till.

Respektera alla typer av skadespel som sker i samband med mottagningen.

Delta aktivt under hela mottagningen, undantag kan godkannas av ansvarig arrangor och
studentkar.

Under deltagande pa aktiviteter alltid befinna sig i ett skick dar de vid behov kan ta hand om de
nyantagna studenterna, oavsett program eller fakultet.

Tydliggora sitt fadderskap genom kladsel och/eller accessoarer enligt ansvarig arrangérs och

kars direktiv. Fadderarmbandet ska baras under hela mottagningsperioden, undantag kan ges
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av ansvarig studentkar. Faddermarket rekommenderas att baras pa overall (eller dylikt) men ar

inte ett krav.

e  Strdva efter att inte stora studiero eller annan daglig verksamhet vid universitetet genom

exempelvis hog ljudvolym.

2.4. Skadespelare

Syftet med skadespel ar att ge de nyantagna studenterna nagot att samlas kring och prata om genom

att skapa ovantade handelser. Detta for att framja sammanhallning och motverka utanforskap.

2.4.1. Riktlinjer vid skadespel:
®  Aktorer ska utforma och utféra skadespelet for dem som det ar avsett for.
e Senast da mottagningen ar slut ska aktorer kliva ur sin rollfigur.

e Den enskilde aktoren bor forséka minimera risken for missforstand genom att upptrada pa ett
naturligt satt vid kontakter med icke-studenter sdsom universitetspersonal, butiksbitraden eller

liknande.

2.4.2. Arrangorer

Ett flertal arrangtrer genomfor ett skadespel som varar hela mottagningen. Arrangdrernas utstyrsel,

framtoning och aktiviteter ska genomsyras av ansvar.

2.4.3. Faddrar som spexar

Det finns flera faddrar som under mottagningens borjan spelar olika roller. Det kan exempelvis vara att
spela nyantagen student eller faddrar som deltar i olika sketcher. For att undvika missforstand och

ryktesspridning ska arrangor, faddrar och andra berdrda parter kdnna till alla dessa faddrar.
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2.4.4. Skadespelare datar sig att:
Understalla sig de krav och ataganden som stélls pa ovriga faddrar. Undantag for fadderkladsel
kan forekomma i samrad med studentkaren.
Redovisa sin karaktdr, namn, framférande och avsldjande for ansvarig for mottagningen pa
studentkaren for att fa den granskad och godkdnd. Godkanns ej karaktar, namn, framférande
och avsldjande far de inte anvdndas. Detta ska ske inom utsatt tid satt av studentkaren.
| de fall skadespelaren interagerar med de nyantagna studenterna; efter avsléjandet presentera
sig som sitt riktiga jag sa att skadespelet far ett tydligt slut.
Avbryta skadespelet och tydligt forklara detta for berord part inom 24 timmar om nagon skulle
bli illa berord av skadespelet.
Arbeta for att varken de nya studenterna eller omgivningen blir radda eller obekvama av

skadespelet.

For de som spelar en nyantagen student gdller dessutom:

Avsluta skadespelet senast under respektive arrangors mottagnings tredje dag med aktiviteter,
dock max fem dagar efter arrangbrens mottagnings borjan. Dessa skadespelares forsta dag bor
vara vid berord arrangdrs mottagningsstart, undantag kan ges vid sarskilda skal.

Ikladda en sa pass extrem karaktar att ingen kan kdnna sig utpekad. Denna karaktar far inte
baseras pa drag som kan uppfattas som krankande, trakasserande eller diskriminerande. De
som spelar nyantagna studenter ska inte heller bygga relationer (till exempel bli kompis) med
nyantagna studenter under tiden rollen spelas.

Omedelbart ga ur sin roll om nagon skulle bli illa berérd av karaktaren.

2.5. Godkdnda utomstaende aktorer

En utomstaende aktor ar en person eller organisation som medverkar pa mottagningen men som inte

har en koppling till mottagningsverksamheten. Dessa kan vara exempelvis foretags- eller

foreningsrepresentanter som inte ar faddrar. En utomstaende aktor ska godkannas av ansvarig kar.

Deras medverkan i mottagningsverksamheten begrdansas enbart till de aktiviteter som godkants av

ansvarig kar.

Mottagningsarrangérerna for den aktivitet dar en utomstaende aktér medverkar ansvarar for att

samtliga medverkande ar inforstadda i och foljer mottagningspolicyn. Dessa aktorer har inget krav att

skriva pa respektive studentkars fadderkontrakt, arrangorerna har dock ratten att be aktoérerna att

skriva pa fadderkontraktet.
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3. Allmanna regler och normer under

mottagningsperioden

For att sakra kvalitén pa mottagningen och goéra den sa vialkomnande och inkluderande som mojligt

finns ett antal regler och normer som alla aktérer ska félja.

3.1. Lika villkor

Pa Linkopings universitet bedrivs ett aktivt arbete med lika villkor. Detta innefattar ett arbete med
jamstalldhet utifran de sju diskrimineringsgrunderna samt mot krankande sarbehandling.
Malsattningen under mottagningen ar att strava efter en mangfald i aktiviteterna sa att sa manga som
mojligt kan och vill medverka under mottagningsperioden och att de anordnade aktiviteterna inte
verkar uteslutande. Samtliga inslag under mottagningen ska utformas med de sju

diskrimineringsgrunderna i atanke. Dessa ar:

e Kon

e Konsoverskridande identitet eller uttryck
e Etnisk tillhorighet

e Religion eller annan trosuppfattning

® Funktionsnedsattning

e Sexuell laggning

e Alder
Bedomning av diskriminering, krankning eller trakasseri utgar fran den utsattes upplevelse.

Under mottagningsperioden far ingen form av pennalism*férekomma. Uppmuntran till eller

foresprakande av vald far ej heller férekomma.

3.2. Alkohol och andra droger

Under mottagningen grundlaggs manga normer for den stundande studietiden och aktorer ska arbeta
for att motverka att nyantagna studenter utvecklar skadliga vanor vad géller alkoholkonsumtion. En
viktig aspekt att ha i atanke ar den eventuella forekomsten av studenter under 18 ar. For dessa finns
speciella regler vad géller alkohol och tilltrade till studentpubar och vissa andra arrangemang. Fragor

angaende tilltrade till aktiviteter under mottagningsperioden stélls till ansvarig fér mottagningen pa

* Det vill siga all form av kamratfértryck och éversitteri, men dven krinkning, diskriminering, trakasserier mm
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studentkaren. Fér mer information se bilaga 1. Samtliga aktorer under mottagningen ska folja

nedanstdende regler fér alkohol®.

Icke forskrivna narkotiska preparat, samt lustgas, far ej forekomma under nagra omstandigheter.

3.2.1. Under mottagningsverksamhet gdller foljande:

For arrangoérer av mottagningsverksamhet

® Arrangodrer av mottagningsverksamhet ska folja de av kommunen uppsatta regler kring
utskankning samt svensk lag.
e  Forsta kvallen under mottagningen ska vara alkoholfri for att visa pa att mottagningens
huvudsyfte inte ar alkoholdrickande.
e  Minst hélften av de planerade dagarna under mottagningen ska vara helt alkoholfria. Dagarna
bor vara jamnt fordelade under hela perioden, dock max tva dagar med alkoholinslag i foljd.
e Utdver dessa ataganden dven folja de ataganden som stélls pa 6vriga faddrar.
For faddrar
e Alkoholen ska inte vara ett nédvandigt inslag i anordnade aktiviteter - det ska alltid vara
accepterat att vara nykter pa ett arrangemang.
® Ingen alkoholhets eller annan uppmuntran till alkoholkonsumtion far forekomma. Vid minsta
oklarhet kontakta ansvarig pa studentkaren. Exempel pa alkoholhets eller uppmuntran till
alkoholkonsumtion:
o Lambo
o Marknadsfora alkohol
o Initiering av dryckesspel eller utmaningar
o Glorifierande av fylla och att vara bakis
®  Faddrar ska upptrada foredémligt. Detta kraver att faddrar ska hantera alkoholen pa ett
forstandigt satt och undvika hogre berusningsgrader.®
e  Aktorer far ej fortara alkohol starkare an 5,2 volymprocent med undantag for de enheter som
arrangoren fatt sarskilt tillstand for fran studentkaren.
e  Faddrar far ej fortdra blanddrink’ oavsett om arrangor eller extern part star for utskankning av

alkohol.

* Alkohollag (2010:1622) 1:a kapitlet, 5 §: "Med alkoholdryck avses en dryck med en alkoholhalt som 6verstiger 2,25
volymprocent...”

© Hogre berusningsgrad avser definitionen fér "mirkbart berusad" enligt Alkoholtrappan (FHM 2024)

7 Fortydligande: Med blanddrink menas alkoholhaltiga drinkar, groggar och fulvin etc. Det som p& Systembolaget kallas
blanddrink (under 5,2 volymprocent) ar oke;j.
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e Faddrar far inte kdpa ut till, skdnka bort eller ta emot alkohol fran nyantagna studenter.
For nykterfaddrar

e Nykterfadder ska vara nykter.

e Vid varje enskilt arrangemang, dar alkohol forekommer, ska det finnas minst en nykterfadder
pa en grupp om 20 nyantagna studenter, dock minst tva nykterfaddrar per arrangemang

e Vid varje enskilt arrangemang, dar alkohol forekommer, ska tva nykterfaddrar delta. Utéver
dessa tva nykterfaddrar ska det sedan finnas en nykterfadder pa en grupp om 20 nyantagna
studenter.®

e Mottagningsarrangoren ansvarar for att det finns ratt antal nykterfaddrar till sina nyantagna
studenter under sina planerade alkoholevent.

o Nykterfaddrar ska, sa att det framgar tydligt vilka faddrar det &r, bara nykterfaddertrojor eller
nykterfadderband som tillhandahalls av studentkarerna.

e P3 arrangemang dar alkohol forekommer ska det finnas nykterfaddrar pa plats fran
arrangemangets borjan till dess slut.

o Nykterfadder ska framga som ett gott exempel pa hur man kan delta nyktert pa en aktivitet

med alkohol. Utover detta innehar inte nykterfaddrar nagot ytterligare ansvar dn det som

anges under avsnitt 2.3.1 Faddrar Gtar sig att.

Vid servering

Vatten ska alltid erbjudas kostnadsfritt i samband med alkoholservering.

Det ska alltid vara enkelt att vélja alkoholfria drycker och dessa ska presenteras pa ett synligt
och positivt satt.

Minst en av de alkoholfria dryckerna ska vara billigare an de alkoholhaltiga, vatten raknas inte i
detta avseende.

Pa arrangemang dar utskdankning av alkohol dger rum far ingen dryck starkare &n 5,2
volymprocent alkohol serveras eller sdljas utan sarskilt tillstand fran studentkaren. Detta géller
inte vid arrangemang dar extern part star for utskankning av alkohol.

| de fall som arrangorerna sjdlva serverar eller saljer blanddrinkar till de nyantagna studenterna
kravs sarskilt tillstand fran studentkaren. Detta omfattar alla typer av blanddrinkar, dven

blanddrink avsedd att vara under 5,2 volymprocent.

8 Fortydligande: P4 arrangemang med under 40 nyantagna studenter kravs 2 nykterfaddrar. Vid 40 eller fler krivs 3, vid
60 eller fler kravs 4, vid 80 eller fler kréavs 5, vid 100 eller fler kravs 6 etcetera.
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3.3. Avstdngningar och évriga konsekvenser

Aktorer som inte féljer denna policy kan komma att erhélla varningar, andra reprimander® eller bli
avstangda fran att delta pa aktiviteter under mottagningsperioden. Detta inkluderar alla typer av
aktérer. Aven nyantagna studenter kan erhélla varning eller bli avstingda fran
mottagningsverksamheten utifran riktlinjerna i bilaga 2. En avstdngning kan variera i tid och omfattning,
men galler som langst upp till 2 veckor efter avslutad mottagningsperiod. Vidare information om
avstangning regleras i respektive fadderkontrakt. Blir en aktér avstangd fran en mottagning kan maste

personen behova ga om fadderutbildningarna om denne vill vara engagerad i mottagningen igen.

Beslut om lamplig pafoljd gors av ansvarig kontaktperson inom respektive studentkar.

° Andra reprimander kan innefatta, men &r inte begrinsat till, konsekvenser sdsom ogiltigférklaring av tidigare
fadderutbildning eller uteslutande fran sarskilda typer av aktiviteter.
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4. Aktiviteter

Syftet med de aktiviteter som genomfors under mottagningen ar att nyantagna studenter ska lara
kdnna varandra och sin omgivning. Malsattningen ar att de ska kdnna samhorighet med alltifran

studiekamrater till universitetet i sin helhet.

For aktiviteter galler foljande:

® Ingen social aktivitet far inkrakta pa schemalagda studier. Hansyn till de nyantagna
studenternas schema ska tas vid planering av aktiviteter.

e Aktiviteter som utspelar sig pa en kvall mot vardag far ej halla pa till senare an 01.00.

e Aktiviteterna under mottagningen bor anordnas sa att de i stérsta mojliga man tilltalar alla
nyantagna studenter.

e Erbjuda en variation av aktiviteter for att mojliggdra samtliga nyantagna studenters medverkan
(Lés mer i avsnitt 3.1 Lika villkor).

® Arrangorerna ansvarar for allt innehall i aktiviteterna.

Nedanstaende ar en genomgang av vanligt forekommande aktiviteter i mottagningsverksamhet.

4.1. Uppdrag

Uppdrag ar frivilliga uppgifter vanligtvis avsedda att I6sas i grupp. De far inte vara alltfor betungande
for den enskilda studenten och de bor vara mojliga att avsluta under mottagningen. Samtliga uppdrag

ska vara kostnadsfria for de nyantagna studenterna.

Uppdrag far inte anvandas for att fa trakiga arbeten gjorda at arrangéren av mottagningsverksamheten
eller 4t annan person. De far inte heller vara fornedrande eller vacka anstot. Uppdragsbeskrivning
skickas in till studentkaren for att granskas och godkannas. Godkanns ej uppdragsbeskrivningen far de

inte genomforas.

4.2. Tdvlingar

Tavlingar syftar till att ge samhorighet i en storre grupp dar manga ar engagerade for att na ett
gemensamt mal. Det ar viktigt att dessa insatser resulterar i att lyfta den egna gruppen pa ett sadant

satt att det inte sker pa bekostnad av nagon annan grupp eller person.
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4.3. Fester

Huvudsyftet med fester och andra kvallsaktiviteter ar att ge de nyantagna studenterna ytterligare
mojligheter att ldra kanna varandra, men de syftar dven till att utforska det mangfacetterade

studentlivet.

Det ar av yttersta vikt att arrangoren vet vilka regler som géller pa platsen for festen. Speciellt viktigt &ar
att tanka pa att i aktuella fall soka tillstand for att halla arrangemang pa allmén plats samt tillstand for

att fa servera alkohol till slutna sallskap.

Las mer i avsnitt 3.2 Alkohol och andra droger.

4.4. Gyckel

Gyckel utgor en stor del av underhallningen under mottagningen och ar en viktig studenttradition. For
manga nyantagna studenter d4r mottagningen forsta gangen de stoter pa fenomenet gyckel. Av denna
anledning ar det viktigt att valja gyckel med stor omsorg och att inte framféra gyckel som tolkas som

stotande eller krankande. Temat och budskapet i arrangorens gyckel bor vara varierande.

Exempel pa gyckel som ska undvikas ar nidvisor om andra sektioner, fakulteter, larosaten och dylikt;
gyckel med rasistiska eller grova sexuella anspelningar samt alla former av striptease. Det ar oerhort
viktigt att gyckel inte sker pa bekostnad av nagon annan grupp eller person. Inget som uppmuntrar till

alkoholhets far vara med i upptradandet.
Las mer i avsnitt 3.1 Lika villkor.

Samtliga gyckel som ska framféras under mottagningsperioden ska skickas in till och godkannas av
studentkaren som representerar den grupp gycklet ska framforas for. Godkdnnande av gyckel sker alltid

med mottagningspolicyn som beslutsunderlag.

4.5. Marknadsforing och sociala medier

Marknadsforing som gors av aktorer infor och under mottagningen som riktar sig mot de nyantagna
studenterna ska folja denna policy. Detta inkluderar all typ av fysisk och digital marknadsforing.
Exempel pa detta kan vara presentation av aktor eller organisation samt specifik marknadsforing for ett

event som sker under mottagningsperioden. Vid oklarheter kontakta ansvarig pa studentkaren.
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4.6. Gavor och mutor

Om mutor forekommer ska dessa vara kostnadsfria for de nyantagna studenterna. Alkohol far under
inga omstandigheter férekomma som muta eller gava. Kreativitet och uppfinningsrikedom bor

uppmuntras.
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Bilaga 1 - Handlingsplan

minderarig nyantagen student

Infor mottagningsperioden bor arrangor:

Per telefon kontakta den nyantagna studenten och valkomna hen till sin plats pa LiU, i samband med
detta bor dven information om mottagningen férmedlas. Var informativ i spraket da det ar viktigt att
den nyantagna studenter ar inforstadd, dock viktigt att det sker pa ett lattsamt och positivt satt for att
personen ska kdnna sig valkommen och inte som en belastning. Tydliggor att faddrarna kommer goéra

vad de kan for att underlatta situationen.

Nedanstaende punkter bor lyftas under samtalet;

e  Forklara att det finns en mottagningspolicy som alla aktérer pa LiU ska forhalla sig till under
mottagningsperioden. Denna inkluderar bland annat reglering av alkoholkonsumtion baserat
pa bland annat svensk alkohollag.

e  Fortydliga att detta innebér att personer under 18 ar inte far dricka alkohol.

o Detta innebar att den nyantagna studenten kommer att ha en fadder med sig i samband med
alkoholevent som ser till att lagen och mottagningspolicyn f6ljs.

e Endel av detta ar att den nyantagna studenten kan komma att bli introducerad for vakter och
barpersonal precis innan varje alkoholevent bérjar, alltsa kommer den nyantagna studenten
och faddern vara sjalva tillsammans med personalen utan nagra andra gaster.

o  Detta giller alla alkoholevent under mottagningsperioden, exempelvis sittningar och

nattklubbar.

Under samtalet ska dven malsmans godkdannande samt underskrift efterfragas av malsman (fungerar
att skrivas och skickas som en bild). Detta for att den nyantagna studenten enligt lag fortfarande ar
malsmans ansvar. Nedan foljer vad som ska inga i detta godkdnnande samt ett exempel pa hur det kan
utformas:

e®  Fullstdndigt namn pa malsman och minderarig nyantagen student.

o Telefonnummer till malsman

®  Personnr for den nyantagna studenten (inklusive fyra sista)

Underskrift av malsman

Datum & Plats
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Exempel:
Jag [MALSMAN] intygar att min son/dotter [Nyantagen student] (Nyantagen students personnummer)

har min tillatelse att delta i alkoholevent under mottagningsperioden vid Linkdpings universitet.
Telefonnummer

Underskrift, datum & plats

Under mottagningsperioden, 1 samband med eventen:

Nagra dagar Sa fort arrangoren har fatt information om den minderariga studenten ska man hora av sig
till Studiesocialt ansvarig i karen. Innan varje alkoholevent dar den minderariga studenten ska delta ska
arrangoren aven hora av er sig till ansvarig person for eventet eller ansvarig person fér lokalen
(Driftchef, Hoben-General eller liknande) och meddela att det kommer finnas en minderarig gast, men
att ni kommer ha punktmarkeringsfaddrar®som haller koll. Kom 6verens med ansvarig person om hur
ni ska ga tillvaga under kvallen. Den som ar ansvarig for kvallen har ratt att ge den minderariga

nyantagna studenten ett sarskilt armband eller annan markering for att underlatta for personalen.

Exempel:
Om eventet 6ppnar kl 22 och vaktgenomgang sker kl 21 sa bor Nollan den minderariga studenten
presenteras ca 21.50. Detta bor ske pa ett diskret satt men samtidigt sa att alla berérda forstar vad det

handlar om.

Nar punktmarkeringsfaddern kommer till festen med den nyantagna studenten uppsdker
punktmarkeringsfaddern anvisad person (kan vara dagsansvarig, vaktchef eller alkoholansvarig for
eventet). Denna personen visar runt punktmarkeringsfadder och den nyantagna studenten till alla
barer och vakter, for att sakerstélla att personalen vet vem den minderariga studenten ar och hur den

ser ut.

I storsta mojliga man:

Punktmarkeringsfadder tillsammans med den minderariga nyantagna studenten presenteras innan

eventet borjar till vakter och barpersonal. Detta bor ske mellan vaktgenomgang och festens start.

2 En punktmarkeringsfadder ar en fadder som féljer den minderariga nyantagna studenten under hela alkoholeventet
och inte sldpper den nyantagna studenten ur sin syn. Punktmarkeringsfaddern ar alltid nykter.
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Vilj punktmarkeringsfadder som ar en ansvarstagande person, denna kan med férdel kan ha en
utatriktad/charmig personlighet for att skapa en positiv miljé. Det kan dven vara av trygghet att denna
ar av samma identifierade kon. Det &r bra om det inte alltid 4r samma fadder som ar
punktmarkeringsfadder, utan rotera uppdraget da detta &r ett ytterligare ansvar utover det gemene

ansvar som fadder.

Uppfoljning och utvardering efter eventet:

Efter varje alkoholevent som den minderariga nyantagna studenten deltagit pa bor en utvardering ske.
Denna bor goras av en annan fadder an den som har varit eller ska vara punktmarkeringsfadder for att
den nyantagna studenten ska kdnna att den kan tala fritt. | denna utvardering kan féljande punkter tas

upp;

e  Hur kéndes festen/eventet, dr det nagot som borde dndras pa?

e Kande den nyantagna studenten sig utpekad?

e Kinde den nyantagna studenten sig forfoljd ur ett negativt perspektiv?
e  Vad kan forbattras?

e  Hur vill den nyantagna studenten att punktmarkeringsfaddern ska bete sig? (Halla avstand eller

vara mer som en van?)
e o
Tank pa
Faddrar och universitetet har ingen ratt att folja efter nyantagna studenter utanfor planerade event och

om den nyantagna studenten dricker da ar det utanfor aktorernas makt och ansvar. Det ar viktigt att

punktmarkeringsfaddern ar nykter under hela arbetspasset.

Vad g6ér man om minderariga nyantagna studenten kommer berusad till ett

eventet?

Om en minderarig nyantagen student dyker upp berusad eller paverkad bor ska denne avvisas och
malsman ska kontaktas. Studenten bor aven fa hjalp att ta sig hem. Detta eftersom arrangéren kan
antas ha serverat den minderariga nyantagna studenten om kontroll skulle ske fran exempelvis
alkoholhandlaggare eller polisen. Arrangdren riskerar da att bli av med sitt serveringstillstand. Gor

detta klart for den nyantagna studenten innan mottagningsperioden och paminn under.
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Bilaga 2 - Forvantningar pa

nyantagna studenter

For att alla ska fa en sa bra studietid som majligt finns har nagra riktlinjer som ar bra att kdnna till
under mottagningen saval som under resten av tiden som student. Om dessa riktlinjer inte f6ljs kan
den nyantagna studenten komma att bli varnad eller avstangd fran att delta under

mottagningsperioden.

Foljande punkter ska kommuniceras till de nyantagna studenter som arrangoren ni ansvarar 6ver pa ett
dndamalsenligt vis. Detta bor ske infor eller under mottagningens forsta dag.

1. Respektera de som arbetar ideellt med mottagningen samt deras aktiviteter.

2. Nolltolerans mot vald, ofredande och hot.

3. Under inga omstandigheter far icke forskrivna narkotiska preparat forekomma.

4. Behandla andra som du sjalv vill bli behandlad!
Pa Linkopings universitet bedrivs ett aktivt arbete med lika villkor. Detta innefattar ett arbete
utifran de sju diskrimineringsgrunderna samt mot krankande sarbehandling.

Diskrimineringsgrunderna ar:

Kon

Koénsoverskridande identitet eller uttryck
Etnisk tillhorighet

Religion eller annan trosuppfattning
Funktionsnedsattning

Sexuell laggning

Alder

Beddmning av diskriminering, krankning eller trakasseri utgar fran den utsattes upplevelse.
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Bakgrund och syfte

For att framja medlemmarnas projekt och evenemang kan Consensus bevilja dskanden
stallda av enskilda eller grupper av medlemmar samt sektioner eller andra studentféreningar
vid Medicinska fakulteten, Linkdpings universitet. Ett dskande ar en ansdkan om pengar.

Beslut fattas av karstyrelsen inom ramarna fér budget och perioder for dskande. Det ar upp
till karstyrelsen att bedoma vilka askanden som ska beviljas och styrelsen dger ratten att
neka daskanden, trots uppfyllda villkor eller enbart godkanna del av askandet. For att vara
giltigt ska askanden tillstallas karordférande (ko@consenus.liu.se) inom beslutad tidsram.

For att alla de kravbelagda punkterna ska kunna uppfyllas behéver dskanden vara Consensus
styrelse tillhanda senast tva veckor innan planerat evenemang eller inkdp. Consensus
godkinner inte dskanden for redan genomférda projekt. Askanden som rér marknadsféring
for enskild sektion eller férening beviljas ej. Askanden som ror enskilt programs
mottagningsverksamhet beviljas ej da detta regleras genom sektionsavtal. Styrelsens beslut
meddelas senast inom en vecka fran beslut.

Uppfoljning av beviljade darenden sker genom redovisning av ekonomi och genomférande
senast tva manader efter genomférandet. Utbetalning sker retroaktivt till den dskandes
bankkonto efter godkand redovisning.

Askningperioder
Foljande askningsperioder och dskningspotter ar aktuella under verksamhetsaret 24/25:

Period 1: 19/9-31/10: Askningspott 4500 kr

Period 2: 1/11-31/12: Askningspott 4500 kr

Period 3: 1/1-15/3: Askningspott 6000 kr

Period 4: 16/3-15/5: Askningspott kvarvarande belopp

Kvarvarande belopp fran en period flyttas 6ver till ndstkommande period.

Villkor for askanden
For att daskande ska beaktas ska punkt 1, 2 och 3 samt ytterligare en punkt nedan, alternativt
punkt 1, 2 och 6 samt minst ytterligare en punkt nedan uppfyllas:

1. Consensus ska genom dskandets beviljande synliggoras gentemot studenterna pa
Medicinska fakulteten*.

2. Askandets beviljande far e] leda till att Consensus associeras till verksamhet av
religios, facklig eller partipolitisk karaktéir. Askande far ej beviljas fér part kopplad till

Consensus Kontakt Besoks-/postaddress
Medicinska fakultetens studentkar styrelsen@consensus.liu.se Karhuset Orat, US, ingang 73
Org. 822003-1564 www.consensus.liu.se 581 85 Linkdping
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brottslig verksamhet, pornografi eller vapen. Askande far ej syfta till att 6ka
forsaljning av tobak eller alkohol till studenter.

3. Askandets beviljande ska bidra till en kad integration mellan studenter fran olika
sektioner och/eller campus inom LinkOpings universitet.

4. Askandets beviljande ska bidra till en d6kad integration mellan Medicinska fakultetens
programstudenter och internationella studenter.

5. Askandets beviljande ska framja projekt eller evenemang som syftar till att férbattra
studenternas utbildningskvalitet, arbetsmiljo, halsa, likabehandling, studiesociala
situation, kontakt med arbetsmarknaden eller miljoarbete.

6. Den dskande studentgruppen, medlemmen eller féreningen ska tillhora en
regionaliserad studieort.

*Allt tryckmaterial som innefattar Consensus logotyp ska tillstdllas Consensus styrelse for
godkdnnande i god tid innan tryck.

Askandes uppgifter
Namn pa person eller organisation och kontaktperson samt mejl for kontakt.

Logopedsektionen

Alicia Sisfontes Claure
Ordf.log@consensus.liu.se

Planerat projekt
Beskriv det planerade projektet eller evenemanget.

Sittning for hela sektionen! (Evenemanget sker 18/10 och vi skulle vilja képa in dekoration
och dylikt snarast mojligt.)

Logopedsektionen ar valdigt splittrad och har inget riktigt gemenskap vilket vi i styrelsen
jobbar pa att férandra. Vi planerar for massa aktiviteter for att sammanfora sektionen.

Vi gick dven back ekonomiskt forra aret och nu behover vi vanda det. Vi skulle vilja képa
pynt till sittningen och eventuellt priser etc, darav skulle det hjdlpa med ett bidrag.

Villkor for askanden
Beskriv hur projektet eller evenemanget uppfyller villkoren for askanden. For att dskande ska
beaktas ska punkt 1, 2 och 3 samt ytterligare en punkt, alternativt punkt 1, 2 och 6 samt

minst ytterligare en punkt, uppfyllas. Skriv vilka punkter som uppfylls samt motivera hur
varje av dessa punkter uppfylls.

1 — Consensus kommer synliggdras pa sittningen genom att vi tackar er for pynt och dylikt.






Consensus - Medicinska fakultetens studentkar
Askningsmall - Verksamhetsaret 24/25

Logopedsektionen synliggor aven konsekvent Consensus pa styrelsens hoodies och pa var
instagram genom att vi delar era inlagg.

2 — Askandet kommer ej leda till att Consensus associeras genom tidigare nimnda
exempel. Det kommer tydliggdras att Consensus endast bidragit till pynt och dylikt.

3 — Aktiviteten kommer bidra till integration mellan sektioner eftersom sittningen
Oppnade upp for andra sektioner att kopa biljetter. Logopedstudenter fick “forkép” men
sedan kunde alla studerande vid LiU kopa biljett. Aktiviteten ar aven tankt att integrera
studenterna inom logopedsektionen.

6 — Logopedsektionen tillhor den regionaliserade studieorten Linkdping.

Askandet
Uppge hur mycket pengar du/ni askar for, samt beskriv hur just dessa pengar ar tankta att
anvandas i projektet eller evenemanget.

Logopedsektionen dnskar fa maxbeloppet pa 4500kr. Styrelsen kommer ldgga pengarna pa
dekoration till sittningen, att skriva ut sanghaften, eventuellt kopa priser till basta
utkladnad och dylikt. Vi vill kopa dekoration sa att sittningen kanns speciell for
studenterna. Logopedsektionen ar som sagt mycket liten och kanns ofta bortglomd, darfor
vill vi fa sittningen kdnnas oférglomlig.
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